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1 Az intézmény nevelési programja

1.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvel, ertékei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai.
Intézményiink elsédleges feladata a korszerti szakmai ismeretek megszerzésére valo

felkészités és az egész életen at tartd tanulashoz sziikséges készségek fejlesztése.

Az oktatoi testiilet pedagogiai filozofiajat meghatarozoan jellemzi a szélsdségekt6l mentes
nyitottsag az értékek, a kultdrak kiilonb6zdsége irant, a demokracia, a szolidaritas és a
tolerancia igenlése, amely jelentds mértékben hozz4jarul a tanulokban rejld adottsagok
maximalis kibontakoztatasahoz. Az emberségben val6 egyenldség szellemében az emberi

méltdsag tiszteletére nevel.

A testllet felvallalja, hogy: biztositja az Emberi jogok Egyetemes Nyilatkozata, valamint a

Nemzetkozi Egyezmény a Gyermekek jogairdl sz616 deklaracio eldirasait:

o A személyiség teljes korli kibontakozasanak segitését

e Fokozott gyermek- és ifjusagvédelmi funkciot

o Kialakitja és fejleszti a kdzvetlen tarsadalmi kdérnyezet igényei altal meghatarozott

funkcidkat, hogy a fiatalok érett, autonom személyiségként jussanak el a felnottkor

kiszdbére, birtokaban legyenek azoknak a szociélis képességeknek, amelyek

alkalmassa teszik Oket arra, hogy etikusan tarsas lényekké valhassanak, képesek

legyenek megfelelni a kor aktualis kdvetelményeinek.
e A tankotelezettség teljesitésének biztositasat

e Esélyegyenldség biztositasat minden tanuldnk részére

Az iskolaban folyé oktato-neveld munka pedagogiai alapelvei:

- Etikai és esztétikai érzékenység, igényesség

- A tudas, a permanens tanulas az dnmiivelés fontossaga

- A kozosségi értékek jelentdsége (csaladi, tdrsadalmi): humanum, tolerancia
- Atermészeti, tArsadalmi, kulturalis kérnyezet védelme

- Anyanyelvi kultdra, kommunikacios készségek fejlesztése

- Hazafiassag, eurdpaisag

- Pozitiv életszemlélet
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A nevelési célok:

- Ismeretek nyujtasa révén a tanulok felkészitése a munkahelyvalasztasra,
elhelyezkedésre, az 6nallo szakmai tovabbfejlédés igényére, a rendezett csaladi
életre, a kulturdlt életvitelre.

- A "tanuldkozpontd” iskolai-tanmiihelyi tevékenység minden cleme a sokoldall
személyiségfejlesztést szolgalja. Ennek fontos Osszetevoi: az alapvetd készségek
biztos kialakitasa, a képességek fejlesztése, a tehetséggondozés, a szocialis
hatranyok, tanulasi nehézségek enyhitését segité projektek, felkészités az 6nallo
ismeretszerzésre.

- A tanulék munkakultdrajanak alakitasa fejlesztése (rend, gondossag, pontossag,
felelésség), az onalld6 munkavégzésre, kulturalt viselkedésre és toleranciara,
alkalmazkodasra neveles.

- Lényeges a targyilagos viszonyulas az emberi es természeti kdrnyezettel, a hazaval,
a hagyomanyokkal és az allammal szemben. Az igényes, harmonikus és egészséges
felnott €letvitelre nevelés.

- A tanuldk kornyezettudatos magatartasanak, életvitelének Kkialakitasa, annak
érdekében, hogy a feltorekvé nemzedék képes legyen a kornyezeti valsag
elmélyiilésének megakadalyozasara, eldsegitve az €16 természet fennmaradésat és a
tarsadalom fenntarthat6 fejlodését.

- A kornyezet ismeretén €és a személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld
magatartas legyen a tanulok életvitelét meghatarozé alapelv, az egyéni és a
kozOsségi cselekvés szintjein egyarant. Eletmodjukban a természet tisztelete, a
feleldsség, a kornyezeti karok megeldzésére valo torekvés valjék meghatarozova

- Kireativ, problémamegoldé gondolkodas, ugyanakkor rendszerlaté szemléletmod
kialakitasa a tanulokban.

- A tanuldi személyiség harmonikus fejlesztése, amely tandrai nevelés valamennyi
tantargyan feladatokat ro. A szakmai oktatéas lehetdséget teremt a munkara nevelés,

a szellemi és a fizikai tevékenységek harmonizalasara.
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Oktatasi célok:

- dltalanos miveltség alapjainak elsajatitdsa

- vélasztott szakma elméleti-gyakorlati ismeretinek alkalmazoképes megszerzése
- felkésziltek legyenek a szakmai vizsgakra

- felkésziltek legyenek a helyi és orszagos tanulmanyi versenyekre

- ismerjék a munka viladganak elvarasait

- késziiljenek fel az élethosszig tarto tanulasra

Az iskolaban kozvetitendo értékek:

Célunk egy szilard értékrend és erkdlcsi igényesség kozvetitése. Ennek eléréséhez kivanatos,
hogy diakjainkban kialakuljanak, bels6vé, sajatta valjanak az alébbi értékek:

- egyetemes emberi értéekek (humanizmus, becsulet, hazaszeretet stb.)
- helyes 6nismeret, 6nértékelés, nfegyelem

- j6 kommunikécios képesseg

- feleldsségtudat onmagéért, tarsadalmi és természeti kdrnyezetéért

- folyamatos 6nmiivelés, onképzés igénye

- fejlett érdekérvényesitd képesség

- munkahoz fliz6d6 pozitiv viszony

Célokbol adodo feladatok:

- hiteles, kreativ tanarszemélyiséggé valas, akik személyes példamutatassal
nyujtanak megfelelé motivaciot, minek érdekében folyamatosan képezik magukat
(tovabbképzéseken valo részvétel, dnképzés)

- diakok tehetségjegyeinek kibontakoztatasa

- egeszseges életre nevelés

- megfeleld viselkedéskultura kialakitasa

- tanulds tanitasa (tanulasi technikak elsajatitasa)

- demokracia iranti igény kialakitasa, demokracia korlatainak megismertetése

- hagyomanyok épolasa

- allampolgari szerepre valo felkeszités
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Célok megvaldsitasahoz felhasznalhato eszkdzok és eljarasok:

- atanuldk egyéni tanulasi modszereinek feltarasa

- kreativitas fejlesztése

- felzarkoztatas

- tanuldk egészséges terhelése

- személyre sz016 fejleszto értékelés

- projektoktatas szélesebb korti alkalmazasa

- lizemlatogatasok szervezése a korszerli technologiak életszeri megismertetésére

- differencialt oktatas

- kooperativ technikék el6térbe helyezése

- tdmogato, kulturalt kérnyezet, infrastruktara biztositasa

- elemi allampolgari és a mindennapi életvitellel Osszefliggd praktikus ismeretek

nyujtasa

Megvalositas zaloga a minéségi nevel6-oktatd munka. Ennek szintere a tanitasi ora és a
tanitason kivili tevékenységek. A kulonféle kézismereti tantargyi €s szakmai versenyeken
valo részvétel motivald tényezd a jobb képességili didkok szamara. Az iskolai és varosi
iinnepségeken valo szereplés kibontakozasi, tovabb fejlddési lehetdséget nyujt a tehetséges
didkok szamara. A kiilonbo6z6 iskolai, tanéran kiviili programok, tanulmanyi kirandulasok
erdsitik a kapcsolatokat, nyitottabba teszik a tanulokat, alakitjak a vilagrol alkotott képiiket.
A nevel6 munka hatékony végzésének egyik legfontosabb szerepldje az osztalyfénok. Az
értékek kozvetitése, a tanulok tehetségének kibontakoztatasa, fejlesztése a oktatdi testilet
tagjaitol folyamatos dnképzést, tovabbképzést igényel.

A tantargyakban rejlé kulturalis tartalmak egyben a nevelés eszkozei is. Az oktato
szemeélyiségének kozvetitésével az egyes tantargyak tartalmanak valtozatos, sokoldalu
bemutatasaval értelmi nevelést, palyaorientaciot, erkolcsi, esztétikai, érzelmi, kdzosségi
nevelést végzink. Kibontakozik - tébbek kozott - a hon- és népismeret, a testi-lelki egészség,
a kornyezet védelmének fontossaga tanulni tanulas szerepe az oktatasi folyamatban és a
szocialis érzékenyseg szerepének hangsulyozasa. Szamonkeréseink a tanulésra nevelést

segitik.
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1.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagodgiai feladatok.

Egyre novekvo érdeklodés tapasztalhatéd a szocialis képességek fejlodését eldsegité modszerek
megismerése irant, mivel nagyon sok gyermek és felndtt kiizd szocidlis és viselkedési
problémakkal. Gyakran fordulnak eld kotddési nehézségek, nem alakult ki a tolerancia,

empatia.

A Kozismereti Kkerettanterv Kiemelt fejlesztési feladatai kozvetve tdmogatjak a szociélis
kompetencia fejlesztését. Nagy hangstlyt helyez az eredményes tanuldstechnikak
megtanitasara, a testi és lelki egészséggel kapcsolatos pozitiv attitidok kialakitasara, a felnott
lét szerepeire valo felkészilésre, amely alatt a diakok szocialis kompetencidinak a fejlesztése

értendd

Az iskola szerepe nyilvanvald a szocialis kompetencidk fejlesztésében. Segiti a szocialis
készségek készletének a gyarapodasat és azt, hogy a gyerekek megismerjék erésségeiket és

gyengeségeiket, képesek legyenek erdsségeikre épitve a gyengeségeiket javitani

A tanuldk hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez elengedhetetlenil sziikséges a szocialis
kompetenciak tudatos, pedagogiailag tervezett fejlesztése. Mivel a didkok nagyon sokféle
szocialis kornyezetbdl, nagyon eltérd értékrendii csaladokbol érkeznek, olyan egységes
kdvetelményrendszert kell a oktatdknak kidolgozni, amelyet mindenki 6ssze tud egyeztetni a
sajat lelkiismeretével, valamint a kiilonb6z6 nevelési szitudciokban egységesen tud
érvényesiteni. Az oktatd mintat ad, értéket kozvetit és ezaltal fejlesztéen hat a didkok

szemelyiségére.

Elsddleges feladatnak tekintjiik tehat az alabbi kompetencidk fejlesztését.

- toleranciara valo6 nevelés. Annak megértése, hogy minden személyiség egyforman
értékes és fontos

- Onszabalyozas (6nkontroll, megbizhat6sag, alkalmazkodas)

- tarsas készségek (kommunikéacio, konfliktuskezeles, csapatszellem)

- empatia (masok megértése, érzelmi fesziltségek érzékelése

Céljaink elérése erdekében fontos szerepe van az egeszségnevelésnek, tovabba az érzelmi-

értelmi és a munkara valé nevelésnek.



Tatabanyai SzC Banki Donat Szakképzé Iskola OM 910006/024
Szakmai program

Egészségnevelés

Az egészséges ¢letmoddra nevelés nemcsak a megeldzés modjara tanit, hanem az egészséges
allapot 6romteli megélésére és a harmonikus élet értékként valo tiszteletére is nevel. Az oktatok
felkészitik a tanulokat arra, hogy 0nall6 életikben, életmddjukra vonatkozdan helyes
dontéseket tudjanak hozni, egészséges életvitelt alakitsanak Ki

Tantestlletink arra térekszik, hogy a magatartaszavarral, beilleszkedési nehézséggel kiizd6
gyermekek szamara megtalalja a szemelyre szabott banasmaddot, az dnbizalmat, 6romet ado

tevékenyseget.
Erzelmi nevelés

Nagy jelent6séggel bir az érzelmi nevelés, a sziiléhelyhez, csaladhoz, hazahoz kapcsol6do
pozitiv érzelmek kialakitdsa, erdsitése. A mult emlékeinek tiszteletben tartadsa, hagyomanyok

orzése.
Ertelmi nevelés

Az 0nallo ismeretszerzéshez szikséges képességek kialakitasa, fejlesztése. A vilag
megismerésére iranyuld torekvés igényének kialakitasa. A tanulés és a tudas megszerettetése
egyénre szabott, differencialt 6rai munkaval.

Munkara nevelés

A munka fontossdganak tudatositdsa. A Kitartds, a szorgalom, a céltudatossdg, az

elkotelezettség megalapozasa és fejlesztése.

Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok a tandran

- tehetseggondozas differencialt feladatok adasaval (a sikerélmény a szemelyiség
fejlédésének alapvetd Osszetevoje)

- 0nallo tanulds modszerének elsajatitasa

- alapkészségek (iras, olvasas, szamolas, logikus gondolkodas) fejlesztése

- tanuldsban akadalyoztatottak felzarkdztatasa

- szakmai igényesség felébresztése (szakképzésben korszerii ismeretek nyujtasa,

szakmai versenyeken valo részvétel, szakmai kiallitasok latogatasa)



Tatabanyai SzC Banki Donat Szakképzé Iskola OM 910006/024
Szakmai program

A személyiségfejlesztés szinterei

e osztalyfénoki ora

o testnevelés

e kommunikacio — magyar nyelv és irodalom
e termeszetismeret

e tarsadalom ismeret

e idegen nyelv

e matematika

e szakmai 6rék

e szakmai gyakorlat

e projektek

e sportfoglalkozasok

e osztalykirandulasok

e iskolai Unnepek

e tanulmanyi versenyek

e kulturélis rendezvények

Drogprevencio

Mindent meg kell tenni annak érdekében, hogy a fiatalok idében felismerjék a kabitoszer-

fogyasztasban rejl6 veszélyeket.

Osztalyfonoki oran is foglalkozunk ezzel a témakorrel beszélgetés, dokumentumfilm vetités
formajaban, valamint tanévenként egy-egy alkalommal kiils6é el6adokat hivunk meg, akik

kabitoszer fogyasztas kdovetkezményeirdl, és a blinmegeldzésrdl tajékoztatjak tanuldinkat.

1.3 A teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok.

Legfontosabb célkitiizéseink:

- Alakitsuk ki tanuldinkban az egészséges életmdd iranti igenyt.
- Tanuldink ismerjék meg - életkoruknak megfeleléen - sajat egészségi allapotukat.
- Ismerjék meg az egészséget karosito tényezdket és azok veszélyeit.

- Legyenek képesek elutasitani a szamukra kérosat, az egészség képviseljen ertéket.

10
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- Alakitsunk ki igényt az egészséges és tiszta kornyezet irant.
- Alakitsuk ki az egészséges taplalkozas iranti igenyt.

- Tudatositsuk a testmozgéas fontossagat.

Kiemelt kompetenciafejlesztési tertletek:

e Termeszettudomanyos kompetencia:
Az ember és a rajta kivili természet kozott lejatszoédo kapcsolatok megeértése,

elérejelzése

e Szocialis kompetencia:

A sajat egészséges életvitel meghatarozd szerepének megértése

Testi, lelki egészség egészséglink védelme, ennek szerepe a tarsadalomban

Egészségfejlesztéssel kapcsolatos legfontosabb feladataink:

o Az egészseges életmaddra nevelés legyen része az iskolai elet minden teruletének.

e Biztositsuk az egészséges fejlodéshez sziikséges feltételeket és tevékenységeket.

e Mutassunk be sokoldalu egészségvédd lehetdségeket, nytljtsunk az egészség
megvédésére, visszaszerzésére vonatkozo kozérthetd ismereteket.

e Tudatositsuk, hogy alapvetd értékiink az élet és az egészség. Ajanljunk ezek
megovasara magatartasi alternativakat, gyakorlassal, segitséggel és példamutatassal.
Alakitsunk ki egészségvédelmi szokasrendszert, helyes szokasok folyamatos
gyakoroltatasaval €s ellendrzésével.

e Osztonozzik tanuldinkat — kozos véleményformalassal, tanacsadassal — az
egészségvédo magatartas szabalyainak megtartasara. (anyanyelvi kommunikécio)

e Nyujtsunk segitséget az egészségvedd Ontevékenységben €s az egészséges ¢életmod

kialakitasaban.

Egészséges taplalkozasra nevelés feladatai:

e Az egészséges taplalkozas iranti igény kialakitasa. (napi 6tszori étkezés)
e A kulturalt étkezési szokasok, az étkezések rendjének kialakitasa, és az izléses terités

iranti igeny felkeltése.
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Az étrend 6sszedllitasi szempontok megismertetése.
El kell érniink, hogy tanuldink fogyasztasi szokasaiban valtozas torténjen, helyezzék

elotérbe az egészséges €lelmiszereket.

Személyi higiéné kialakitasanak feladatai:

Helyes tisztalkodasi és fogapolasi igények kialakitasa, technikak elsajatitasa.

Az id6jarasnak, évszaknak megfeleld 61tozkodési szokasok kialakitasa.

Gyakori fert6z6 betegségek megel6zésének, terjedésiik megakadalyozasa modjainak
tanulasa, ismerete, betartasa.

Karos élvezeti szerek veszélyeinek és fogyasztasuk kovetkezményeinek megismerése.
Egészséglgyi szolgaltatasok rendszeres biztositasa, szilkseg szerint igénybevétele.

(iskolaorvos, védond)

Mentélhigiéné feladatai:

Biztonsagos, nyugodt, bizalommal teli, elfogadod, szeretetteljes légkor biztositasa
tanuldink, dolgozéink szamara.

Esszertien tervezett oktatd és nevelémunka, mely biztositja tanul6inknak az egyenletes
terhelést.

A veszélyeztetett és halmozottan veszélyeztetett tanulok korének felmérése és
folyamatos segitése. A lelkileg egészséges tanulok mentalis épségének megdrzése.
Lehetdségek biztositasa, €s személyes példamutatds a szabadidd helyes, egészséges

eltoltésére.

Csaladi életre nevelés feladatai:

Tegyuk képessé tanuldinkat a tartalmas, egyenrangu, harmonikus emberi kapcsolatok
kialakitdsara ¢s fenntartasara. Tudatositsuk, hogy a csalad ¢életiink alapvetd,
legfontosabb kézdssege. Torekedjlink a kivanatos csaladmodell iranti igeny felkeltésere
és kialakitasara.

A csaladi életre nevelés fontos terlilete a szexualis nevelés. Feladatunk, hogy
megismerjék ¢és megérthessék testiik miikddését,a nemiségnek az emberi életben

betoltott szerepét. Tajékoztatnunk kell a gyerekeket a nemi uton terjedd betegségekrol,
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ezek kovetkezményeirdl, €s megeldzési lehetdségeirdl. Ismereteket kell nytjtanunk a

fogamzasgatldo modszerekrdl, a tudatos csaladtervezésrol.

Az egészségnevelési program segitoi:

Iskolaorvos
Rendszeresen elvégzi a gyermekek egészségiigyi szlirését. A sziirdvizsgalatok alapjan
szakorvosi beutaldval latja el a gyerekeket. Folyamatosan kapcsolatot tart az iskola

vezetdségével, jelzi az egészséguligyi problémékat.

Védoné
Rendszeresen segiti az iskolaorvos munkajat, vezeti a dokumentaciot, sziiréseket végez,
kezeli a tanuldk egészségiigyi torzslapjat, amelyet a gyermek iskolabol vald tavozasa

utan a kovetkezd iskolaba tovabbit.
Eldadasokat tart az iskola vezetdségével egyeztetett témakban.

Gyermekjoléti szolgalat munkatéarsa
A részorul6 csaladok szdmara nyujt segitséget. Kapcsolattarté a gyermekvédelmi

felelOs.

Gyermekvédelmi felelos
O ismeri leginkabb a hatranyos és problémakkal kiizdd csaladok helyzetét. Szoros

kapcsolatot tart az osztalyfonokokkel.

Csaladi hattér:
A csaladok nagyobb része egyre kevesbé rendezett, de elfogadhat6 anyagi
koriilmények kozott él. Sok a csonka csaladban, és egyre elfoglaltabb sziilok altal

nevelt gyerekek szama.

Arra toreksziink, hogy a sziilok megelégedésére a csaladi nevelést kiegeszitve
neveljiik, fejlessziik a gyermekeket. A sziiloket partnernek tekintjiik a nevelésben,
hiszen munkéank nem lehet eredményes a csaladi megerdsités nélkiil. Iskolank neveldi

nyitottak a sziil6k igényeinek megfeleld figyelembevételére.

Mindezek eléréséhez lehetdséget biztositunk az ismeretek atadasaval és programok

szervezésével.
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Tevékenységi teriletek:
Tandrakon:

o Az életjelenségek megismerése

o Egészséges életmdd (helyes napirend, taplalkozas, rendszeres mozgas, tisztalkodas,
fogapolas)

e Téplalkozas, fejlodés (taplalékcsoportok, helyes napi étrend, étkezési kultura, a
taplalkozas hatasa fejlodéstlinkre, életjelenségeinkre)

o Az egészség megoOvasa (a betegségek megeldzése, a betegségek ¢s leggyakoribb
tiineteik, leggyakoribb fert6z6 betegségek)

o Az elsOsegélynyujtas fontossaga, szerepe.

Szabadidoben a mozgas és levegozés biztositasa:

e Tanul6ink napjuk nagy reszét az iskolaban, vagy gyakorlaton toltik, ezért gondoskodnunk
kell arrél, hogy a napi tanulas mellett modjuk nyiljék pihenésre, kikapcsolodasra. Arra
toreksziink, hogy nyiljon lehetdség arra, hogy a gyerekek minél tobb fajta foglalatossagot
probaljanak ki, melyek fejlesztik kepességeiket, kreativitdsukat, mozgaskultdrajukat.

Iskolank szabadidés tevékenységei, amelyek az egészségnevelést szolgaljak:

e Szervezett jatékos sportfoglalkozasok

e Tobbnapos osztalykirandulasok

o Természetismereti vetélkedok

e Témanapok — egészségnap, sportnap

e Sportversenyek

e Az iskola és tanmiithely folyamatos természetbaratta, izlésessé, otthonossa tétele
e Hétvégi kirandulasok, tarak szervezese, kerékpartirak

e Sportkdri foglalkozasok
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Kapcsolat a sziilokkel

Torekszilink arra, hogy a sziilok minél jobban megismerhessék egészségnevelési

alapelveinket. Ehhez sziikség van a folyamatos kapcsolattartasra.

sziloi értekezletek

fogadéd 6rak

személyes beszélgetések

szlilok bevonasa programjainkba

Az egészsegnevelés prevencids programjai:

o Az osztalyfonokok folyamatosan foglalkoznak az egészséges életmod kérdéseivel
e Elbéadokat hivunk a kovetkezd témakorokben:

Karos szenvedélyek, drogok.
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1.4 A kozossegfejlesztéssel, a szakképzo intézmény szereploinek egyiittmiikodésével
kapcsolatos feladatok.

A koz0sség olyan emberi egyiittélés, amelyet a kozosségi érdek, kozos cél, kdzos értékrend

¢s a tudat tart 6ssze.” (Hankiss Elemér)

Az igazi nevel6kozosség a legegyetemesebb emberi, kulturalis, vallasi, nemzeti és szocialis
értékek hordozdja, kdzvetitdje amellett, hogy messzemenden figyelembe veszi a kozosség
tagjanak egyeéni sajatossagait. Célja, hogy a kdzosség, mint tevékenységi keret segitse az
egyén fejlodését, képességeinek kibontakoztatasat Gigy, hogy azok egyéni lehetdségeinek

maximumara jussanak el.

A kodz0Osségi nevelés teriletei:
- acsalad
- az iskola

- az iskolan kivili kozdsségek

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok:

A tanuldi személyiség fejlesztésére iranyuld neveld és oktaté munka iskolankban egyrészt a
neveldk és a tanulok kdzvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett

maodon, a tanuldi koz0sség rahatasan keresztil érvényesdl.
A tanuloi kozdsségek tevékenységének megszervezése:

A tanul6i kozosségeket iranyitd oktatok legfontosabb feladata, a k6zosségek tevékenységének
tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuldi kzosség altal torténd
kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanuldk a kozdsség altal szervezett
tevékenysegbe bekapcsolddnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a formakhoz

tapasztalatokat gytijthetnek.
A kozosségfejlesztés szinterei:

A kozossegfejlesztesre az intézményen belil sor kerdilhet:
- a tandrakon (kiilonos tekintettel az osztalyfonoki orakra)
- a tanoran kiviil felnéttek altal szervezett foglalkozasokon
- a tanoran kival diakok altal szervezett foglalkozasokon
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- a szabadidés tevekenységek keretében

- didkdnkormanyzat (Banki-nap)

Mind a négy terilet sajatos foglalkoztatdsi format kovetel, méasok az egyes terlletek feladatai,
celjai, abban azonban megegyeznek, hogy valamennyien tevékenyen hozzajarulnak:

- az egyén (tanuld) kdzosségi magatartasanak kialakitasahoz,

- véleményalkoto, véleménynyilvanitd képességének fejlodéséhez,

- a kdzdssegi szokasok, normak elfogadasahoz (etikai értékrend),

- a massag elfogadasahoz,

- az egyiitt érz6 magatartas kialakulasahoz,

- a harmonikus embertérsi kapcsolatok fejlesztéséhez.

Eppen azért, mert valamennyi teriilet feladata azonos és mivel az iskola nem differencialtan,
egymastol fliggetlenul, egymas mellett fejleszti a tanulok személyiségét, hanem kdzdsen
egymast erdsitve a tanulok egyéni képességeit, beallitddasat figyelembe véve ki-emelten
fontos, hogy megjeldljik azokat a legfontosabb, a kdzosségfejlesztéssel kapcsolatos
feladatokat, amelyeket az iskola valamennyi dolgozéjanak figyelembe kell vennie mindennapi

munkaja soran.

Klon ki kell emelni, hogy a kdzosségfejlesztés soran nem csak az oktatoknak van feladatuk,
hanem az iskolaban foglalkoztatott valamennyi dolgozénak, sé6t az iskolat segit6 szervezetek
vezetbinek is, hiszen megjelenésével, viselkedésével, beszédstilusaval, tarsas kapcsolataval az

intézmény valamennyi dolgozdja példaként all a diakok elott.
Tanulmanyi kirandulds: az iskola neveldi a tantervi kovetelmények teljesiilése, a nevel6-
oktatdé munka eldsegitése céljabol a szakmacsoportok szdmara évente egy alkalommal

tanulmanyi kirdndulast szerveznek. A tanulmanyi kirandulason valo részvétel kotelezo.

Osztalykirandulasok: kozosségépitd tandran kiviili program, az osztalyfonok és a tanulok

kdz0s szervezésével.
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1.5 A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az

osztalyfonok feladatai.

,»A pedagogus feladata rendkiviil bonyolultnak tekinthetd, ami a szerepének a sokszintiségébol
is adodik. A pedagogus személyében ugyanis a szerep és személye kozotti ellentétek
erdteljesebben jelennek meg, ugyanis nem elég csupan a szakképzettség a munkaja
elvégzéséhez, hanem az egész lényét bele kell adnia. Ezek alapjan kiilonb6zo tipust
pedagdgusokat lehet megkilénbdztetni, akik mas és mas maddszerrel nevelnek, illetve oktatnak.
A kiilonb6z6 szerepek azt is eredményezik, hogy maésfajta viszony alakul ki a pedagogus és
didkjai kozott. A pedagogusok sokszinliségét sokan tdmogatjak, koztiikk Alain, Mihély Otto,
André de Peretti. Ugy gondoljak, hogy egy demokratikus tarsadalomban elengedhetetlen a
pedagogusszerepek soksziniisége. Természetesen nyilvan vannak ezen a szerepen beliil olyan
momentumok, amelyek nem miikodoképesek és nem varhatd el egy pedagogus feladatatol, de
ennek a szelektalasat a szakmai kdzvélemény megvalositja és veégil csak a legideélisabb
szerepek maradnak meg. Ezzel kapcsolatosan erdemes megemliteni par elméletet, hogy milyen
pedagdgus tipusokat kiilénbodztethetiink meg. Caselman feladatcentrikus vagy gyerekcentrikus
tanart kiilonboztet meg elméletében. A feladatcentrikus elsdsorban tantargyara koncentralja a
didkokat, mig a gyerekcentrikus tébbet foglalkozik a diakok lelki vilagval és a nevelésnek is
nagyobb jelentdséget tulajdonit. Kuzmina mester, majdnem mester és nem mester pedagogust
kiilonboztet meg. Elsdsorban a szakképzettségiik mindsége alapjan tesz kilonbséget kozottik.
Anderson uralkodd, egyiittmiik6dd pedagdgustipus. Ez megegyezik a tekintélyelvi, illetve a
demokratikus pedagdgusi nevelési stilusokkal. Altalaban a demokratikust szoktak sokan
partolni, mert igy a diaknak tdbb joga van, illetve aktivabban is részt tud venni az drakon, de
ennek ellenére sokszor elkerilhetetlen az autoriter stilus, aminél a pedagdgus iranyitja teljes
egészében az oOra menetét. A Tausch hazaspar tavolsagtartd, felel6tlen, unalmas
pedagogusszerepet emlit. Elsdsorban negativ oldalardl vannak megkozelitve ezek a szerepek,
teljes képet nem kaphatunk mindegyik pedagogusszereprdl. Ungarné Komoly Judit agressziv,
restriktiv, kooperativ, inercias, indifferens szerepeket killénboztet meg. Mindegyik szerepnél
fontos megemliteni, hogy els6sorban az olyan demokratikus pedagogusszerepet tartjak
idealisnak, amely jO és kozvetlen kapcsolatban van a didkokkal és sziilokkel egyarant.
Igyekeznek az oktatdsban olyan modszert alkalmazni, amely lehetdvé teszi a didk szamara az
interaktivitast, ami sok esetben abban nyilvanul meg, hogy a tanar és didk egyfajta

beszélgetdpartnerré alakul. Ugyan a tekintélyelvii oktatasnal is van interaktivitds, de ott
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elsésorban a pedagdgus a kérdezd és a didk vagy tudja a helyes valaszt vagy nem, ennél a
nevelési modszernél nincs lehetéség arra, hogy a kiilonféle kooperativ tevékenységeket
kiprobalhassdk. A pedagogusnal fontos, hogy bizonyos szintli pszichologiai ismeretek
birtokaban is legyen, ugyanis ez elengedhetetlen ahhoz, hogy a gyermekek lelkivilagat
megertsék, illetve ennek segitségevel motivaljak a diakokat a tanulasra, illetve a tanulas
szeretetére. Ezekbdl adodoan egyre inkabb eldtérbe keriil az az elmélet, amely az oktatést
alarendeli a nevelésnek, aminél fontos, hogy a pedagogus értékkdzvetités Utjan kozosségi
tapasztalatszerzésre 6szténozze a diakokat, illetve az is a nevelés része, hogy a didkot

megszerettetik a tanulassal és ravilagitjak a képességeikre.”

Az osztalyfonok feladatai:

1. A tanulmanyi munka figyelemmel kisérése

a) Beszamolot készit a félévi és az év végi osztalyozo értekezletre a kdvetkez6 szempontok
alapjan minden évfolyamon beszamol:

- a hianyzasok mértékérol

- az osztaly tanulmanyi munkajarol és magatartasarol

- akimagasloan, illetve a gyengén teljesitd tanulokrol
b) Ev kdzben — szilkség esetén — él a dicséretek, illetve az elmarasztalasok lehetdségével.
¢) Legkés6bb félév, illetve év vége el6tt 30 nappal értesiti az elégtelen osztalyzatra allé

tanulok szileit.

2. A didakdnkormanyzat segitése
Minden év elejen tevékenyen segiti az osztaly diakonkormanyzati képviseldinek

megvalasztasat, ismerteti a DOK miikddési szabdlyzatat.

3. Felmérések
Az iskolavezetés altal jovahagyott felmérések osztalyszintli lebonyolitasat, 6sszesitését

elvégzi, elvégezteti.

4. Az osztaly magatartasat, szorgalmat, az osztaly k6zosségi eletét figyelemmel kiseéri.
a) Az osztallyal és az osztalyban tanito tanarokkal torténd megbeszélés utan félévkor és év

végén értekeli a tanulok magatartasat és szorgalmat.
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b) Ev elején az elsé osztalyfonoki oran megismerteti a tanulokkal a hazirendet, felhivja a
figyelmet az esetleges valtoz&sokra. Folyamatosan ugyel a hdzirendben foglaltak betartasara,
kilénosen a késésekre és a hianyzasokra.

¢) igazolatlan hidnyzas esetén a torvénynek megfelel6en hivatalos levélben értesiti a tanulo
szileit és felhivja figyelmiket a tovabbi hidnyzasok kdvetkezményeire, valamint értesiti a
hivatalos szerveket

d.) Folyamatosan figyeli az osztalyterem berendezésének allagat, azonnal jelzi az
iskolavezetésnek a hidnyossagokat, rongalasokat, illetve intézkedik azok megjavitasaral,

megjavittatasarol.

5. Adminisztracios, dokumentacios tevékenység
a) Elektronikus napld vezetésének ellenérzése; a naplobol még honap végén is hianyzo
érdemjegyekre felhivja az oktatd és az igazgatohelyettes figyelmeét.
b) ESL figyelemmel kisérése.
c) A hidnyzasok dokumentalasa, havonkénti, félévi, illetve év végi dsszesitése.
d) Félévi értesitdk, év végi bizonyitvanyok kitoltése, kiadasa.
e) A potvizsgakkal, az osztalyoz6 vizsgakkal kapcsolatos adminisztracio elvégzése.
f) Anyakonyvek kitoltése és vezetése.
g) Szakmunkasvizsgaval és szintvizsgaval kapcsolatos adminisztracio elvégzése.
h) Tajékoztatja a tanuldkat és szileiket arrdl, hogy az intézmény legfontosabb dokumentumai
(szakmai program, hazirend, az éves munkaterv, a DOK szabalyzata) hol

érhet6 el szamukra.

6. Az osztalyfonoki ordk tervezésével, megtartasaval kapcsolatos teend6k
a) Az osztalyfénoki tanterv alapjan Osszeallitja és elkésziti az osztalyfondki orak tervezett
tematikéjat.
b) A tervezett témakrol beszélgetést folytat, illetve vitat vezet az osztalyfénoki orakon.

c) Elvégzi a sziikséges adminisztracids tevékenységet.

7. Az iskola hagyomanyrendszeréhez, munkatervéhez k6tddod tevékenységek
a) Minden év elején az elsd osztalyfonoki oran ismerteti az iskola hagyomanyrendszerét, éves
munkatervet.
b) A hagyomanyos rendezvényeken (tanévnyito, szalagavatd, osztalykaracsony, tinnepségek,
ballagés, tanévzaro) felligyeli sajat osztalyat.
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8. Megtervezi és megszervezi, valamint felel6sséggel vezeti az osztalykirandulasokat.

9. Sziilokkel valo kapcsolattartas
a) Egy évben legalabb két sziiloi értekezletet tart.

b) Szlikség esetén csaladlatogatast végez.

10. Kapcsolatot tart az iskolaorvossal, illetve a gyermek és ifjusagvedelmi felelssel.

1.6 A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi

rendje

Az iskola egyenld esélyeket kivan teremteni minden tanuldénak egyéni képességiik, tehetségiik
kibontakoztatdsahoz, csokkenteni igyekszik a diakok kiilonb6z6 motivacidjabol, eltérd

képzettségi szintjébdl, kiillonbozd szocialis adottsagabol eredd lemaradasat

1. A tehetség kibontakoztatasat segito tevékenység.

Iskolank oktatoi testiilete az intézményben folyd oktato-nevel6 munkat azzal a szemlélettel
VEgzi, hogy a tanulok barmely teriileten meglévé tehetségét felismerve azt igyekszik minél
jobban kibontakoztatni, s a gyermeket abba az iranyba terelni, amely lehetdséget adhat a

majdani mindségi életvitelre.

Tevékenységunk célja:

Kreativ emberek nevelése tehetségiik teriiletének erdsitésével

Feladata:
Olyan egyeni fejlesztési formak (tehetséggondozas), versenyek, palyazatok biztositasa,
amelyek teret adnak a tehetség érvenyesitésének.
A tehetség, képesség kibontakoztatasat valtozatos tevekenységek soran érjik el, ide tartozik:
- az egyéni képességekhez igazod6 tandrai tanulds megszervezése,
- a tehetséggondozé foglalkozas,
- versenyek, vetélkeddk, bemutatok,

- szabadidds foglalkozasok,
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- iskolai Uinnepségeken vald szereplés,

A tantérgyak esetében a tanitasi orak alatti munka soran hamar felismerhet6 az a gyerek, aki
az adott teriileten az atlagosnal nagyobb affinitassal rendelkezik. Vellk az oktatok és az
osztalyfénok egyénileg foglalkozik.

A tehetséggondozas tevékenységének sikerér6l akkor beszélhetiink, ha a tanulé 6romét leli
abban, amit csinél, dntevékenyen, sajat kezdeményezésre olvas, kutat, versenyeken vesz részt,

palyazatokon indul, szerepel az iskola miisoraiban.

2. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoéztatasat segité program
Iskolank feladata a tanulok esélyegyenldségének, felzarkoztatasanak biztositasa.
A felzarkoztatés tartalma a tanulést segitd képességek (olvasds, irds, matematikai
alapmiiveletek, szaktargyi alapkdvetelmények)
A beilleszkedési és magatartasi nehézségek enyhitését segiti el6 a Nevelési Tanacsadoval és a
Csaladi Tanacsado és Gyermekvédelmi Kozponttal kialakitott szoros egytittmitkodés. A sziilok
¢s csaladok nevelési gondjainak segitése az osztalyfonokok sziilokkel apolt szoros kapcsolata

réven valosul meg.

3. Beilleszkedési- magatartasi zavarral kiizdok segitése
Iskolank az aldbbi megoldasokkal torekszik arra, hogy a problémas tanulok miel6bb be

tudjanak illeszkedni Uj kérnyezetiikbe:

e Nélkildzhetetlen a didkok pszicho-szocialis és bioldgiai kdrnyezetének pontos ismerete.

e Igen fontos feladat az érzelmi egyensuly helyredllitasa a diak és kdrnyezete kdzott. Pozitiv
érzelmi kapcsolatot teremtunk. A szocialis sikerek mellett biztositani kell a teljesitménybeli
sikereket is.

e Nélkildzhetetlen az egyéni banasmad.

e Igyeksziink olyan pedagdgiai légkort kialakitani, amely biztositja a diakok személyiségének
egészséges fejlodését, s eleve megeldzi a magatartasi rendellenességek kialakulasat

e Egyéni motivacios bazisuk megismerésére épitve igyekszink sikerélményhez juttatni

tanuldinkat.
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e Felzarkdztatd, potlo foglalkoztatasok szervezésével sziikség esetén tanulas modszertani,
tanulastechnikai segitség nyujtasaval biztositjuk az elérehaladasban elmaradt tanuldk
felzarkdzasat.

e Specialis osztalyfonoki orakon személyiségfejlesztd tréningeken fejlesztjuk dnértékelési,
onismereti képességeiket.

o Sziil6i tajékoztatast tartunk a nevelési problémakrol, a devianciak veszélyeirdl.

e A 9. évfolyamon, az év elején tantargyi felmérésekkel megvizsgaljuk a tanuldk
felkészultségét, s feltérképezzik, hogy milyen szintii felzarkoztato foglalkozasokkal tudjuk
segiteni az arra raszorulokat.

e A09. és10. évfolyamon, a bukott tanulok szdmara korrepetalasokat tartunk a felzark6zasuk
érdekében.

A pélyatévesztett és a tanulmanyi nehézség miatt iskola-valtoztatd szandékd tanuldkat segitjik

a befogadd intézmény megtalalasaba.

4. A sajatos nevelési igényii gyermekek integralt nevelése- oktatasa, gyogypedagogiai
megsegitése
A sajatos nevelési igény fokanak megfelelGen vessziik figyelembe, kezeljiik, az oktatasat
integréaltan oldjuk meg. Gydgypedagdgust biztositani a gyermekjdléti szolgalaton keresztiil
tudunk.

Sajatos nevelési igényii tanuldink iskolai oktatasanak iranyelvei és fejleszté programjai

iskolankban

A sajatos nevelési igényll tanulok nevelése, oktatasa a tobbi tanuloval egyiitt, integralt
formaban folyik. A sajatos nevelési igényli tanulok nevelését, oktatasat a 32/2012. (X.8.) EMMI
rendelet 2. sz. mellékleteként kiadott Sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak
irdnyelve alapjan (tovabbiakban Iranyelv) szervezziik meg. A sajatos nevelési igényli tanulok a
tanitasi orakon tul szaktanarok és gyégypedagogus vezetésével egyéni fejlesztési terv alapjan
terapias fejlesztd foglalkozason vesznek részt. A Nemzeti alaptanterv és a vélasztott
kerettanterv alkalmazdsa a sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak is
alapdokumentuma, az abban meghatarozott fejlesztési teruletek, nevelési célok,
kulcskompetenciak, illetve a miiveltségi teriileteken megfogalmazott célok, feladatok a sajatos
nevelési igényli tanulokra is érvényesek. Nevelési programunk ¢és helyi tanterviink

elkészitésénel figyelembe vettlik — a nemzeti kdznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény, a
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Nat és az Iranyelv rajuk vonatkozé eldirasait, a nevelés ¢és oktatds helyi célkitlizéseit €s
lehetségeit, — a megyei feladat ellatasi, intézményhalozat-mikodtetési és koznevelés-

fejlesztési tervet, — a sziil6k elvarasait és — az ltalunk nevelt tanuldk sajatosségait.

Nevelési-oktatasi intézményilinkben biztositjuk, hogy a fejlesztés a szamukra megfelel6
tartalmak kozvetitése sordn valdsuljon meg, segitse a minél teljesebb 6nallosag elérését es a
tarsadalomba valé mind teljesebb beilleszkedést. A tanulok kozott fennalld — egyéni
adottsagokbdl és igényekbdl adodo — kuldnbségeket az iskolank a helyi tanterv kialakitasakor
is figyelembe vette. A sajatos nevelési igény Kifejezi a tanulé életkori sajatossagainak
fogyatékossag altal okozott részleges vagy teljes korti modosulasat, az iskolai tanulashoz
szlikséges képességek kialakulasanak sajatos utjat, fejlodésének eltéro titemét, esetleg részleges
vagy teljes kiesését, fejletlenségét, lassubb litemii €s az atlagtol eltérd szintii fejleszthetdségét.
A sajatos nevelési igényl tanulok eredményes szocializacidjat, iskolai palyafutasat a nem

sajatos nevelési igényl tanulokkal egyiitt térténd — integralt — oktatasunk soran segitjiik el6.

Az SNI tanuloktol kelld segitség igénybevétele mellett elvarhatd a helyi tanterv minimum

kdvetelményeinek teljesitése.

Iskolankban a sajatos nevelési igényii tanulék harom tipusat képezziik integraltan:
— Enyhén értelmi fogyatékosok

— Beszédfogyatékosok

— Egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem vagy magatartaszavarral)
kiizd6 tanulok.

Az enyheén értelmi fogyatékos tanuldk iskolai fejlesztésének elvei, fejleszté programja

Az enyhén értelmi fogyatékos tanulok a tanulasban akadalyozott gyermekek korébe tartoznak,
akik az idegrendszer biologiai és/vagy genetikai okra visszavezethetd gyengébb
funkcioképessége, illetve a kedvezétlen kornyezeti hatdsok folytan tartos, atfogd

akadalyozottsagot, tanulasi nehézségeket, tanulasi képességzavart mutatnak.

Az enyhén értelmi fogyatékos tanulok fejlddése igen eltérd attdl fiiggden, hogy milyen egyéb
érzékszervi, motorikus, beszédfejlodési, viselkedési stb. rendellenességeket mutatnak, amelyek
vagy oksagi 0Osszefliggesben allnak az értelmi fogyatékossaggal, vagy kovetkezményesen
egyéb hatdsokra alakulnak ki. Tanulasi helyzetekben megfigyelhetd jellemzdik: a téri
tajékozddas, a finommotorika, a figyelemkoncentracié, a bonyolultabb gondolkodasi

folyamatok, a kommunikacid, valamint a szocialis alkalmazkodas fejlédésének eltérései. Ezek
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valtoz6 mértékben és mindig egyedi kombinacioban jelennek meg, a tanuldsi keépesség
kiillonb6z6 mértékli fejlédési zavarat is mutatjdk eés akadalyozzdk az iskolai tanulés
eredmeényességét. A kozépfokl nevelés — oktatas szakaszaban a cél elsGsorban az ismeretek
megerdsitése, szintetizaldsa, a tudaselemek rendszerbe illesztése, alkalmazasa, a
palyaorientacio, az ©nallé életvezetési technikak tudatos gyakorlasa. A tanulok eltérd
képességprofilja, iskolai életének kiilonbozosége, egyéni fejleszthetdségi progndzisa esetén is
kiemelt cél, hogy a tanulok az integralt keretek kdzott torténd nevelés, oktatas soran elsajatitsak
azokat az ismereteket és készségeket, amelyek az 6nallo életvitelhez, a munkaerépiacra térténd
belépéshez, megmaradashoz és az egész életen at tartd tanulds megalapozdsahoz
elengedhetetleniil sziikségesek. A szakképzésben a szakmai vizsgara torténd felkészités, vagy
az életkezdéshez vald felkésziilés, a munkéba allast lehetévé tevd betanuldst igényld
munkafolyamatok elsajatitasat nydjté képzés folyik. Kiemelt szerepet kap a tanulok
adottsdgaihoz igazodd készség- és képessegfejlesztés, a komplex személyiségfejlesztés. A
nevelés, oktatas, képzés célja a még meglévo tudasbeli és szocialis hatranyok felszdmolasa, a
tanulashoz, szakmatanuldshoz, munkéba allashoz szlikséges motivacié megteremtése,
erOsitése, a szakmai vizsgara vald felkészités, a munkavégzésre vald szocializélas,
munkavallal6i magatartas kialakitdsa, a tanulok élettervezésének eldsegitése, 6nallo életvezetés

megalapozésa.

Az iskola adott tanulgjat a nevelési tandcsadd szakértdi véleménye mindsiti sajatos nevelési
igénylinek. Az ilyen tanulok képzési kotelezettségének teljesitése érdekében az iskolai nevelés-
oktatas sorén a differencialt foglalkozasok sajatos kortlmeényeit indokolt megteremteni. A
szakértdi vélemény alapjan egyes tantargyakbol, tananyagrészekbdl az értékelés és a mindsités
alél felmentett részképesség-zavaros tanulok rehabilitacios célu foglalkozasokon is részt
vesznek. A rehabilitacidés foglalkozasok arra, illetve azokra a tantargyakra terjednek Kki,
amelyekre vonatkozoan a szakértd a részképesség-zavart megéallapitotta. Az ilyen tanulok
képzési kotelezettségiiknek alapvetden integralt formaban, az iskola rendes oktatasszervezési
alkalmain tesznek eleget. Ezt azonban az egyéni fejlesztés, rehabilitacié érdekében egyéni
fejlesztési tervre alapuld, egyéni vagy csoportban szervezett foglalkozasok egészitik ki. A
részkepesség-zavarral kiizd6 tanulok is kotelesek teljesiteni a NAT ko6zos kovetelményeit.

Szamukra az iskola egyéni fejlesztési tervet keszit.

Az iskola a részképesség-zavarral kiizd6 tanulok fejlesztése soran kiemelt feladatként kezeli:
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e az olvasas és az iras készségének folyamatos gondozasat, fejlesztéset a tanuld egesz iskolai

palyafutasa alatt

e a kompenzalé technikék alkalmazasat valamennyi tantargy tanuldsa soran (szamitdgép stb.)
e a méltanyos értékelést, mindsitést

e a segité kornyezet folyamatos rendelkezésre allasat.

A beszédfogyatékos tanuldk iskolai fejlesztésének elvei

Beszédfogyatékos az a tanuld, aki a receptiv és/vagy expressziv beszéd/nyelvi rendszer
szervezddése, fejlodési eredetli vagy szerzett zavara életkoratol eltérd, kiilonbozd klinikai
képekben megmutatkozo tlineti sajatossagai, valamint a verbalis tanulési folyamatok atipikus

fejlédése miatt a késébbi tarsadalmi beilleszkedés szempontjabol veszélyeztetett.

A Dbeszédfogyatékossag nem tekinthetd elsddlegesen hallaskarosodas kovetkezményének;
egylitt jarhat a nyelven kiviili kognitiv képességek és a viselkedésszervezddés zavaraival, azok
maradvanytiineteivel; valamint tankoteles korban az olvasas/iras/helyesiras/szdmolés teruletén
kialakulo verbalis tanulasi zavarral. Beszédfogyatékos az a tanuld, akit a szakért6i bizottsag a
sajatos nevelési igény megallapitasa céljabol diagnosztikus protokollra épiild komplex
allapotfelmérés alapjan annak mindsit. A beszédfogyatékos tanulonal a fentiek sokféle
valtozatban el6fordulhatnak. A sulyos beszédfogyatékos tanuldnal a kommunikacios zavarok
kovetkeztében kiilonbdz6 masodlagos pszichés eltérések (magatartasi zavar) alakulhatnak ki.
A fenti tlinetek egyuttesen tanulasi akadalyozottsagot is kivalthatnak. Kulonds figyelmet
érdemel a kozépiskolas korban a feln6tt beszédhang fokozatos kialakulasanak Ovosegitd
rendszere, ennek beépitése a pedagdgiai teenddk sordba. A beszédfogyatékos tanuld iskolai
fejlesztésében, specialis nevelési igényeinek kielégitésében az integraltan torténd oktatas
biztosithatja a tanulok szamara a felfelé nivellalast segitdé pedagdgiai kornyezetet. A
beszédfogyatékos tanul6 a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan adott tantargy vagy
tantargyak, tantargyrész vagy tantargyreszek eértékelése aldl mentességben részesilhet. A
beszédfogyatékos tanulok fejlesztésében toreksziink a pszicholdgiai és fizioldgiai tényezdk
Osszhangjara, a személyiség ¢és a beszédmikddés kolcsonhatasara, funkciondlis
Osszefliggesrendszerére. A modszerek megvalasztasakor figyelembe vesszik az életkort, a
kognitiv készségeket és a szociokulturalis kornyezet sajatossagait. A tanitas-tanulas

folyamatdban kiemelt figyelmet szentellink a tanulasszervezési médokra.
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Pszichés fejlodési zavarral kiizdé tanulok iskolai fejlesztésének elvei

A pszichés fejlodési zavarral kiizd6 tanulok csoportjaba azok a tanuldk tartoznak, akik az
iskolai teljesitmények és a viselkedésszabalyozas terlletén a kognitiv, emocionalis-szocialis
képességek eltérd fejlodése, a kialakult képességzavarok halmozott el6fordulasa miatt egyéni
sajatossagaik  figyelembevételével fokozott pedagégiai, pszichologiai megsegitést,
gyogypedagogiai segitséget igényelnek. Tanulasi és viselkedési problémajuk specifikus
tanulasi zavarok, azaz — diszlexia, — diszortografia, — diszkalkulia, — diszgrafia és diszpraxia,
mint a motoros képességek fejlodési zavara, valamint ezek maradvanytiineteinek fennallasa, —
a fentiek egyuttjardsa miatt a kevert specifikus tanuldsi zavarok; — hiperaktivitds és
figyelemzavar; tovabba — a szocio-adaptiv folyamatok zavarai, az érzelmi kontroll, 6n, vagy
masok felé iranyulé agresszid, a szorongds, az én-szabalyozas gyengeségét mutatd
magatartasjellemzok, az alkalmazkodoképesség, a céliranyos viselkedés, az ©nszervezes,
valamint a metakognicio eltérd fejlodésében mutatkozik meg. Minthogy a pszichés fejlodési
zavarral kiizd6 tanulok gyakran élnek at kudarchelyzetet, az iskolai teljesitményelvarasok iranti
k6zOmbosség, elutasitds, illetve Onértékelési zavarok, kiilonbozé jellegli beilleszkedési
problémak alakulhatnak ki. Ezek a sajatossdgok az életkor eldrehaladdsaval a tarsadalmi
beilleszkedés szempontjabol fokozott veszélyeztetettséget idézhetnek eld. Az idegrendszer
csokkent terhelhetdségének jelei a pszichés fejlodési zavarral kiizd6 tanulok esetében abban is
megmutatkozik, hogy a tanulék altalaban faradékonyabbak, a meteoroldgiai valtozasokra
érzékenyebbek. Az atlagnal, nehezebben tlirhetnek zajokat, viselik el a varakozas, kivarés
okozta fesziltséget, aktivacios szintjiik erdsebben ingadozik, nyugtalanabbak, gyakrabban
iktatunk be pihenést, sziinetet, szilkség esetén biztositjuk az egyedillétet, tAmaszt nyujtunk,
fokozottabban tligyeliink arra, hogy a tevékenységek allando keretek kozott, érthetd és
kdvethetd szabalyok szerint torténjenek, valamint fontosnak tartjuk a pozitiv visszajelzést, a
sikeres teljesitmények megerdsitését, a dicséretet. A pszichés fejlddési zavar miatt sajatos
nevelési igényll tanulok fejlesztése a szakértdi bizottsag szakértdi vélemeényére €piild egyéni
fejlesztési terv alapjan, egyéni sajatossagaik, sziikségleteik figyelembevételével, a sziilovel és

a tanuloval torténd megbeszélést kvetden torténik.

. Az iskolai oktatasban érvényesitjiik a tanulé fejlodését, elérehaladasat segité szamonkerési,
értékelési formékat; indokolt esetben, a szakértdi bizottsag javaslata alapjan — az egyes
tantargyakbol, tantargyrészekbdl — az értékelés €és mindsités alol az iskola igazgatdja
mentesitest ad. A tanitds-tanulas folyamatdban kiemelt figyelmet szentelink a

tanuldsszervezesi modok, a tanuldsi és eértékelési eljarasok megvalasztasara, sajatos
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feladatunknak tekintjik a barmely terlleten tehetségesnek bizonyuld tanulok felismeréset,
tehetséglik gondozésat, amely tdmogatja a palyaorientacio folyamatét is. Az iskolai nevelés,
oktatds soran kiemelt feladataink a) a tantervi eléirasoknak megfeleld sikeres tovabbhaladas
biztositasa. b) a pozitiv énkép és onertékelés kialakitasa, ¢) a tanulds iranti motivacio és a
kudarctliré képesség novelése, d) a kortarsakra és a felnott kozdsségre iranyulo rendezett tarsas
kapcsolatok kialakitasa, e) a tarsadalmi egyttelés szabalyainak kovetése és az 6nalldsagra
nevelés. A fejlesztés kiemelt céljai, feladatai specifikus tanulési zavarok esetén: A specifikus
tanulasi zavarok esetében a tanuldk alapproblémaja, hogy jo ertelmi keépességeik ellenére az
olvasassal (diszlexia), a helyesirassal (diszortografia), az irasmozgassal (diszgrafia) és a
szamolassal (diszkalkulia) kapcsolatban az iskolai oktatds soran feltind nehézségek
jelentkeznek, &ltalanos értelmi képességeik és tanulasi teljesitményeik kozott alulteljesités
forméajaban lényeges kilonbség all fenn. Ennek az eltérésnek a hatterében a megismerési
képességek kiilonboz6 zavarai allnak, amelyek az olvasas, az iras, a helyesiras vagy a szamolas

tertiletén 6nalld, (korllirt) vagy kevert tipust zavar (egydttjaras) formajaban jelenhetnek meg.
Diszlexia

Az olvasasi képesség zavara, a specifikus tanulasi zavarok leggyakoribb forméaja, amely
onmagaban és mas jelenségekkel kombindlodva fordulhat eré. A fejlesztés legfontosabb
céljaként tliztiik ki, hogy fejlessziik a tanul6 mindenkori osztalyfokdnak megfeleld értd olvasas
készségét, segitsik az olvasas eszkdzzé valasat az ismeretek megszerzésében. A fejlesztés
feladatai: — a betiibiztonsag és az 6sszeolvasasi készség, a fonoldgiai tudatossag, a roévid tavu
emlékezet, az auditiv, vizualis és mozgaskoordinacio fejlesztése, — az olvasasi készség
folyamatos gondozasa a tanul6 egész iskolai palyafutasa alatt, — a kompenzal6é technikak
alkalmazéasa valamennyi tantargy tanulasa sordn, — az él6 idegen nyelv oktatasa specialis

"o

modszerekkel, auditiv megkdzelitéssel, — az olvasasi kedv felébresztése, a motivacio erdsitése.
Diszortogréafia

A helyesirasi képesség zavara, nagy gyakorisaggal tarsul diszgrafiaval, de az egyiitt jarastol
fliggetlendl egyik 6nalld6 megjelenési formaja a specifikus tanulasi zavaroknak. A fejlesztés
legfontosabb céljaként tliztiik ki, hogy fejlessziik a tanulé mindenkori osztalyfokanak megfeleld
helyesirasi készségét, elésegitsiik az anyanyelvi kompetencia kialakulasat, az irott nyelv
hasznalatanak korosztalyi szintii alkalmazasat. A fejlesztés feladata: — a fonoldgiai tudatossag
és beszédészlelési képesség, — a rovidtava emlékezet fejlesztése, — a spontan és tollbamondas
utani irds szinvonalanak javitasa, — a figyelem és az 6nértékelési képesség fejlesztése.
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Diszgrafia

Az iras grafomotoros jellemzdinek zavara. Jellemzdi a csinya, torz, nehezen olvashato iraskép,
szaggatott betiialakitas és betiiktések, rossz csuklo-, kéz-, ujjtartas, az iréeszkdz helytelen
fogésa, gorcsosség, egyenetlen ritmusu, strukturalatlan iraskép, formai és ardnybeli hibak,
kialakulatlan kézdominancia, lassu tempdju irds, kozpontozas, hidnya, nagybetiik hasznélata és
betoldasa a Kkisbetilk kozé, tovabba: fonologiai-nyelvi jellemz6k zavara (nyelvtan,
mondatszerkezet, helyesiras). A fejlesztes célja: A specifikus irdszavar javitasanak érdekében
célunk, hogy a tanuldé a mindenkori osztalyfokanak megfeleld iraskészséggel rendelkezzen,
képes legyen azt a kommuniké&cio egyik formajaként hasznalni ismeretszerzés, tudasgyarapitas
és tarsas kapcsolatok létesitésének céljara. A fejlesztés feladatai: a) a mozgaskoordinacio

fejlesztése, b) a testséma biztonsaganak kialakitasa, c) sikertudat kialakitasa.

Diszkalkulia

A szamolasi képesség specifikus zavara. A specifikus szdmoldsi zavar a kiilonb6zd szamtani
miveletek, matematikai jelek, kifejezések, szabalyok megértésének, a szamjegy, szamkép
felismerésének, egyeztetésének, grafikus abrazolasdnak, a szamok sorrendiségének,
szamneveket szimbolizdldo vizudlis alakzatok azonositasanak nehézsége. Jellemzd6i: a
szimbolumok felismerésének és tartalmi azonositdsanak nehézségei, a mennyiségfogalmak
kialakulasanak hianyossagai, a mennyiségfogalmakkal végzett gondolkodasi miveletek, a
szamsor- és szabalyalkotas zavara, a téri és sikbeli viszonyok érzékelésének hidnyossagai.
Nehézségeket okozhat a helyiérték megértésének, miiveleti jelek értelmezése, halmazok,
mennyiségek dsszehasonlitasa, a szamlalasi és becslési képesség hianya, a komplex aritmetikai
miveletek értelmezésének problémai, a gyenge verbalis emlékezet, a szammemoria €s az
altalanos memoariateljesitmény kiilonbsége és a figyelemzavar. A fejlesztés célja: A specifikus
szamolasi zavar esetén a fejlesztd6 munkank feladata, hogy a tanuld a mindenkori
osztalyfokénak megfelel6 matematikai készséggel rendelkezzen, képes legyen a matematikai
kompetencia megszerzésére, a szamolasi-matematikai miiveletek hasznalatira, az
ismeretszerzés, a tudasgyarapitas és a hétkdznapi gyakorlat szinterein. A szdmolas elkuldnilten
szervezddo képességrendszer, amelynek szdmos kapcsolata van a beszéd, az olvasés és az irds
rendszereivel, ezért a szamolasi zavarok a specifikus tanulasi zavarok és nyelvi zavarok
kiillonb6z6 megjelenési formaival egyiitt jarhatnak. A diszkalkulias tanuldknal altaldban
hianyzik a matematikai érdeklddés, elmaradasaik vannak a matematikai nyelv hasznalataban, a
matematikai relaciok verbalis kifejezésében. Emiatt a fejlesztés feladatainak tekintjik: a) a
Szamossag és a szamok iranti érdeklodés felkeltését, megerdsitését, b) a matematikai torvények
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¢s szabalyok készségszintli ismeretét és alkalmazasat, c¢) a figyelem, az emlékezet, a
gondolkodas és a nyelvhasznalat 6sszehangolt fejlesztését, d) a vizualis-téri képességrendszer
fejlesztését, e) a matematikai relaciok nyelvi megalapozasat, a matematika-nyelv tudatositasat,
f) a sorozatalkotési képesség, a szerialis észlelés fejlesztését, g) segitd, kompenzald eszkdzok
hasznalatdnak megengedését, h) a fogalmak, igy a szam- és miiveletfogalom kialakitasakor a
manipulacid eldtérbe helyezését, a megfigyelés és a megértés érdekében a matematikai
eszk6zok hasznalatat, a képi, vizualis megerdsitést, 1) a fokozott mennyiségli gyakorlds soran
az egyéni sajatossagokhoz igazitott, megjegyzést segité technikak, eljardsok alkalmazasat,

valamint j) az dnértékelés fejlesztését, sikerélmeny biztositasat.
Hiperaktivitas és figyelemzavarok

A pszichés fejlédés zavarainak egyik alcsoportjat alkotjak azok a sajatos nevelési igénytli
tanuloink, akik nagyfoku impulzivitasukkal, a céliranyos, tartos figyelem zavaraval kiizdenek.
Jellemzdi: szorddo, terelhetd figyelem, hosszabb ideig nem képes Osszpontositani, komplex
feladatokra nem képesek szervezett valaszt adni, az impulzivitas kovetkeztében kialakuld
meggondolatlan viselkedés, eseteként diih, haragreakciok, motoros nyugtalansag (babrélés,
sz€ken hintazas, il6hely elhagyasa, stb.), megkezdett tevékenység befejezetlensége, tantargyi
alulteljesités (foként, nyelvi, szamolasi feladatokkal kapcsolatban), tovabba az én-
bizonytalansag és masodlagos pszichés tinetek. A fejlesztés célja a figyelemszabalyozas és a
viselkedés egyenstlyanak megteremtése. A fejlesztés feladatai — team munka keretében
gyogypedagogiai, pszichologiai, szakorvosi egytittmiikodés, — a figyelem tartdssagat biztositd
kornyezeti feltételek megteremtése, — fokozott egyéni banasmaod, — az 6nszervezési képesség,
az onkontroll fejlesztése, — feladatok id6i strukturajanak megtervezése és kivitelezése, —
motivalas, sikerélmény biztositasa. A pszichés fejlodés zavarai korébe tartoznak tovabba a
szocio-adaptiv  folyamatok zavarainak kovetkeztében kialakuld viselkedésszervezési
problémak, amelyek az érzelmi kontroll, 6n-, vagy masok felé iranyul6 agresszio, a szorongas,
az én-szabalyozas gyengeségében az alkalmazkodoképesség, a céliranyos viselkedés, az
onszervezés, valamint a metakognicio eltérd fejlodésében mutatkozik meg. A fejlesztés célja a
kozosségi szabalyokhoz alkalmazkodo, szervezett viselkedés kialakitasa, a szélsOséges
megnyilvanulasok leépitése, az dnkontroll, az erzelmi egyensuly megteremtése. A fejlesztes
feladata a fejlesztési cél ala rendelt szempontok figyelembevételével torténik. Eszkozei
iskolankban: a figyelem és egyéb kognitiv képességek fejlesztése, a mindennapi tevékenységek
végzéséhez, iskolai elvarasok teljesitéséhez igazitott id6i keretek rendszeres alkalmazasa,

onértékelési képesség fejlesztése, sikerélmény biztositdsa, pozitiv megerdsités, jutalmazasi
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technikak bevondsa. Fontosnak tatjuk az egyiittmikodést a csaladdal és mas szakemberekkel,

és a fejlodés segitését gyakori pozitiv visszajelzésekkel, valamint a sikerélmény biztositasat

A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdo tanulok oktatasanak elvei:

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuld a nemzeti kdznevelésrol sz010
2011. evi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 4. § 3. pontjaba foglalt térvényi definicio szerint
,»az a kiilonleges banasmoddot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértoi
véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati
probléméakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kuzd, kdzdsségbe vald
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de

nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek”.

Napjainkban a beilleszkedési zavarok novekedési tendenciat mutatnak. Az iskolara nehezed6
nyomads egyre nagyobb, hiszen sok csalad szétzilalodott, a sziilok értékrendje is megingott,
bizonytalanok. Az elmult évtizedek szemléletének megfelelden viszont sok sziild kizarolag az
iskola feladatanak tekinti a gyerek nevelését. A tarsadalmi beilleszkedési zavart altalaban az
iskoldban regisztraljak eldszor, itt tlinik fel legkdnnyebben, mert tanulasi, viselkedési
problémak jelentkezhetnek. . A magatartaszavar el6idéz6je elsdsorban a kornyezeti,
szociokulturalis problémakbol adddo hatasok: elhanyagoltsag, ismerethiany, tanulasi probléma,
beilleszkedési, a kapcsolatteremtd képesség hidnya, és a nehezen nevelhetdség. A probléma
megoldasa végett nagyon fontos a fiatal megismerése, problémajanak, magatartaszavaranak
megértése. A magatartas-zavaros fiataloknal alapveté gondot okoz tarsas magatartisuk,
erkolcsi életlik, életvitellik és érzelmi életiik kiszamithatatlansdga. A magatartas-zavaros
fiatalra jellemz0, hogy kapcsolata sziileivel, sziikebb kornyezetével, neveldivel nem megfeleld.
A kdzbdsséghez nehezen, vagy egyaltalan nem alkalmazkodik. A magatartaszavart tobb ok valtja
ki egy idében. Osszetetten jelentkezik példaul a sziil8k valasa a szeretetigény tlzasa, az érzelmi
éhség, amely a magatartas-zavaros fiatalbol cinikus viselkedésformat valthat ki. A csavargas
oka lehet a nem megfeleld otthoni 1égkdr, a fiatal meg nem értése, de ehhez nagymértékben
hozzajarulhatnak még az iskolai és otthoni kudarcok is. Ahhoz, hogy segiteni tudjunk a
fiatalnak abban, hogy magatartaszavarat legy6zze, meg kell ismerniink viselkedéskulturajat. A
beilleszkedési és magatartasi zavarral kiiszkodo fiatalok hajlamosabbak a pontatlansagra, a

rendetlen életvitelre és kovetkezményeként a késén kelésre. Ezt tapasztalhatjuk iskolankban is,
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foleg a 9. évfolyamosok korében. Az osztalyfonok feladata, hogy tdjékoztassa az osztalyban

tanit6 tanarokat a nagyon problémas gyerekekrol.

1.7 Atanuldknak az intézményi dontési folyamatban vald részvételi jogai

gyakorlasanak rendje

A tanuldk a didkdnkormanyzaton és a tanuldi szakszervezeten keresztiil gyakoroljak kollektiv
jogaikat az intézmény dontési folyamataiban (osztalyonként és szakmanként egy f6). E jogok
gyakorlasat patronalo tanar segiti.

- Véleményezési joguk van az iskolai hazirend és az SZMSZ elfogadasaban,
modositasaban.

- Véleményezési joguk van az iskolai éves munkaterv, a tanulokat érinté programjaival
kapcsolatosan.

- Dontési joguk van sajat miikddésiikrol, a rendelkezésiikre alld pénzek
felhasznalasardl, sajat tajékoztatasi rendszer 1étrehozasardl és mitkodtetésérdl, a
didkvezetOk megbizasarol, a biztositott jogok gyakorlasarol, egy tanitas nélkiili
munkanap programjarél (Banki nap)

- Segiti a tanuldk tandran kiviili, szabadidds tevékenységét, részt vesz a didkokat érintd
iskolai hagyomanyok apolasaban (Mikulas-nap, szakmunkasavato).

- Képviseltetik magukat (1 diak, 1 patronal6 tanar) a fegyelmi bizottsagban.

1.8 A sziild, a tanuld, a pedagogus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak

formai.

Az iskola hatékony kapcsolatot alakitott ki az eredményesebb oktaté—neveld
munka, a gazdasagosabb intézményi miikddtetés, az elméleti és gyakorlati targyi feltételek

hathatosabb fejlesztése érdekében a belso és kiilsd szervezetekkel egyarant.
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Az iskolaban miikodo kozosségek

Tanuldi kozosségek:

- osztalyok
- szakmacsoportok

- didkénkormanyzat - DOK

Tanari kozosségek:

- Kozismereti és osztalyfonoki munkakdzosség:
tagjai a kozismereti oktatok és osztalyfonokok.

- Szakmai munkakdz6sség:

tagjai a szakmai képzésben részt vevd oktatok.
- Pélyaorientacios munkakdzdsség

tagjai a képzésben részt vevd oktatok
- mindségiranyitasi csoport - MICS

tagjai Futéné Vankovics Anita, Virgané Eck Bernadett, Milus Lajos
- Uzemi tanacs:

ellatja a torvények altal biztositott feladatait. Jelenleg nem miikodik.

Erdekképviseleti szervek:

tagjainak szama nem éri el a dolgozok dsszlétszamanak harmadat.

Az intézmény vezetdje a kozosségvezetOkkel kozvetleniil tartja a kapcsolatot, a

kodzosségek ulésein lehetdségeihez mérten részt vesz.
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Kiilso kapcsolatok

Rendszeres munkakapcsolatot tart fenn az iskola:

- a Szakképzési Centrummal,

- aCentrum intézményeivel,

- aBanki Alapitvany kuratériumaval,

- abeiskolazasi korzet altalanos iskolaival,

- a Kamaraval,

- atanulokat foglalkoztatd gyakorlohelyekkel,

- az iskolat tamogatd intézményekkel, kisiparosokkal és vallalkozasokkal,
- avonzaskorzet vallalkozoi altal 1étrehozott Vallalkozasok Klubjaval,
- Wass Albert Miivel6dési Haz és Konyvtarral,

- Kisbéri Kistérségi Szocilis és Gyermekjoléti Alapellatd Kézponttal,
- Voroskereszttel,

- Korményhivatallal,

- Kisbér Varos Onkormanyzataval,

- aCigany Kisebbségi Onkormanyzattal,

- a Maltai Szeretetszolgalattal.

A bels6 kommunikacio csatornai

- ¢€loszo

- e-mail

- aziskola honlapja

- munkaértekezlet

- falitjsag, transzparens, plakat (tanari szoba — iizenéfal)

- korlevél

A kiilso kommunikacio csatornai

- KRETA lIskolai Alaprendszer
- sziiloi értekezletek
- postai levelek

- e-mail
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- aziskola honlapja
- helyi, megyei média (Kisbéri Ujsag, 24 Ora)
- messenger csoportok

- facebook csoportok

A sziil6k, tanulok, oktatok egyiittmiikodésének formai, tovabbfejlesztésének lehetéségei

Az egylittmikddés altalanos formai: Az intézményi tajékoztatds rendszeres és

konkrét idopontjait a munkaterv tartalmazza. A helyszint az intézmény biztositja.

A tanuldkat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az

iskola igazgatdja, a diakénkormanyzatot patronalo tanar és az osztalyfénok tajékoztatja:

- a didkonkormanyzatot patronadlé tandr havonta egyszer a didkénkormanyzat
vezetdségének Ulésén, illetve hataridés feladatok esetében, a tanorak kozotti
szlinetben az osztalybizalmikon keresztil,

- az osztalyfonok folyamatosan az osztalyfonoki 6rakon.

A tanuldt és a tanuld sziileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasarol a szaktanarok

folyamatosan (szoban, illetve az elektronikus rendszeren keresztiil irasban) tajékoztatjak.

A tanuldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatosagaval, a nevelokkel, a oktatoi

testulettel.

A sziiloket az iskola egészének €letérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrol
az iskola igazgatdja és az osztalyfonokok tajékoztatjak:

- aziskola igazgatdja évente egyszer Osszevont sziildi értekezleten,

- az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziiloi értekezletein.

A sziilok és a pedagogusok egylittmitkddésére az alabbi forumok szolgdlnak:
- sziildi kozosség

- sziiloi értekezlet

- fogadodrak

- csaladlatogatasok

- nyilt napok

- levél, e-mail, facebook csoportok

- telefon
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A kapcsolattartas formai

Elsé félévi sziiloi értekezlet témai:

a tanulok személyi adatainak egyeztetése, a sziild, gondviseld -elérhetdsége,
munkahelyi telefon, mobiltelefon, egyedi kérések rogzitése

a sziil6i1 kozosség tagjainak megvalasztasa

az osztalyban tanito tanarok es fogadodrak ismertetése

a tanév rendje (a helyi munkatervi kiegészitésekkel, projekthetek, hagyomanyos
programok, tnnepek, megemlékezesek, sziinetek, stb.)

végzOs osztalyokban a szalagavato elokészitése

a héazirend ismertetése

a tanuloi hianyzasok igazolasanak madjai (kilénos tekintettel a hazirend szabalyaira)
a tankonyvvasarlas lehetdsége, anyagi segitségnyujtas fajtai, lehetésége
osztalykirandulas tervezése

egyebek

A tanév soran a masodik sziil6i értekezletet a félévi értékelés, bizonyitvanyosztas utan tartjuk.

Masodik félévi sziiloi értekezlet kiemelt témai:

a szlilok tajékoztatasa az osztaly, illetve a hallgatok magatartadsarol, szorgalmarodl,
tanulmanyi eldmenetelérdl, tantargyi atlagok ismertetése,

a masodik félév részletes programjanak ismertetése,

a végzls osztalyok kiemelt feladatai: ballagés, felkészitd korrepetalasok, zarévizsgak
(Agazati alapvizsga, szakmai vizsga)

tajékoztatas a tanév kozben felmer(lt probléméakrol, az esetleges megoldasi modokrol,
tovabbhaladasi lehetdségekrdl

az esetleges korrepetalasok megszervezése.
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Fogadoorak

Oktatdi testiletink tagjai a tanévkezdés, illetve az Orarend Kihirdetése utan
meghatarozzak azokat az iddpontokat, amelyekben a sziilok felkereshetik telefonon vagy

személyesen barmilyen neveléssel, oktatassal kapcsolatos tigyben.

A fogadoorak id6pontjai az éves munkatervben keriilnek rogzitésre, az iskola

honlapjan elérhetok.

Az osztalyfonokok feladata, hogy a sziilbket tajékoztassak az osztdlyban tanitd

oktatok fogad6orajanak idépontjardl.

Amennyiben a sziil6, gondvisel6é fogadooran kiviili idépontban szeretne talalkozni

gyermeke pedagdgusaval, telefonon vagy irasban kell egyeztetnie az érintett pedagdgussal.

Csaladlatogatasok

Az osztalyfonok sziikség esetén felveszi a kapcsolatot a csaladdal.
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1.9 A tanulmanyok alatti vizsgak kovetelményei és az értékelés szabélyai, az
alkalmassagi vizsga szabdélyai, a szébeli felvételi vizsga kdvetelményei.
A szabalyok az intézmény valamennyi tanuldjara, aki a fenti vizsgak valamelyikén vesz részt,

illetve az intézmény vizsgakban érintett oktatojara vonatkoznak.
A vizsgék kovetelményei:

Az intézményben tanitott szakmak esetében, a vizsgak kovetelményeinek meghatarozasa az
Innovativ Képzéstamogatdé Kozpont &ltal kozzétett, a vizsgdzd szakmajara és a képzés
megkezdésének idopontjara vonatkozd Képzési és Kimeneti Kovetelményeiben leirtak szerint

torténik.
Az értékelés szabalyai:

A tanulok tanulmanyok alatti teljesitményének egyseges értékelése érdekében az irasbeli,
szobeli, illetve gyakorlati feladatok értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam)

érdemjegyekre torténd atvaltasat az alabbi aranyok alapjan végezzik:
- 0-34% elégtelen

- 35-50% elégséges

- 51-75% kdzepes

- 76-90% j6

- 91-100 % jeles

A tanulmanyok alatti vizsgak tipusai (a tovabbiakban: vizsga) iskola szervezésében a
kovetkezok lehetnek:

e javitovizsga

e 0sztalyozo vizsga
e kilonbozeti vizsga
e pOtlo vizsga

e beszamolo vizsga

A tanulmanyok alatti, iskolai szervezésben torténé (javito-, osztalyozé-, potlo-, kulénbdzeti és
beszamold) vizsgak rendjét a 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet 180. § (3)-(8) bekezdései szerint
szervezzik.
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Javitovizsga

A javitdvizsga napjat az éves munkaterv tartalmazza, amit az iskola honlapjan is kdzzé tesziink.
A javitovizsga idejérdl €és a javitovizsgaval kapcsolatos tudnivalokrdl a tankoteles tanulo
sziilojét irasban értesiteni kell arrdl, hogy a tanuld, ha a javitovizsgat indokolatlanul
elmulasztja, tanulmanyait csak az osztaly megismétlésével folytathatja.

Osztalyoz6 vizsga
Az osztalyozdvizsga eljarasrendije:

Az osztalyozovizsga idGpontjat az igazgatd jeloli ki. Egy tanévben az osztalyozo vizsgat ket

alkalommal szervezi az iskola:
- 1. félév végén
- 2. félév végén

A vizsga pontos napjarél a vizsgazot, illetve a sziilét minimum két héttel korabban értesitjik.
Az osztalyozdvizsgat megismételni, eredményén javitani nem lehet. Az osztalyozdvizsga
kovetelményeit az iskola neveldtestiilete hatarozza meg, melyrdl a tanul6 tajékoztatast kap. Az
osztalyozovizsga helye az iskola, amellyel a tanulénak tanul6i jogviszonya van. Az

osztalyozovizsga napjan a tanulé mentesil a tandrak latogatasanak kotelezettsége alol.
Az osztalyozdvizsgardl jegyzOkonyvet kell vezetni.

A vizsga eredményét a tdrzslapba és a bizonyitvanyba a megfelel6 zaradékkal be kell vezetnie
az osztalyfonoknek. Az eredményhirdetés az osztalyozovizsga jegyzOkonyvének atadasaval
torténik, legkés6bb az utolsd vizsgat kovetd 2. napon. A tanulonak eév végén az egész év
tananyagabdl kell vizsgaznia, ha a félévi vizsgajegye elégtelen volt, illetve a félévi vizsgan nem
jelent meg. A tanitasi év végén osztalyozatlan tanul6 csak akkor tehet osztalyozé vizsgat, ha a
nevelbtestiilet engedélyezi. Ha a szabalyosan megtartott 0sztalyozo vizsgaja elégtelen, tanévet

kell ismételnie.
Kilonbozeti vizsga

Iskolavaltoztatds esetén az igazgatd kiilonbozeti vizsgat irhat eld. Abbol a tantargybdl vagy
tantargyrészbol kell kiilonbozeti vizsgat tennie a tanulonak, amelynek ismerete feltétele a
sikeres tovabb haladasnak, a magasabb évfolyamra Iépesnek. A kiilonbozeti vizsga idopontjarol

az igazgatd a beiratkozast kovetd 15 napon beliil irasban értesiti a tanulot és sziilojét. A
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kilénbozeti vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatarozasa soran mindig egyedileg kell az

Intézmény vezet6jének hatarozatot hoznia a jelentkez6 tanul6 igyében.
Potlo vizsga

Ha a tanul6 valamely vizsgajat szdmara fel nem réhat6 ok miatt nem tudta teljesiteni, ugy potlo
vizsga iranti kérelmét irasos formaban az intézmény igazgatdjanak nyujthatja be, a mulasztas

okat igazol6 dokumentum csatolasaval.
A beszamolo vizsga

A gyakorlati ismeretek meglétének monitorozasat szolgalja, a szakmai munkak6zésseg dontese
alapjan kerul Utemezésre, igazodik a szakmék programtantervéhez, és Képzési és Kimeneti
Kovetelményeihez (tovabbiakban: KKK).

A dudlis képzésben szakképzési mukaszerzddéssel rendelkezdé tanulo, illetve képzésben
résztvevd személy teljesitményét az iskola és a dudlis képzOhelyek kozosen értékelik és
mindsitik.

A beszamol6 vizsgat az iskola szakmanként, a dudlis partnerekkel egyeztetett idépontban és

formaban a tanitasi évben félévenként szervezi, amelyre meghivja az adott szakmaban érintett

valamennyi dualis partnert.

A beszamolo6 vizsga vizsgabizottsaganak miikodésére a szakképzési torvény végrehajtasarol
sz616 12/2020. Korm. rendeletnek a tanulményok alatti vizsgakra vonatkozo rendelkezeéseit kell
alkalmazni, azzal, hogy lehetdség szerint a vizsgabizottsag legalabb egy tagjat valamelyik, az

adott szakma képzésében résztvevd dudlis partner delegalja.
A vizsgabizottsag iskolai tagjat az igazgatd bizza meg.

A beszamol0 vizsga anyagat, vizsgarészeit az adott szakma oktatoi allitjak 6ssze, munkajukat

a szakmai munkak9z0sség iranyitja.

A vizsga anyagat a dualis képzohelyek véleményének, javaslatainak figyelembe vételével kell

elkésziteni.

A vizsga célja, hogy tartalmaban objektiven fel tudja mérni a tanulénak a kdz6s szakmai

program altal meghatarozott szakmai elérehaladas tényét.

Amennyiben az értékelés a vizsgazo felkésziiltségében kiemelkedd hidnyossagokat allapit meg,

az iskola és a dudlis partner kdzosen hatarozzak meg a tanul6 felzarkoztatdsanak modjat.
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A vizsgat érdemjeggyel mindsitjiik, mely stlyozottan, 300%-ban keril figyelembe vételre a

felévi, illetve év végi osztalyzat megéallapitasanal.

A vizsgabizottsag altal megallapitott érdemjegyet két munkanapon beliil a KRETA rendszerben

“Beszamolo vizsga” modon kell rogziteni a bizottsag iskolai tagjanak.
Az allami vizsgak:

e 4gazati vizsga

e szakmai vizsga.

Az é&llami szervezésben torténé (agazati és szakmai) vizsgak rendjét a 12/2020. (I1. 7.) Korm.
rendelet 182. § (1)-(5) bekezdései szerint, illetve a 183.8 - 190.8 tartalmazza.

Alkalmassagi vizsga

Az alkalmassagi vizsga a felvételi eljaras része és feltétele, ez egy intézmény altal el6irt kizard

jellegli vizsga.
Iskolankban nincs.
Szdbbeli felvételi vizsga

Iskolankban nincs.

1.10 A felvétel es az atvétel helyi szabalyai.

A felvétel és az atvétel rendje a szakképzésrdl szol6 torvény 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet

53. § (4a), 152. § és a 153.8 (1) bekezdése alapjan torténik.

Felvételi vizsga nincs, a felvételi rangsor felallitdsanal a 7. osztaly év végi és 8. osztaly félévi
tanulmanyi eredményt vessziik figyelembe magyar nyelv, matematika, fizika/természetismeret,

idegen nyelv tantargyakbol.

Az osztélyzatok adjék a pontszdmot, rangsorolas a pontozas alapjan torténik.

- Amennyiben tanul6 a felvételi pontokba beszamito targyak valamelyikébdl mentesitve
volt az értékelés és mindsités alol, s emiatt nem rendelkezik osztalyzattal, helyette a

tobbi megjelolt tantargy atlagat vesszik figyelembe.
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- Ha a tanul6 a magyar kozoktatasi rendszertdl eltérd iskolarendszerben végezte
tanulmanyait valamelyik évfolyamon, akkor az altalanos iskol&ban szervezett
0sztalyozo vizsga eredménye kerill beszamitasra.

- A matematika tantargy aloli felmentés mindharom szakmaban kizaro ok.

Egészseguayi alkalmassag: annak az orvosi szakveleményre alapozott megallapitasa, hogy
a szakképzésbe bekapcsolodni szandékozd személy testi adottsagai, egeszségi és pszichikai
allapota alapjan képes 6nmaga es masok veszélyeztetese nélkil a valasztott szakma szerinti

tevekenység, foglalkozas gyakorlasara és a szakmai vizsgara valo felké-szllésre.
A pélyaalkalmassagi kdvetelményeket intézményi szakértdi csoport méri, allapitja meg.

Palyaalkalmassagi kovetelmény: a szakképzésbe torténé bekapcsolodas — képzési és
kimeneti kdvetelményekben meghatéarozott — azon feltétele, amely alapjan megéllapit-hatd,
hogy a szakképzésben részt venni szandékozd személy képességei, készségei alap-jan

sikeresen fel tud készilni a szakmai vizsgara és a szakma végzésére.

A fenntart6 altal meghatarozott osztalyszerkezetnek és csoportlétszamoknak megfelelden,
a torvényi elbirasok figyelembevételével az intézmény vezetje dont, az oktatdi testiilet

véleményét kikérve.

A tanulmanyi terlletekre beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok is

jelentkezhetnek.

Ha barmely jelentkezé Tanul6 rendelkezik a Pedagogiai Szakszolgalat Szakértéi Bizott-
sdga altal megalkotott Szakértéi véleménnyel (SNI vagy BTMN), annak csatoldsa az

elektronikus jelentkezéskor is sziikséges.

Kedvezmények és mentességek a kozépfoku felvételi eljards sordn csak az érvényes

szakértdi vélemények birtokdban érvényesithetok.

Jo 4

Amennyiben a szakértéi véleményben foglaltak késébb jutnak az intézmény tudomasara,
az még sikeres felvételi esetében is eredményezheti azt, hogy a tanulé nem tud jogviszonyt

Iétesiteni az adott kdzépfokl intézménnyel.
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SNI tanuldk az aldbbi dgazatok szakmaira jelentkezhetnek:

Tanulmanyi | Agazat Szakma SNI tipusa
teriilet
0010 Fa- és Asztalos beszédfogyatékos, egyéb pszichés
batoripar fejlédési zavarral (stilyos tanulasi,
figyelem-vagy magatartas
szabalyozasi zavarral) kiizd6
0011 Kereskedelem | Kereskedelmi egyéb pszichés fejlédési zavarral
értékesitd (sulyos tanuléasi, figyelem-vagy
magatartas szabalyozasi zavarral)
kiizd6
0012 Gépészet Gépi- és CNC | beszedfogyatékos, egyéb pszichés
forgacsolo fejlédési zavarral (stilyos tanulasi,
figyelem-vagy magatartas
szabalyozasi zavarral) kiizd6

1.11 Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv.

A tanulok elméleti ismerteket szereznek a kdvetkezd eljarasokrol:

eszméletvesztés tinetei, ellatasa

- stabil és egyéb oldalfekvések

- Hirtelen halalra utal6 jelek felismerése

- A sebek fogalma, fajtai,

- A vérzések fajtai ellatasuk

- Torések tinetei ellatasuk

- szituacids gyakorlatok informacioszerzés

A tanulok gyakorlati ismerteket szereznek a kdvetkezd eljarasokrol:

- betegvizsgalat, 1égzés-keringés megfigyelése

- komplex Gjraélesztés Kivitelezése

- sebellatas, alapkdtések formai

- stabil oldalfekvések kialakitasa
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2 Az intézmény oktatasi programja

Az oktatasunk programja a jogszabalyi kornyezet valtozasa miatt felmend rendszerben
megujul. Minden tanuldra a tanulmanyaik megkezdésekor érvényes helyi tanterv, illetve

szakmai program vonatkozik.

Az osztalyok kialakitasa soran a 2011. évi kdznevelésrdl sz6l6 CXC. térvényben
meghatarozott minimalis és maximalis osztalylétszamokat, tovabba a szakmai gyakorlati
csoportok 1étszdmait is figyelembe véve kettd vagy harom szakmai, illetve dgazati csoportbol
alakitjuk ki. Ezen osztalyokban a kozismereti oktatas a kiillonb6z6 szakmai, vagy agazati
képzésben résztvevok szamara §sszevontan torténik, a szakmai oraik pedig csoportbontasban

valdsulnak meg.

2.1 A kotelezo és a nem kotelezo foglalkozasok.

A szakképz6 intézménylinkben a kdzismereti oktatds a kbzismereti kerettanterv szerint folyik.
A kozismereti kerettanterv alkalmazasa soran az gazati alapvizsga kdvetelményeire
tekintettel a k6zismereti tantargyak témakoreit, tartalmat és 6raszamait — az Nkt.16.
mellékletében meghatarozott heti id6keret és a tananyagtartalom megtartasaval — évfolyamok

kozott atcsoportosithato.

Szakképzd iskola
Tantargya 9. 10. 11. 9-11.
k . . . Oraszam
évfolyam | évfolyam | évfolyam .
dsszesen
Kommunikécié-magyar 2 2 2 206
nyelv és irodalom
Idegen nyelv 2 1 1 139
(%2]
@
£ | Matematika 2 2 1 175
o
‘S | Torténelem és 3 0 0 108
& [tarsadalomismeret
-Z | Természetismeret 3 0 0 108
‘O
X
Testnevelés 4 1 1 211
Osztalykodzosseg-épito 1 1 1 103
Program
Pénzigyi és munkavallaloi 1 31
ism.
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Osszes kozismereti 17 7 7 1081
Oraszam
Agazati alapoktatas 16 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 25 25 1675
Szabad drakeret 1 2 2 170
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves 6sszes 6raszam 1224 1224 1054 3502
Rendelkezésre allo 6rakeret/hét 34 34 34

Az iskola egyes képzési teriiletein tanitott tantargyakat, a ktelez6 és valaszthato tanorai

foglalkozasokat és azok oraszamait, a képzési program tartalmazza.

A szabad savok terhére oktatotestileti dontés értelmében a kulcskompetenciak erésitését
szolgalo tananyagtartalmak beiktatasat, az 6raszamok emelését terveztilk a képzési

programban rogzitettek szerint.

Iskolankban a képzés a Nemzeti koznevelésrdl szolo torvény, az Uj Nemzeti alaptanterv és a

Szakkepzési torvény altal eldirt jogszabalyok szerint folyik.

A 2020/2021-es tanévtol a szakképzésrol szo16 2019. évi LXXX. torvény ¢€s az 01j Nemzeti
alaptantervben meghatarozott keret- és programtantervek szerint indult.

A szakképz6 iskola 3 éves. Az els6 év agazati ismereteket ado képzés, az azt kovetd két évben
szakiranyu oktatés folyik, ami megvalosulhat szakképz0 iskolaban, vagy dualis képzéhelyen.
A végzéEs utan itt is nyitott a lehetdség a tanulok szdmara az érettségi megszerzésére Az
agazati alapoktatas agazati alapvizsgaval zarul. El6szor agazatot valaszt a tanulo, a 9.
évfolyamon a tanul6 &gazati alapoktatasban vesz részt, amelyben a valasztott agazat k6zos
szakmai tartalmait sajatitja el, illetve kdzismereti targyakat tanul. A 9. évfolyamot kdvetden, a

sikeres agazati alapvizsga utan torténik a szakma-, vagy szakmairany valasztas.

Az 6sztondijas szakméakban gyengén teljesitéd tanuldk felzarkdztatd képzése soran, ha tobb
csoport 1s szervezOddik az adott szakmacsoporton beliil, a tanulénak lehetdsége van az
intézmeényvezet6 altal kijelolt oktatok kozil a valasztasra, amennyiben ezzel az oktato is egyet
ért.
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2.2 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagdgiai feladatok helyi

megvalositasanak szabalyai.

A szakképzo iskola 9-11. évfolyamanak helyi feladatai:

Az iskola 9-11. evfolyaman folytatott nevelés-oktatas feladata az iskolai alapmiiveltség

arnyalasa és megszilarditasa, melynek sordn mar megjelennek a palyavalasztashoz, a

tovabbtanulashoz, a munkavallaloi szerephez, a szakképzd iskolaban az 4gazathoz tartozd

szakképesitések megszerzéséhez szilkseges kompetenciak. A kompetenciak kialakitasat az

egyes miiveltségi teriiletek tananyagaval valositjuk meg,

az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagogia
eszkOztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvalositani;

az Onismeret alakitasaval, a fejleszto értékelés és onértékelés képességének
fejlesztésével, az egylittmiikodés értékének tudatositasaval a csaladban, a tarsas
kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban;

a kreativitas fejlesztése, az irasbeliség és a szdbeliség egyensulyara valo térekves, a
tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz0616, fejlesztd
értékelésik;

a szemelyiseg erkolcsi arculatanak értelmi és érzelmi alapozasaval, helyes
magatartasformak megismertetésével és gyakoroltatasaval;

a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznalat az alapvetd képességek, készsegek
elsajatitasaval; a mentélis képességek céliranyos fejlesztésével; az 6nallo tanulas és az
onmivelés alapozasaval;

fokozatosan bovitjiik, kiteljesitjiik az egylittmiikodésre épité kooperativ-interaktiv

tanulési technikakat és a tanulasszervezési médokat.

Projektoktatas

A koréabban jol bevalt, az iskola hagyomanyrendszerébe beéplilt tevékenységi formak alapjan

a szakmai program végrehajtasa soran sajatos pedagdgiai modszereket is alkalmazunk. A

projektoktatas soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanulok

érdeklédésére, a tanulok és az oktatok kozos tevékenységére, egytittmiikodésére épiil.

Projekteket valositunk meg a témahetek feldolgozésai soran, tovabba a szakmai és a

kdzismereti tanoradkon egyarant.
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A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

A tarsadalmi tendencidk azt mutatjak, hogy tanuldink egyre tobb negativ hatasnak, veszélynek
vannak kitéve. Ezért iskolank kiemelt feladatanak tartja a szocialisan hatranyos kortilmények
kozott €16 tanulok problémainak kezelését, a tanulok veszélyeztetettségének megeldzeését,

illetve megsziintetését.
E feladatokat az aldbbiakban hatarozzuk meg:

Szociometriai felmeréseket készitiink a tanulok valodi koriilményeirdl a személyiségi jogok

messzemeno figyelembevételével.

A rossz anyagi helyzetben levd, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti diakok

segitésének formai:

- taneszkoz biztositasa,

- tanulmanyi kirdndulasok anyagi timogatasa,

- javaslat tétele rendszeres gyermekvédelmi tamogatas folydsitasara,

- mentélisan sérilt tanuldk esetén pszicholdgus tanacsanak kikérése, munkajanak
igenybevétele,

- atanuldk jogainak fokozott védelme,

- az életmodprogram keretében rendszeres felvilagositd munka végzése az osztalyfonok,
a szaktanarok és a védond segitségével (drog, alkohol, dohanyzas),

- toreksziink arra, hogy minél tébb oktat6 szerezzen alapos ismereteket a sikeres
kabitoszer-ellenes program megvalositasahoz,

- rendszeres kapcsolattartas a tanulok szileivel,

- aveszélyeztetett, illetdleg hatranyos helyzetii tanulok helyzetének figyelemmel

Kisérése.
2.3 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak maédja.

A Szkr. 119-120 8-a alapjan meghatarozottak szerint szervezziik meg, ami a tornaterem

hidnyaban a testnevel6ktdl folyamatos, idéjarast is figyelembe vevo egyeztetést igényel.
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2.4 A vélaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabbé ezek esetében az oktatovalasztas

szabélyai.

A tantargyfelosztas az iskola pedagogus-eréforrasainak optimalis kihasznalasaval keszil agy,
hogy minden osztaly és tanulocsoport szamara biztositsa a szakos ellatast. Ugyanakkor
tantargyfelosztasunknak biztositania kell azt is, hogy minden féallast oktatd szamara heti 22
Ora tanitasi orat vagy egyéb foglalkozast biztositson. Az iskola méretébdl adoddan az oktatd

sziili-tanuloi oldalrdl torténd kivalasztasara ezért altalaban keveés a lehetéség.

Valaszthat6 tantargyak 20/2012.(11.28) EMMI rendelet értelmében a tanuldi részvétel
szempontjabol a tanitasi ora lehet kotelezd, kotelezden valasztando és szabadon vélaszthato
tanitasi Ora. Képzési programunk kotelezo, illetve kotelezben valasztott tanitasi orakat
tartalmaz. A szakmai idegen nyelv oktatasa keretében az angol a kdtelezéen valaszthato
tantargy. A human eréforras, az osztalyok létszama és a tanulok egyéni képessegei €s

adottsagai figyelembe vételével tudunk biztositani valasztasi lehetoséget.

A vélaszthato foglalkozasok. Az iskola — a sziilg, illetve a tanulo igénye figyelembe
vetelével — tandran kivili foglalkozasokat szervez. A szabadon vélaszthat6 foglalkozasokon
val6 tanuloi részvételhez, a sziild, gondviseld az iskoldba valo jelentkezéssel hozzajarul és
tudomasul veszi az ezzel jard jogokat és kotelezettségeket. A szabadon szervezhetd, illetve
valaszthato tanorékat az értékelés és mindsités, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamba
1épés tekintetében gy kell tekinteni, mintha koételezd tanorai foglalkozés lenne. A tandran
kivili foglalkozasok iranti igenyeket az iskola majus 20-ig felméri, majd a felmérés
eredményétol fiiggben a kovetkezo tanév szeptember elsd hetében, irasbeli lista alapjan

meghirdeti az ingyenes foglalkozasokat. A tanuldk jelentkezése dnkéntes.

2.5 Vaélaszthato érettségi vizsgatargyak

Erettségi vizsgara felkészité képzést jelenleg nem szerveziink.

2.6 Az egyes érettségi vizsgatargyak, a kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Erettségi vizsgara felkészité képzést jelenleg nem szerveziink.
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2.7 A tanul6 tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban torténé
ellendrzési és értékelési modjai, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formai.

Az iskolai nevelés és oktatas hatékonysaga érdekében folyamatosan és rendszeresen
ellendrizni és értékelni kell:

- atanulok tuddsanak, képességeinek fejlodését, a kozosségben végzett munkajat,

magatartasanak, szorgalméanak alakulésat,

- atanuldkbzdsség munkajat,

- apedagdgusok nevel6d-oktato tevékenységét,

- az értékelési rendszer mikddésének feltételeit és hatékonysagat.
Pedagodgiai alapelveinknek megfelelden az ellendrzés, értékelés és mindsités rendszere is a
segito, alkoto 1égkort erdsiti. Ezért toreksziink arra, hogy a minden formaéja:

- személyre sz0l6,

- targyszerd,

- Osztdnzo6 hatasu,

- nyilvéanos, folyamatos és kiszamithato,

- az Onallosagot, onértékelést és a tarsakkal vald egyiittmitkodést erdsitd legyen

A tanuloi teljesitmények mérésének, értékelésének altalanos elvei

- Ertékelésiink elsddleges szempontja, hogy ne egy adott helyzetet értékeljiink, hanem
folyamatban lassuk tanuloink fejlodéseét.

- Az értékelésben tekintettel kell lennlink az egyes tanulok képességeire, mert a
képességek kiilonbozdsége rendkiviil nagy szerepet jatszik az eredményekben.

- A személyiség fejlddése, a dontésre képes ember nevelése érdekében dontd fontossagu

A tanulo értékelésének teruletei

a gyermek képességei, kompetencidi és ezek fejlédése,

- feladattudata,

- tanulasi motivacioja,

- atanulo tantargyi fejlédése,

- egylttmikodése a tanarral €s az osztalytarsakkal,

- fegyelme, emlékezete, koncentrald képessége, gondolkodasa,
- személyiségének (pszichikus funkcidinak) fejlédése

- miben a legjobb a gyermek (ismeretkdr, képesség),

- miben vannak nehézségei,
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- hogyan lehet segiteni,
- mi kell ahhoz, hogy tovabb tudjon lépni
Szamonkeérés fajtai:

szObeli felelet,

- hazi feladat, fiizetvezetés ellendrzése,

- irasbeli felelet (egy anyagrészbdl),

- kisel6adas,

- portfolié, projektmunka

- 06nallo6 vagy csoportos kutatdmunka.

- beadando, nagyobb elmélyiilést igényld hazi dolgozat kitlizése (hosszabb id6hatarral),

- ropdolgozat (bejelentés nélkiil, az el6z6 6ra anyagdbol),

- dolgozat (el6z6 oran bejelentett, 2-3 Ora tananyagabol),

- témazaro6 dolgozat (0sszefoglalassal elokészitett, egy vagy tobb teljes témakort
feloleld, melynek eredménye dontden befolydsolja a félévi vagy év végi tantargyi
Jegyet),

- beszamolo vizsga,

- szakmai vizsgat megel6z06 vizsgaremek és annak dokumentécidja amely késziilhet a
gyakorlati képz6helyen, vagy az iskola tanmiihelyi telephelyén,

- atanul6 produktumdénak (pl.: szakrajz, testneveléssel 6sszefiiggd mozgasforma

bemutatasa) ellendrzése.

Ertékelés szempontjai:

A félévi illetve az év végi osztalyzatokat a tanév soran szerzett érdemjegyek atlagabol kell

meghatarozni.
Az orai munka érdemjeggyel értékelheto.

A szamonkérési, értékelési formak (szobeli, irasbeli) helyes aranya a oktatdi autonomia
korébe tartozik. A képesseg és készségfejlesztes kovetelménye az (j vizsgarendszerben az
irasbeli szamonkérési formakat részesiti eldnyben: ezen beliil is a tesztvizsgat, amely a
magyar oktatasi rendszerben korabban nem volt szokasos. A tanulok szébeli
megnyilatkozasainak fejlesztését — kifejezékészségbeli hianyossagaik miatt — az iskolanak

feleldsséggel végzett felkészitd munkajadban szorgalmaznia kell.
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A tanulok tanulmanyi munkajanak, teljesitmenyének egységes értékelése érdekében a tanuldk
irdsbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek stb. értékelésekor az elért teljesitmény
(pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasat az alabbi aranyok alapjan végzik az oktatok:

- 0-34% elegtelen

- 35-50% elégseges

- 51-75% kozepes

- 76-90% jo

- 91-100 % jeles

Valamennyi tantargyat osztalyozni kell. Az évkdzben szerzett érdemjegyek, félévi osztalyzatok
az elektronikus naploba keriilnek, az év végi osztdlyzatokat a torzslapon és a tanuld
bizonyitvanyaban kell régziteni

Félévente legalabb 3 érdemjegyet szerezzen a tanulé.

A tanulo értékelése elsdsorban a tanulmanyi munkara, ezen beliil a tantervekben foglalt

kovetelmények teljesitésének a mértékére iranyul.

A beszamoltatas elvei:

- atémazard dolgozat megiratasat egy héttel korabban be kell jelenteni a diakoknak.

- egy napon nem iratunk kettdnél tobb tantargybdl témazard dolgozatot.

- afélévi és tanév végi mindsités nem alakithato ki csak irasbeli szamonkérés alapjan
sziiletett érdemjegyekbdl azokbdl a tantargyakbol, amelyek alkalmasak a szobeli
kifejezOkészség fejlesztésére, amelyekbdl késdbbi tanulmanyaik soran a tanulok
szbbeli vizsgat tehetnek.

- abizonyitottan részképesség-hianyos (pl. diszlexias, stb.), illetve irasképtelenséggel
€16 didkot az irasbeli szdmonkérés minden formadja aldl folmentjiik.

- az irasbeli kifejezékészség fejlesztésébe beleértendd az is, hogy megtanitjuk a
diakokat az informaciohordozok hasznélatara, (pl. szovegszerkesztes, internet
hasznalat, levelezés, forrasgytijtés, prezentacio készités demonstracios eszkdzokkel,
sth.).

- adiakok irasbeli dolgozatait, beszedett fuzetét, beadott munkajat két héten belil

értékelni, javitani kell, ellenkezd esetben jelezni kell a késedelem okat.
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- az értékelésre beadott tanuloi munkak (hazi dolgozatok, tanulo6i kutatomunkak anyaga)
a tanuldk ,,szellemi termékei”, azokat vissza kell adni a készit6iknek, illetve azok
masolatai csak a tanuld hozzajarulasaval keriilhetnek az iskola tulajdonaba,

- atanulokat tajekoztatni kell arrdl, hogy tantargyi flizetiiket, jegyzetlket a tanév soran a
tanar ellenérzés céljabdl elkérheti, beszedheti,

- atémazaré dolgozatokat az oktatd a tanév végéig megoérzi,

- szOlbeli felelet utdn az érdemjegyet indokolja az oktato,

- az osztaly valamennyi tanuldjat az osztalyfonok félévkor €s év végén a bizonyitvany

osztaskor értékeli

Az otthoni felkésziiléshez eléirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei,

korlatai:

A hézi feladat célja:

- Ujra feldolgozni, elmélyiteni, rogziteni az 6ran tanultakat;
- készseégszintig gyakorolni a tanult algoritmusokat;

- 0nallo alkoto- és kutatobmunkat végezni valamely témaban;
- biztositani a diak szdmara az onellenOrzést;

- eldsegiti a sziilok tajékoztatasat gyermekiik iskolaban végzett munkéjarol, az

iskolaban folyd munkarol.

A hazi feladat kijel0lésének szempontjai:

e A hazi feladatok els6dleges célja a sokoldalu képességfejlesztés szolgalata
differencialt modon. Ezek a feladatok illeszkedjenek a tanulok egyéni képességeihez,
tehetségéhez, fejlodésiik iiteméhez, segitse a tanult ismeretek elmélyitését, valamint a
felzarkdztatasra szoruld tanulok fejlédését. A feladatok segitsék az egyéni torekvések

megvaldsulasat. Torekedni kell az egyes szaktantargyak kozotti aranyos elosztésra.

e A hazi feladatok szolgaljak az altalanos és szakmai miiveltséget megszilardito
folyamatnak megfeleléen az ismeretek elmélyitését, megszilarditasat. A feladatok
legyenek sokrétiiek, fejlesszék a tanulok logikai gondolkodasat, kreativitasat,
késztesse ket az ismeretszerzo forrasok megismerésére, azok mindennapos

hasznalatara. Segitse ¢l6 az ismeretek rendszerezését, az egyes anyagréeszek,
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tantargyak kozotti 6sszefliggesek mind gyakoribb felfedezését. Az egyes tantargyak
jellegét figyelembe véve torekedni kell a gyakorlatias feladatokra, a tudasanyag
beépitésére a mindennapi életbe, gyakorlatba. Alkalmankeént projekt-feladatok
kijelolese javasolt, ahol a tanulok megtanulnak csapatban, kzdsen, a feladatokat

felosztva dolgozni.

A hazi feladatok adasanak fontos szempontja az egyéni iranyultsag, az egyéni
torekvések megszilarditasa. A feladatok fokozottan legyenek egyénre szabottak,
segitsék eld a didkok valasztasanak megfeleld tudasanyag elmélyiilését,

rendszerezését.

A hézi feladat mennyiségének meghatarozéasakor figyelembe kell venni, hogy a
tanuldnak naponta 4-8 oraja van, és minden oOran tiiznek ki a szamara kotelez6en
megoldand¢ feladatot, ezért az otthoni felkésziilésre forditand6 id6 tantargyanként 30
percet vehet igénybe. Amennyiben a hazi feladat elkészitéséhez sziikséges 1d6

meghaladja az elébb emlitettet, akkor hosszabb hataridét kell adni ra.

Csak olyan feladat adhato kotelezo jelleggel, amelynek megoldasara valamennyi
tanuld képes. (Ha ez a csoport heterogén tudasszintje miatt nem lehetséges, akkor a
hazi feladatnak mindig legyen olyan része, amelynek elvégzésére, elkészitésére és

megtanulasara mindenki képes.)

A hanyagsagbol elmulasztott irasbeli feladat nem ,,értékelheté” elégtelennel.
(Erdemjegyet csak tudasra adunk. Az el nem készitett feladattal tudasszint nem
mérhetd. A hazi feladat elvégzésének hanyagsagbol torténd elmulasztasat pedagogiai
eszkdzokkel és madszerekkel lehet és kell pétoltatni. Ez lehet feleltetés, a hazi
feladathoz hasonl¢ feladat dolgozat forméjaban torténd megiratasa, potfeladat

kitizése, stb.)
Meg kell adni a tanulonak a hazi feladat potlasanak lehetdségét.

Az 6nallé kutatomunkat, a kotelez6 tananyagon Kivili ismereteket kivano feladatok

elvégzését — a befektetett munka aranyaban — jutalmazni kell.

Az otthoni felkésziiléshez eldirt szobeli feladatok feleltetés és beszamoltatas

formajaban kérhetdk szamon.
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Tanitasi szlinet idejére legfeljebb annyi kotelez6 hazi feladat adhatd, amennyi egyik

orarol a masikra szokasos.

A nagyobb elmélyiilést, tobb idot igényld feladatok kitlizésekor (konyvtari vagy
Internetes kutatomunka, képzodmiivészeti alkotas, technikai eszkoz készitése,
forraselemzés) az elkészités hataridejét kiilonds gonddal, a tanuldk egyéb

kotelezettségeire tekintettel kell megéallapitani.

A tantervi anyagot meghalado mennyiségii vagy mélységii ismereteket kivano
feladatokat (pl. versenyfeladatok) csak annak a didknak lehet kotelezden eldirni, aki a

versenyzést, illetve az 6nallo kutatd vagy mas jellegii alkotomunkat 6nként vallalta.

A tanuldk értékelése kiillombozé helyszineken oktatott azonos tantargyak esetében

A tanulé szakmai képzése a 10. évfolyamtdl a dualis képzbhely és a tanulé kozott,

szakképzési munkaszerzddéssel torténik.

A munkaszerzédésben meghatarozott modon egy adott tantargy tananyaga megosztva

is atadhato a tanulok szamara.

A megosztott tantargy esetében a tanuld, az osztalyzatot két helyrdl, mégpedig a dudlis
képzohelytdl és az iskolatol kapja. A Kréta rendszer is kiilon, két tantargyként kezeli a
megosztott tantargyat.

A félévi és év végi értékelésnél azonban, a megosztott tantargy egy tantargyként

kezelendd, s a Kréta rendszerben is igy lathat6 az értékelés.

Ilyen esetekben a végsé osztalyzat kialakitasanal a dudlis partnerrel egyeztetve az alabbiak

szerint jarunk el:

a)

b)

abban az esetben, ha az adott tantargybol, a tanuld egyik érdemjegye — akar a dualis
képzbhelyen, akar az iskolai elméleti oktatasban — elégtelen, akkor a végsd osztalyzat

is elégtelen, a masik értékeléstdl fiiggetlenil.

abban az esetben, ha a tanuld teljesitette a tantargy kdvetelmenyeit, - egyik képzohelye
sem értékelte tudasat elégtelenre - és a két értékelés kozott egy (1) érdemjegynyi
kiilonbség van, eldbb a lezart érdemjegybdl matematikai atlagot szamitunk, majd a

matematikai kerekités szabalyait alkalmazzuk.
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c) abban az esetben, ha a tanulo teljesitette a tantargy kovetelmenyeit, - egyik képzéhelye
sem értékelte tudasat elégtelenre - és a két értékelés kozott minimum Kkettd (2)
érdemjegynyi kiilonbség van, a lezart érdemjegybdl matematikai atlagot szamitunk és

egész hat tizedtol kerekitiink felfelé.
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A félévi és év végi osztalyzatok megallapitasanak szempontjai:

A nappali tagozatos tanulok teljesitményét félévkor és év végén a szorgalmi idd alatt
folyamatosan szerzett érdemjegyek alapjan értékeljiik és mindsitjilk a jogszabalyi
eldirasok szerint.

A osztalyoz0, javitd vizsgan nydjtott teljesitményik alapjan a vizsgabizottsag allapitja
meg a tantargyi osztalyzatat a tanuloknak.

A félévi értesitdben és a bizonyitvanyban szerepld tantargyi osztalyzatok Osszefoglald
képet adnak a tanul6 adott tanévben nyujtott dsszteljesitményérdl, tehat mindsitik a tanuld
munkajat.

A tanév végi osztalyzat azt tanusitja, hogy a tanuld

— az adott évfolyam tantervi fejlesztési kdvetelményeit milyen mértékben
teljesitette,
- ismeretei elegenddek-e, hogy a kdvetkezd évfolyamba Iépjen, illetve, hogy

zardvizsgara lehessen bocséatani.

A félévi és év végi teljesitmény (két félév érdemjegyei) mindsitése az Stfoku osztalyozasi
skala alapjan torténik.
A szakmacsoportos tantargyak osztalyzatanak megéllapitasa a kovetkezOben tér el a

kdzismereti tantargyakétol:

— - el6szor a szaktanarok megallapitjak az egyes tantargyak osztalyzatait,
— - arészosztalyzatokbdl — a szakmai programban eldirt szazalékszamitas szerint

— a szaktanar hatdrozza meg a végso, 0sszesitett osztalyzatot.

Mivel a tanuldk teljesitményét — értelemszeriien — a szaktanar tudja megitélni (ez az Nkt.-
ban biztositott joga is egyben), és az év kdzben szerzett érdemjegyek nem azonos sulyuak,
altalanos szabalyt a félévi és az év végi osztalyzatok megallapitasara nem alakitunk ki, de
iranyadonak tekintjlik a kovetkez6 szempontokat:

A tanulok szaktanar altal megallapitott félévi és év végi osztalyzatait a oktatoi testilet az
osztalyozo6 konferencian attekinti, és a tanév végén dont a tanulé magasabb évfolyamba
1épésérdl is. Ha a szaktanar bizonytalan az osztalyzat megallapitasaban, kérheti, hogy a

oktatdi testiilet szavazassal dontson.
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= Ha a szaktanar altal javasolt év végi osztalyzat — a tanuld hatranyara — léenyegesen eltér a
tanitési év kdzben adott érdemjegyek atlagatol, az oktatoi testiilet felkéri a pedagdgust,
hogy adjon tajékoztatast dontésének okairol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését.
Ha a pedagogus nem valtoztatja meg dontését, és az oktatoi testlilet ennek indokaival nem
ért egyet, az év végi osztalyzatot az évkozi eredmények alapjan a tanuld javara modositja.

= A tanuld vagy a sziild6 — a jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen — irasban kerhet

jogorvoslatot az osztalyzattal kapcsolatosan.

1) A tanulé6 munkdjat a tanitdsi év kozben rendszeresen, idéardnyosan értékelni kell. Az
id6aranyos azt jelenti, hogy a tanulé munkajat havonta legalabb egy érdemjeggyel értékelni
kell.

a) Ha az adott tantargyat heti egy Ordban tanulja a tanuld, akkor munkajat

félévente  minimum harom érdemjeggyel kell értékelni.

b) Ha az adott tantargyat heti két draban tanulja a tanuld, akkor munkéajat

felévente  minimum négy erdemjeggyel kell értékelni.

) Ha az adott tantargyat heti harom, vagy tébb 6raban tanulja a tanul6, akkor munkajat

félévente minimum hat érdemjeggyel kell értékelni.

2) A tanulék munkajanak értékelésénél a pedagdgiai valtozatossagra kell térekedni. Ajanlott az

értekelésnél irasbeli, szobeli, szorgalmi ... stb. munkdk alapjan érdemjegyeket adni.

3) A tanmenetben meghatarozottak szerint, az egyes témakorok végén témazard dolgozatot kell
iratni, amit érdemjeggyel kell értékelni, ,,irasbeli témazardé dolgozat” osztalyzatként kell

rogziteni az elektronikus napléban.

4) Erdemjegyet az elektronikus naploban a szaktanar javithat.

A magasabb évfolyamba lépés feltételei

Az adott tanév sikeres teljesitése a magasabb évfolyamba Iépés feltétele (10. évfolyamba
Iépéshez a sikeres &gazati vizsga teljesitése is sziikséges)

Egyéb esetben a szakképzésrol szolo torvény 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 192. § (1) és a
227. 8 (1) (2)bekezdése szerint jarunk el.
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2.8 A csoportbontésok és az egyeb foglalkozasok szervezesének elvei.

Az eddigi tapasztalatok alapjan az eredmeényes oktatas szempontjabol sziikség van a
csoportbontéasra. Az oktatd feladata is konnyebb és hatékonyabb azaltal, hogy kisebb létszamu
csoportokkal dolgozhat.

A kiilonbozo évfolyamokon a jogszabalyokban meghatarozott idOkeret erejéig szerveziink
csoportbontast. EI0szor a kotelezod érvényli csoportbontdsokra keriil sor igy, mint gyakorlati
képzés, szakmai elmeleti képzes.

A fennmarad6 orakeret terhére szervezhetd csoportbontds a kulcskompetencidk fejlesztésére,
tovabba a lehetdségek fiiggvényében az érettségi vizsgatargyak vonatkozasaban.

Csoportbontasok alkalmazasa:

= Amennyiben egy osztaly tobb szakméhoz vagy agazathoz tartozd tanuldkbdl
lett kialakitva, Ugy a szakmai tantargyakat kiilon csoportokban tartjuk meg.

= Csoportbontdst alkalmazunk a gyakorlati képzés sordn a jogszabalyi
eldirdsoknak megfelelden.

= Az idegen nyelv 6rait lehet6ség szerint évfolyami szinten, tudasszintenkent,
tobb osztalybol kialakitott csoportokban igyeksziink megszervezni a
hatékonysag érdekében.

= A kotelezd testnevelés-foglalkozasokat lehetdség szerint évfolyamszinten,
kiilon leany-, €s kiilon fiacsoportokban igyeksziink megszervezni.

= A mindennapos testnevelés megvaldsitasahoz évfolyami szinten szerveziink
sportkori foglalkozésokat. A didkoknak csak azokon a napokon kell a
mindennapos testnevelésben részt venniik, mely napokon szakmai elméleti
vagy kozismereti 6raik is vannak.

A csoportbontés jaruljon hozza az esélyegyenlség megteremtéséhez.

2.9 A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen €16 nemzetiség
kulturajanak megismerését szolgal6 tananyag

Telepiilésiinkon nem élnek jelentdsnek mondhatd szdmban nemzetiségiek, ettdl fliggetleniil
fontosnak tartjuk a kiilonb6z6 kultirdk megismerését.

A nemzetiségekrdl szol6 oktatas szinterei a kdvetkez6 tanitasi orak: torténelem,
tarsadalomismeret, magyar nyelv és irodalom, miivészetek és osztalyfonoki,
osztalykozosségépité-program, szakmai targyak (hasznalatos szakmai idegen kifejezések).
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2.10 Az egeszségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek.

Egészségnevelés

Az egészség az ember legdragabb kincse, amely a szervezet és a kdrnyezet kdzti dinamikus

egyensuly allapotét fejezi ki.

A mindenkori felndvekvé nemzedék egészség-magatartasanak formalésa, a joOvO egészséges
felnott tarsadalmanak nevelése stratégiai fontossagu feladat. Az egészséges életmod és
magatartdsformak (a dohanyzas mérséklése, az egészséges taplalkozés, a kulturélt ivasi
szokasok elterjedése, a drogprogram megvaldsitasa, a stressz tudatos feldolgozésa, a
szabadiddsport feltételeinek biztositasa) kialakitdsdt az oktatds valamennyi szintjén

érvényesiteni kell.

Az egeszségnevelés célja, hogy a tanulok képesek legyenek objektiv modon felmérni sajat
egészségi allapotukat, ismerjék az egészségkarositd tényezOket, azok hatasait, elkeriilésiik
modjat. Olyan értékrendet kell kialakitanunk, amellyel a didkjaink az 6ket érinté kérdésekben
felelésen tudnak donteni. Olyan egészség- és kdrnyezeti nevelési programot szeretnénk

létrehozni, amely eldsegiti, hogy az iskola a tanulds,a munka, az élet egészséges szintere legyen.

Az egészségnevelési program segitségével a tanulok megtanulhatjak, hogy mikeént:

allitsanak fel kotelez6 értékrendszert az egészség iranti elkotelezettségnek

- ismerjék meg az egészséges életmod legfontosabb szabalyait

- legyenek tisztdban az egészséges taplalkozas fontossagaval

- tartsak szem elGtt a testi higiénét, a rendszeres mozgas egészségét befolydsolo
hatasat

- legyenek képesek a problémaékat, konfliktusokat megfeleléen kezelni

- ismerjék meg a drog, az alkohol és a dohanyzas egészségkarosito hatasat

Kornyezeti nevelés

A kornyezeti nevelés célja a tanulok 6sztonzése sajat €10 €s élettelen kdrnyezetiik
megismerésere, alakitasara, védelmére, a kbrnyezetet karositd jelenségek felismeréseére, a
negativ hatasok ellen valé tudatos fellépésre Napjainkban a vilag figyelme a fenntarthato

fejlédés megteremtése felé iranyul.
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Ez az élet minden szinterén tapasztalhatd: szocialis, gazdasagi, 6koldgiai, tertleteken is.
Kiemelten fontos feladatunknak érezziik, hogy a didkok szemléletén alakitsunk, kdrnyezet- és

termeészetszeretetiiket formaljuk, megszilarditsuk.

Ennek érdekében a didkjainkban ki kell alakitani:
- akornyezettudatos magatartast és életvitelt;
- aszemélyes felelsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast és

életvitelt

Az egészség- és kornyezeti nevelés szinterei:

- természetismeret Ora
- osztalyfénoki ora

- osztalykirandulas

- testnevelés Ora

- sportkor

2.11 A tanuldk esélyegyenléségét szolgalo intézkedések.

Az Eur6pai Unids elvardsok alapjan a telepulések, kistérségek, régidk, és fenntartoknak is,
kiemelt feladata a tarsadalmi egyenldtlenségek csokkentése. Az esélyegyenldség biztositasa és
elémozditdsa nem Osszemoshatd, egymast nem helyettesitheté fogalmak, hanem egymas
kiegészitdi. Az esélyegyenldség biztositasa olyan, altalaban passziv cselekedet, amely valamit
kinyit, lehetové tesz az adott védett csoport szamara is. El0dmozditdsa aktiv cselekedet,
eredménye, hogy a védett csoport tagjai valoban élni tudnak a szamukra is nyitott
lehetdségekkel. Esélyegyenldség érvényestilésérdl csak akkor beszélhetiink, ha mindkeét cél

egyszerre teljesiil: az adott védett csoport tényleges résztvevéve valik.
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A fenntarténak és intézményeinek fenn kell tartani a
e megkiilonboztetés tilalmat, egyenld banasmodot,
e az emberi méltdsag tiszteletben tartasat,
e atarsadalmi szolidarités kialakitésat,

amely alapjat az iskolank esélyegyenldségi tevékenységét szervezi.

Kozoktatasi esélyegyenldséq

Az esélyegyenldség érvényesitése, valamennyi hatranyos helyzetli csoport részére, a
kozoktatasban is kiemelt feladat. Kiilondsen a halmozottan hatranyos helyzetti (HHH) gyerekek
esélyegyenlOsége eldmozditasanak elengedhetetlen feltétele az egyenld hozzaférés biztositasan
tal olyan tdmogatd Iépések, szolgaltatasok tervezése és megvaldsitadsa, amelyek csdkkentik

meglévo hatranyaikat, javitjak iskolai sikerességuket.

Az egyenl6 banasmod kovetelményének és a szegregaciomentességnek, mint esélyegyenléségi
alapfeltételnek mind a telepiilésen miikodd azonos tipust intézmények, mind azok tagiskolai,
feladat-ellatasi helyei kozétt, mind az intézményeken belil, az azonos évfolyamok

tanuldcsoportjai kozott érvényesilnie kell.

Az iskola feladatai

1. Oktatdinak tovabbképzése

2. Az esélyegyenlbtlenségre utalo jelekkel rendelkezd gyerekek kiszlirése
3. Tandrakon kiemelt figyelem

4. Fejlesztések oktato, illetve a szakszolgalat munkatarsa segitségével.

5. Szabadidds tevékenységek lehetdség szerinti szervezése.

6. Tamogatasok: taneszkdz, palyazatok, alapitvany.

7. Partnerekkel torténd egytittmiikodés
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2.12 A tanuld jutalmazasaval 6sszefiiggo szabalyok.

A tanulokat kiemelkedd magatartasukért, szorgalmukért, tanulmanyi munkajukért, tandran
kivuli tevékenységukert, valamint szellemi és sportversenyeken vald részvételért dicséretben

részesitjuk, jutalmazzuk.
A tanuldonak adott dicséreteket irasban a sziil6 tudomasara hozzuk az elektronikus rendszer
atjan.
Az intézményvezetdi elismerést, illetve a oktatdi testiilet dicséretét az iskola
tanuloifjusaganak tudomasara hozzuk.
Jutalmazésok - dicséretek
- Szaktargyi dicséret
Az oktatok a kiemelked6 tanulmanyi munkat szaktargyi dicsérettel jutalmazzak.
A KRETA rendszeren keresztill a torvényes képviselé tudomasara hozzuk.
- Osztalyfdndéki dicséret
Osztalyfonokok a kiemelkedd kozosségi munkat osztalyfénoki dicsérettel jutalmazzak.
A KRETA rendszeren keresztiil a torvényes képviselé tudomasara hozzuk.
- lgazgatoi szébeli dicseret

Kiemelkedo teljesitmény elérése utan, valamint versenyen torténd eredményes részvételért

igazgatoi szobeli dicséretet kapnak a tanuldk.
A KRETA rendszeren keresztiil a torvényes képviseld tudomasara hozzuk.

- Oktatotestuleti dicséret

Az oktatoi testiilet az osztalyozo ertekezleten dont, hogy melyik tanulo részesul egész évben

nyujtott kiemelkedé munkajaért oktatotestileti dicséretben.

A dicséret a tanuld bizonyitvanyaba kerul bevezetésre.
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- lgazgatdi irasbeli dicséret

Tobbszor kiemelkedo teljesitmény elérése utan, valamint versenyen torténd eredményes

részvetelért igazgatoi irasbeli dicséretben részesiilnek a tanulok.

A dicséret a tanuld bizonyitvanyaba keril bevezetésre.

2.13 Az oktatdi testilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek.

Oktatoi testuletlink tovabbra is fontosnak tartja didksagunkban fejleszteni:

- atiszteletet,
- atoleranciat,

- amaésképpen gondolkodas elfogadéasat.

2.13.1 Az alkalmazhaté tankonyvek, tanulmanyi segédletek

kivalasztasanak elvei

és taneszkdzok

A fenntartd ajanlasa alapjan a KELLO feliletén talalhaté tankonyvek listajabol a valasztas a

munkakoz0sségek kozos megegyezésén alapul.
A {6bb szempontok:

e Az életkori sajatossagok

e Az iskolatipus

e A tanuldk képességeinek, készségeinek szinvonala

e A tankonyv felépitése, attekinthetdsége

e A tankonyvok tanulhatésaga

e A tankonyvcsalad jellege

e Kerettantervi megfelelése

e Aziskolai pedagogiai célkitlizéséhez valo felhasznalhatosaga

e A gyakorlatban valé kipréobaltsaga — eredményessége

Ezeket a szempontokat tartjuk szem el6tt a segédletek és a szemléltetéeszkozok valasztasanal

is.
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3 Képzési program

3.1 OKJszerinti képzések
2022-ben kifutott képzések

3.2 Szakmajegyzék szerinti képzések 2020-t0l

A képzési és a kimeneti kdvetelmeények és a programtantervek alapjan intézményink sajat
képzési programot készitett.
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PROGRAMTANTERV

a

08. FA- ES BUTORIPAR

agazathoz tartozo
4072208 01

321 ASZTALOS SZAKMAHOZ

1 A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az 4gazat megnevezése: Fa- és batoripar
1.2 A szakma megnevezése: Asztalos
1.3 A szakma azonosité szama: 4 0722 08 01

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatads megnevezése: Fa-és butoripari 4gazati alapoktatas

1.8 Kapcsolddo részszakmak megnevezése: Asztalosipari szerel6; Famegmunkalo

1/9. agazati alapképzeési évfolyam:
Szabad sav felhasznalasa a képzésben:
Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom: 0,67 6ra/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet | Gyakorlat
Munkavallal6i ismeretek 18 (0,5)
Allaskeresés 5

Munkavallal6i ismeretek Munkajogi alapismeretek 5
Munkaviszony létesitése 5
Munkanélkuliség 3
Abréazolasi alapismeretek 54 (1,5) 72(2)
Alapfogalmak, sikmértani

. 18
szerkesztések
Abrézolasi modok, rajzok fajtai 18
Fakotések, alapszerkezetek 72
Butorfajtak, ergonémiai alapok 18
Meérési alapismeretek 36 (1) 18 (0,5)
Meérbeszkdzok és alapvetd mérések 18
Alapvetd szamitasok 36
Fa- és butoripari alapgyakorlat 54 (1,5) 252 (7)

Fa- és butoripari alapozas Biztonsdgos munkavégzes 36
Gyartasi alapdokumentumok 54
Kézi alapmiiveletek 72
Gépi alapmiiveletek 36
Termékkeészités 108
Anyagismeret 36 (1)
Faanyagismeret 18
Karpitosipari alapanyagok 18
Fa- és lemeztermékek
Digitalis alapismeretek 36 (1)
Alapfogalmak 6
SzOvegszerkesztés 15
Téablazatkezelés 15

Mesterseges intelligencia alapjai 12 (0,33)
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Szakmai kovetelmények | Tantargyak, Témakorok Elmélet | Gyakorlat
Szakmai tantargyak ) : (]é?g) 390 (10,83)
Kozismereti tantargyak oraelosztasa

Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom (2?57)
Idegen nyelv 72 (2)
Matematika 72 (2)
Torténelem és trsadalomismeret 108 (3)
Termeészetismeret 108 (3)
Testnevelés 144 (4)
Osztalyk6z6sség- épit6 program 36 (1)
Kozismereti tantargyak > : 636

(17,67)
>y 834 390
Ora/hét: 23,17 10,83
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2/10. szakképzési évfolyam:

Szabad sav felhasznalasa a képzésben:
Epuletasztalos-ipari termékek gyartasa: 2 ora/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet i:s::
Butoripari termékek gyartasa 72 (2) 324 (9)
A butoripari termékek szerkezete, a
- . . 3 20
gyartas soran hasznalt anyagok
Asztalok szerkezete és gyartasa 8 28
Tarolo butorok, szekrények szerkezete 8 36
és gyartasa
Beépitett batorok szerkezete és
S 8 36
gyartasa
Ul6- és fekvobutorok szerkezete és
gyartasa 3 36
Lapszerkezetii termékek gyartasa 3 36
Butoripari szerelési ismeretek 3 36
Butoripari termékek, portfolié
keészitése 36 92
Asztalosipari termékek gyartasa Ep,ule,tasztalos-lpan termékek 108 (3) 180 (5)
gyartasa
A nyilaszardk gyartasa soran
. 8 4
felhasznalt anyagok
A nyilaszarok felépitése, mitkodése, 10
méretei
Hagyomanyos és korszerti, hdszigetelt
16 56
ablakok
Hagyomanyos és utolag szerelhetd
4 12
tok- szerkezetek
Lépcsék 18
Eplletasztalos-ipari szerelési
. 6 18
ismeretek
Epuletasztalos-ipari termékek,
. 64 72
portfolid készitése
Asztalos gépismeret 18 (0,5) 72 (2)
Faipari alapgépek ismerete 12 48
A lapmegmunkalds és az élzaras gépei 6 24
Gépkezelési ismeretek Asztalosipari CAD- és CNC-
technoldgia 36 (1) 18 (0,5)
CAD-alapok 18 9
Rajzkészités szamitogéppel 18 9
Anyagismeret 36 (1) 36 (1)
Faanyagok 18 18
i tat i Furnérok, lap- és lemezipari termékek 18 18
Gyartas-elokészitési feladatok Integrativ ismeretek 36 (1)
Miiszaki dokumentacio 18
Portfoliokészités 18
Szakmai tantargyak ) : 306 630
(8,9) (17.5)
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Kozismereti tantargyak 6raelosztasa

Kommunikéacio-magyar nyelv és irodalom 108 (3)
Idegen nyelv 36(1)
Matematika 72 (2)
Torténelem és tarsadalomismeret 0
Természetismeret 0
Testnevelés 36 (1)
Osztalykdzosseg- épit6 program 36 (1)
Kozismereti tantargyak > : 288 (8)
> 594 630
Ora/hét: 16,5 17,5
140

Egybefiiggé szakmai gyakorlat:
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3/11. szakképzési évfolyam:

Szabad sav felhasznélasa a képzésben:
Bdtoripari termékek gyartasa: 2 6ra/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet el
partner
Munkavallal6i idegen nyelv 62 (2)
Az &llaskeresés lépései, 11
Munkavallaldi idegen nyelv é_lléshirdetések
Onéletrajz és motivacios levél 20
,,.Small talk” — ltalanos tarsalgas 11
Allasinterj( 20
Buatoripari termékek gyartasa 62 (2) | 171 (5,5)
Beépitett batorok szerkezete és 12 21
gyartasa
Ul6- és fekvébutorok szerkezete és 11 21
gyar- tasa
Lapszerkezeti termékek gyartasa 7 15
Butoripari szerelési ismeretek 7 21
Bdtoripari termékek, portfolio 25 93
Asztalosipari termékek Igesgltese —— ;
gyartésa Ep,ule,tasztalos-lparl termékek 62 (2) 186 (6)
gyartésa
Hagyomanyos és utolag szerelhetd 15 31
tok- szerkezetek
Lépcsok 12 22
Fal- és mennyezetburkolatok 6 31
Epliletasztalos-ipari szerelési 7 31
ismeretek
Epliletasztalos-ipari termékek, 22 71
portfolio készitése
Asztalos gépismeret 15(0,5) | 62(2)
A furnérozas gépei 4 16
A fellletkezelés gépei 4 16
Gépkezelési ismeretek CNC-megmunkalé gépek 7 30
Asztalo§|p_ar| CAD- és CNC- 31 (1) 62 (2)
technologia
Rajzkészités szamitogéppel 8 14
CNC-alapismeretek 8 17
Munkavégzés CNC-gépekkel 15 31
Anyagismeret 16 (05 | 31(1)
Ragasztoanyagok 8 15
Feliiletkezeld anyagok 8 16
Gyartas-elokészitési feladatok | Integrativ ismeretek 46 (1,5) | 31(1)
Portfoliokészités 20 6
Vizsgaremek dokumentélasa 20 5
Informatikai eszk6zok hasznalata 6,5 45
Szakmai tantargyak ) : 295 543
(9,5) (17,5)
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Kozismereti tantdrgyak éraelosztasa

Kommunikécio-magyar nyelv és irodalom 62

Idegen nyelv 31
Matematika 31
Testnevelés 31
Osztalykdz6sség- épitd program 31

Pénziigyi és munkavallaldi ismeret 31
Kozismereti tantargyak > : 217 (7)

> 512 496
Ora/hét: 16,5 17,5
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PROGRAMTANTERV
a
10. GEPESZET
&gazathoz tartozé
4 0715 10 07

3.2.2 GEPI ES CNC FORGACSOLO SZAKMAHOZ

1 A SZAKMA ALAPADATAI
1.1 Az 4gazat megnevezése: Gépészet
1.2 A szakma megnevezése: Gépi és CNC forgacsolo6
1.3 A szakma azonositd szama: 4 0715 10 07
1.4 A szakma szakmairanyai: —
1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Keépesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Miiszaki 4gazati alapoktatas
1.8 Kapcsolddo részszakmék megnevezése: —
1/9. agazati alapképzési évfolyam:
Szabad sav felhasznalasa: Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom: 0,67 éra/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet | Gyakorlat
Munkavallal6i ismeretek 18 (0,5)
Allaskeresés 5
Munkavallal6i ismeretek Munkajogi alapismeretek 5
Munkaviszony létesitése 5
Munkanélkiiliség 3
Villamos alapismeretek 72 (2) 72 (2)
Villamos aramkor 18
Villamos aramkor abrézolasa 18
Villamos aramkor Kialakitasa 36
Villamos biztonsagtechnika 36
it e Villamos é}rgmk(‘)‘rék mérése, 36
dokumentélasa
Gépészeti alapismeretek 270 (7,5) 144 (4)
Munkabiztonsag, tliz- és 18
kornyezetvédelem
Miiszaki rajz alapjai 126
Anyag- és gyartasismeret 36
Fémipari alapmegmunkalasok 108
Projektmunka 108 18
Mesterséges intelligencia alapjai 12
Szakmai tantargyak > : 360 (10) | 228 (6,33)
Kozismereti tantargyak oraelosztasa
Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom 96
Idegen nyelv 72
Matematika 72
Térsadalomismeret 108
Természetismeret 108
Testnevelés 144
Osztalykdz0sség- épitd program 36
Kozismereti tantargyak > : 636
(17,67)
PE 996 228
Ora/hét: 27,67 6,33
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2/10. szakképzési évfolyam:
Szabad sav felhasznélasa a képzésben:
Rajzolas szamitogépen:2 ora/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet LelE
partner
Gyartas-elokészités 36 (1) 72 (2)
Anyagvélasztas 13
A forgéacsoldszerszamok anyagai 4 4
Segédanyagok 5
Gyartas-elokészités Miiszaki dokumentaciok 18 18
Forgacsol6 szerszdmgépek 9 9
Szerszdmgépek készilékei 5 5
Pneumatikus és hidraulikus rendszerek 18
elemei
Forgéacsolé megmunkalasok 162 450
(4,5) (12,5)
A forgacsolas alapjai 18 18
Esztergalas 54 144
Marés 54 126
Furatmegmunkalasok 72
Kdszorulés 36 36
Egyéb forgacsol6 megmunkalasok 18
Gépi forgécsolss Kar_bantartési feladatok 36
Projektfeladat 0
Mindségellenérzés 36 (1) 108 (3)
Geometriai mérések 13 40
Alak-és helyzetellenérzések 5 17
Fellleti érdesség mérése 4 14
Anyagvizsgalatok 4 27
Statisztikai folyamatszabalyoz6 4 4
rendszerek (SPC)
Mindségbiztositasi rendszerek 6 6
Szabadon tervezhetd orakeret Rajzolés szdmitogépen 72 (2)
Szakmai tantargyak }: 306 630
(8,5) (17,5)
Kozismereti tantdrgyak oraelosztasa
Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom 108
Idegen nyelv 36
Matematika 72
Tarsadalomismeret 0
Természetismeret 0
Testnevelés 36
Osztalyk6z0sség- épit6 program 36
Kozismereti tantargyak >: 288 (8)
Y. 594 630
Ora/hét: 16,5 17,5
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 140
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3/11. szakképzési évfolyam:
Szabad sav felhasznélasa a képzésben:
Korszerii forgacsolo technologiak: 2 ora/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmelet el
partner
Munkavallaléi idegen nyelv 62 (2)
Az allaskereses lépései,
14t . 11
Munkavallaldi idegen nyelv e_a_lla,shlrd?te,sek — -
Onéletrajz és motivacios levél 20
»Small talk” — altalanos tarsalgés 11
Allasinterju 20
- Y Forgacsol6 megmunkéalasok 93 (3) | 233 (7,5)
S GRS Projektfeladat 93 233
CNC-gépkezelés és -forgacsolds | 47 (1,5) | 279 (9)
A gépkezelés alapjai 62
Munkadarab- és szerszdmbefogas 62
Programszerkesztés, -tesztelés 62
Megmunkalasok 16 62
Projektfeladat 31 31
Rerersah Toryiesalls CNC-prog ramozés_ a_lapjai 93 (3) 31 (1)
technolégiak A,programozas alapja! 16
Cimkddos programozas 16
Esztergalasll miiveletek 31 15
programozésa
Marési milveletek programozésa 31
Furatmegmunkalasi miiveletek
15
programozésa
. . 295 543
Szakmai tantargyak ) : (9.,5) (17.5)
Kdzismereti tantargyak déraelosztasa
Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom 62
Idegen nyelv 31
Matematika 31
Pénziigyi és vallalkozasi ismeretek 31
Testnevelés 31
Osztalyk6z6sség- épitd program 31
Kozismereti tantargyak > : 217
PE 512 543
Ora/hét: 16,5 17,5

73




Tatabanyai SzC Banki Donat Szakképzé Iskola OM 910006/024
Szakmai program

PROGRAMTANTERYV

a
13. KERESKEDELEM
agazathoz tartozo
40416 1302

3.2.3 KERESKEDELMI ERTEKESITO SZAKMAHOZ

1 ASZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az dgazat megnevezése: Kereskedelem

1.2 A szakma megnevezése: Kereskedelmi értékesitd

1.3 A szakma azonosité szama: 4 0416 13 02

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Kereskedelem agazati alapoktatas
1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: Bolti el6készitd, Pénztaros

1/9. agazati alapképzeési évfolyam:
Szabad sav felhasznalasa a képzésben:
Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom: 0,67 Ora

Szakmai Tantargyak, Témakorok
kovetelmények Elmélet Gyakorlat
Munkavéllaléi ismeretek 36 (1)
o Allaskeresés 10
Ml::rﬁz\r/:t!ilo' Munkajogi alapismeretek 10
Munkaviszony létesitése 10
Munkanélkiliség 6
Gazdasagi ismeretek 216 (6)
Gazdasagi alapfogalmak 24
A héztartas gazdalkodasa 33
A vallalat termel6i magatartasa 51
Az allam gazdasagi szerepe, 27
feladatai
Jogi alapfogalmak 15
Gazdalkodasi Tudatos fogyasztdi magatartas 15
tevékenyseg ellatasa | Marketing alapfogalmak 24
Nemzetkozi gazdasagi 27
kapcsolatok
Vallalkozasok miikodtetése 72 (2)
A véllalkozasok gazdalkodasa 9
A gazdalkodasi folyamatok 27
elszamolésa
Statisztikai alapfogalmak 36
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Kommunikécio 90 (2,5)
Kapcsolatok a mindennapokban 18
A munkahelyi kapcsolattartas 18
szabalyai
Uzleti kultara és | A kommunikacids folyamat 36
informaciokezelés | On- és tarsismeret fejlesztése 18
Digitalis alkalmazasok 162 (4,5)
Munkavédelmi ismeretek 4
Tizujjas vakiras 54
Digitalis alkalmazésok 104
Mesterséges intelligencia alapjai 12
Osszesen: 576 (16) 12 (0,33)
Kdzismereti tantargyak éraelosztasa
Kommunikéacié-magyar nyelv és irodalom 96
Idegen nyelv 72
Matematika 72
Tarsadalomismeret 108
Természetismeret 108
Testnevelés 144
Osztalykdzosseg- épit6 program 36
Kozismereti tantargyak > : 636 (17,67)
Osszesen: 1212 12
Ora/ hét 33,67 0,33

75




Tatabanyai SzC Banki Donat Szakképzé Iskola OM 910006/024

Szakmai program

2/10. szakképzési évfolyam:
Szabad sav felhasznélasa a képzésben:
Kereskedelmi ismeretek: 2 6ra

Szakmai kovetelmények Tantargyak, témakorok Elmélet DUEE
partner
Kereskedelmi ismeretek 108 (3) 234 (6,5)
Aruforgalmi ismeretek 72 162
Szakmai szamitasok 36 72
Uzlet miikodtetése 90 (2,5) 90 (2,5)
A kereskedelemben el6fordulo 20 20
kockéza- tok és kockazatértékelés
Munka-, tliz és balesetvédelem 25 25
Kornyezetvédelem 20 20
Aru- és vagyonvédelem 25 25
Termékismeret és -forgalmazas 72 (2) 162 (4,5)
: . Arurendszerek 24
Kereskedelmi egyseg —
miikodtetése MinGscg 30
Fogyasztdi érdekvédelem 10 32
Arufécsoportok bemutatasa 62 18
Termékkihelyezés 40
Csomagolas 18
Uzleti kommunikacié 36 (1) 144 (4)
Az értékesitd szerepe 40
A vasarloi dontést befolyasolo
tényezGk =Y
Ertell<e§|tes"| teg:hnlkak és 36 44
eladasosztonzés
Digitalis kommunik&cio 30
dsszesen: 306 (8,5) | 630(17,5)
Kozismereti tantargyak draelosztasa
Kommunik&cié-magyar nyelv és irodalom 108
Idegen nyelv 36
Matematika 72
Tarsadalomismeret 0
Természetismeret 0
Testneveles 36
Osztalykdzdsseg- épitd program 36
Kozismereti tantargyak ) : 288 (8)
Osszesen: 594 630
Ora/ hét 16,5 17,5
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 140
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3/11. szakképzési évfolyam:
Szabad sav felhasznélasa a képzésben:
Kereskedelmi ismeretek: 2 6ra

Szakmai Dualis
kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet partner
Munkavéllaléi idegen nyelv 62 (2)
.. | Az allaskeresés lépései, allashirdetések 11
l\i/l di%i?]vsyl/lsll\c/" Onéletrajz és motivacios levél 20
»,Small-talk” — altalanos tarsalgas 11
Allasinterji 20
Kereskedelmi ismeretek 124 (4) 217 (7)
Aruforgalmi ismeretek 62 124
Szakmai szdmitasok 31 62
Online kereskedelem 31 31
Uzlet miikodtetése 31 (1)
Erdforras gazdalkodas 31
Pénztargépkezelés 109 (3,5)
Pénztargép mukodtetése 20
Pénzkezelés szabalyai 22
Pénzkezelés bizonylatai 20
Kereskedelmi | Fizetési eszk6zok, torvényi eldirasok 20
egyseg A pénztaros elszamoltatasa 10
mikodtetese | Onkiszolgald pénztarterminal 17
Termeékismeret és -forgalmazas 78 (2,5) 124 (4)
Arufécsoportok bemutatasa 47 31
Termékkihelyezés 31
Specifikus termékismeret 31 31
Fogyasztoi trendek 31
Uzleti kommunikécié 31 (1) 62 (2)
Az értékesitd szerepe 10
Ertékesitési technikak és 31
eladasosztonzés 42
Digitalis kommunikéacid 10
295 (9,5) 543 (17,5)
Kdzismereti tantargyak éraelosztasa
Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom 62
Idegen nyelv 31
Matematika 31
Penzigyi és vallalkozasi ismeretek 31
Testnevelés 31
Osztalyk6zosség- épitd program 31
Kozismeret 0sszesen 217 (7)
Osszesen 512 543
Ora/ hét 16,5 17,5
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PROGRAMTANTERV
a
10. Gépészet
&gazathoz tartozé
) ) ) - 407151012 )
3.24 SZERSZAM-ES KESZULEKGYARTO SZAKMAHOZ

1 A SZAKMA ALAPADATAI
1.1 Az 4gazat megnevezése: Gépész
1.2 A szakma megnevezése: Szerszam és keszulékgyartd
1.3 A szakma azonositd szama: 4 0715 10 12
1.4 A szakma szakmairanyai: —
1.5 A szakma Eurodpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatis megnevezése: Miiszaki agazati alapoktatas
1.8 Kapcsolddd részszakmak megnevezese: —
1/9. agazati alapképzési évfolyam:
Szabad sav felhasznalasa: Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom: 0,67 éra/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet | Gyakorlat
Munkavallal6i ismeretek 18 (0,5)
Allaskeresés 5
Munkavallal6i ismeretek Munkajogi alapismeretek 5
Munkaviszony létesitése 5
Munkanélkiiliség 3
Villamos alapismeretek 72 (2) 72 (2)
Villamos aramkor 18
Villamos aramkor abrézolasa 18
Villamos aramkor kialakitasa 36
Villamos biztonsagtechnika 36
it e Villamos é}rgmkér(’jk mérése, 36

dokumentélasa
Gépészeti alapismeretek 270 (7,5) 144 (4)
Munkabiztonsag, tliz- és 18
koérnyezetvédelem
Miiszaki rajz alapjai 126
Anyag- és gyartasismeret 36
Fémipari alapmegmunkalasok 108
Projektmunka 108 18
Mesterséges intelligencia alapjai 12

Szakmai tantargyak >': 360 (10) | 228 (6,33)

Kozismereti tantargyak oraelosztasa

Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom 96

Idegen nyelv 72

Matematika 72

Térsadalomismeret 108

Természetismeret 108

Testnevelés 144

Osztalykdzosség- épitd program 36

Kozismereti tantargyak > : 636

(17,67)
PE 996 228
Ora/hét: 27,67 6,33
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2/10. szakképzési évfolyam:

Szabad sav felhasznalasa a kdzismereti képzésben:
Szerszam- és készllékgyartasi feladatok: 2 dra/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet DLEE
partner
Anyagismeret 54 (1,5)
Fémes anyagok 36
Nemfémes anyagok 18
Gépészeti ismeretek 36 (1) 54 (1,5)
Fémek alakitasa 9 18
Hegesztés, forrasztas, ragasztas 9 9
Szegecselés, csavarozas 9 9
Feluletvédelem 9 18
Miiszaki rajz 72 (2)
Gépészeti feladatok Miiszaki rajz olvasasa, készitése 72
Meérés és anyagvizsgalat 36 (1) 36 (1)
Gépészeti alapmérések, mérdeszkdzok,
o . 18
méréberendezések
Roncsolasos anyagvizsgalati eljarasok 12 18
Roncsolasmentes anyagvizsgalati eljarasok 6 18
Gépészeti gyakorlat 108 (3)
Hagyomanyos gépi forgacsolasi gyakorlat 72
Szikraforgacsolas alapjai 18
Szegecs- csavarkotések készitése 18
Szerszam és készllékgyartas 72 (2) 36 (1)
Szer_sz_amkesznes, hokezelési eljarasok 18 18
alapjai
Készulékelemek gyartasa, 0sszeallitasa 36 18
Iranyitas és vezérléstechnika elmélete 18
Szerszam és készulékgyartas gyakorlata 324 (9)
Szerszamok gyartasa, hokezelése, szerelés 144
Készililékelemek gyartasa, 6sszeallitasa 108
Szerszam és készllékgyartasi Iranyitas- é,s v,ezérléstechnik,a 12
feladatok Uzemeltetés és karbantartas 36 (1)
Szerszamok és készilékek gepeinek
1 e 18
miikddtetése
Altalanos iizemeltetés és karbantartés 18
Uzemeltetés és karbantartas gyakorlata 72 (2)
Szerszamok és készilékek gepeinek 36
hasznalata
Altalanos iizemeltetés és karbantartas 18
gyakorlata
Karbantartasi javitasi miiveletek 18
Szakmai tantargyak 306 630
Osszesen: (8,5) (17,5)
Kozismereti tantdrgyak oraelosztasa
Kommunikacié-magyar nyelv és irodalom 108
Idegen nyelv 36
Matematika 72
Tarsadalomismeret 0
Természetismeret 0
Testnevelés 36
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Osztalyk6z0sség- épit6 program 36
Kozismereti tantargyak > : 288 (8)

Evi 6ssz Oraszam: 594 630
Ora/hét: 16,5 17,5
Egybefiiggo nyari szakmai gyakorlat: 140
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3/11. szakképzési évfolyam:

Szabad sav felhasznélasa a képzésben:

Szerszam és készulékgyartas g

akorlata: 2 ora / hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet e
partner
Munkavallaloi idegen nyelv 62 (2)
Az allaskeresés lépései, allashirdetések 11
Munkavallaléi idegen nyelv | Onéletrajz és motivacios levél 20
,»Small talk”- &ltalanos tarsalgas 11
Allasinterju 20
Miiszaki rajz 31 (1)
Gépészeti feladatok Technolégiai dokumentéacid értelmezése, 31
készitése
Szerszam és készllékgyartas 124 (4)
Szerszamkészités, hokezelési eljarasok 70
alapjai
Késziilékelemek gyartasa, dsszeszallitisa 36
Iranyités és vezérléstechnika elmélete 18
Szerszam és készulékgyartas gyakorlata 248 (8)
Szerszamok gyartasa, hokezelés, szerelés 93
Késziilékelemek gyartasa, 6sszeallitasa 93
Irdnyitas- és vezérléstechnika 62
Szerszam és készllékgyartasi | Uzemeltetés és karbantartas 78 (2,5) 62 (2)
feladatok Szerszamok és késziilékek gépeinek
1wt 39 31
miikodtetése
Altalanos iizemeltetés és karbantartas 20 16
Karbantartasi, javitasi miiveletek 19 15
Uzemeltetés és karbantartas gyakorlata 171 (5,5)
Szerszamok és készilékek gépeinek 78
hasznalata
Altalanos iizemeltetés és karbantartas 62
gyakorlata
Karbantartasi, javitasi miiveletek 31
CAD-rajzolés CAD-rajzolas 62 (2)
Szakmai tantargyak 295 543
Osszesen: (9,5) (17,5)
Kozismereti tantargyak éraelosztasa
Kommunikaci6-magyar nyelv és irodalom 62
Idegen nyelv 31
Matematika 31
Pénziigyi és vallalkozasi ismeretek 31
Testnevelés 31
Osztalykdz0sség- épitd program 31
Kozismeret 6sszesen 217 (7)
Osszesen 512 543
Oral hét 16,5 17,5
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3.25 ASZTALOS kdzismeret nélkuli 14 honapos képzés

" Szakmal Tantargyak, Témakorok oraszam | , het',
kovetelmények Oraszam
Munkavallaloi ismeretek 11 1
. . | Allaskeresés 3
Munkavallaloi — -
: Munkajogi alapismeretek 3
ismeretek - o
Munkaviszony létesitése 3
Munkanélkiliség 2
Abrazolasi alapismeretek 22 2
Alapfogalmak, sikmértani
; 4
szerkesztések
Abrazolasi modok, rajzok 4
fajtai
Fakotések, alapszerkezetek 8
- Butorfajtak, ergondmiai
2 6
< alapok
— Mérési alapismeretek 11 1
= Mérbeszkdzok és alapvetd
e . 2
3 mérések
& Alapvet6 szamitasok 9
s Fa- és batoripari
= i |alapgyakorlat i 14
=z Fa- és bitoripari [ 312Pdya _
S alapozés Biztonsagos munkavégzés 7
S Gyartasi 14
< alapdokumentumok
Kézi alapmiiveletek 52
Gépi alapmiiveletek 53
Termékkeészités 28
Anyagismeret 22 2
Faanyagismeret 12
Karpitosipari alapanyagok 4
Fa- és lemeztermékek 6
Digitéalis alapismeretek 11 1
Alapfogalmak 1
Szdvegszerkesztés 5
Tablazatkezelés 5
231
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szerelhetd tok- szerkezetek

" Szakmal Tantargyak, Témakorok f elevg >
kovetelmények Oraszam
Munkavallaléi idegen 17
nyelv
Az allaskereses lépései,
Ao o 6
Munkavéllali allashirdetesek
Aunkavatiaiol & sletrajz és motivacios
idegen nyelv levél 6
,.Small talk” — altalanos 3
tarsalgas
Allasinterju 2
Butoripari termékek
s 119
gyartasa
A butoripari termékek
szerkezete, a gyartas soran 20
hasznalt anyagok
Asztalok szerkezete és 20
gyartasa
Térol6 batorok, szekrények 20
szerkezete és gyartasa
2 Beépitett butorok szerkezete
= RN 20
™~ és gyartasa
- Ul6- és fekvobutorok
= N 10
= szerkezete és gyartasa
N Lapszerkezetii termékek
= - 10
‘0 gyartasa _
E Butorlparl szerelési 10
e ismeretek
© . . , . . 7
> Asztalosipari Butoripari termekek, 9
termékek gyartasa |portfolio készitése
Eplletasztalos-ipari
. oo 119
termekek gyartasa
A nyilaszarok gyartasa
; ; 5
sorén felhasznalt anyagok
A nyilaszarok felépitése,
miukodése, méretei
Hagyomanyos és korszert, 20
hdszigetelt ablakok
Epuletasztalos-ipari
A 15
szerelési ismeretek
Epuletasztalos-ipari
termékek, portfolio 25
készitese
Hagyomanyos ¢€s korszerti, 20
hdszigetelt ablakok
Hagyomanyos és utdlag 15
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Lépcsok 8
Fal- és 6
mennyezetburkolatok
Asztalosipari CAD- és 17
CNC-technoldgia
CAD-alapok 6
Gépkezelési Rajzkeészités szamitogéppel 11
ismeretek Asztalos gépismeret 34
Faipari alapgépek ismerete 20
A lapmegmunkalés és az 14
élzaras gépei
Anyagismeret 34
Gyértds-clokészitési Foonyadok. 34
feladatok Integrafuv |smeret§k_ , 17
Miiszaki dokumentacio 5
Portfoliokészités 12
357
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85

" Szakmal Tantargyak, Témakorok f elev,e S
kovetelmények Oraszam
Buatoripari termékek 94
gyartasa
Tarol6 batorok, szekrények 12
szerkezete és gyartasa
Beépitett butorok szerkezete 13
és gyartasa
Asztalosipari Ul16- és fekvobutorok 19
termékek gyartasa |szerkezete és gyartasa
Lapszerkezetii termékek 19
gyartasa
Butoripari szerelési
. 18
ismeretek
Butoripari termékek,
2 g s 13
portfolio készitése
Epliletasztalos-ipari 100
Asztalosipari termékek gyartasa
termékek gyartasa | A nyilaszardok gyartasa
; ; 100
sorén felhasznalt anyagok
~ Asztalos gépismeret 31
= Faipari alapgépek ismerete 6
go_ A lapmegmunkalds és az .
2 élzarés gépei
g A furnérozas gépei 6
_;‘,E‘. Gépkezelési A feluletkezele;,glg?pell - 6
A ismeretek CNC-me_gmu.n alo gepe 6
Asztalosipari CAD- és 38
CNC-technolégia
Rajzkészités szamitdgéppel 13
CNC-alapismeretek 12
Munkavégzés CNC-
. 13
gépekkel
Anyagismeret 19
Faanyagok 5
Furnérok, lap- és lemezipari
. 5
termékek
Ragasztéanyagok 5
Gyartas-el6készitési | Feliiletkezelé anyagok 4
feladatok Integrativ ismeretek 31
Portfoliokészites 10
Vizsgaremek 11
dokumentalasa
Informatikai eszkdzok
. 10
hasznélata
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3.2.6 DIVATSZABO kézismeret nélkiili 14 honapos képzés

Agazati alapképzés:

11 hétre tervezve

barokk, rokokaé stilus)

" Szakmal Tantargyak, Témakorok Oraszam . het',
kovetelmények Oraszam
Munkavallal6i ismeretek 11 1
S Allaskeresés 3
Munkavallaloi — -
: Munkajogi alapismeretek 3
ismeretek - .
Munkaviszony létesitése 3
Munkanélkiliség 2
Abrazolasi gyakorlat 22 2
Szabadkézi abrazolas 7
Szinek és formak kialakitasa, 7
hatasa, 6sszehangolasa
Miszaki abrazolas 8
Kreativ miihely 154 14
Az 4gazatban hasznalatos
alapanyagok, segédanyagok és
) . 15
kellekanyagok ismerete,
kivélasztasa
Az 4gazatban alkalmazott
kéziszerszam- ok, gépek,
, : ) 35
berendezések megismerése,
hasznalata
Kreativ ipari agazati Az,aga%atban elOfOqulo
, gyartmanyok, termékek, 30
alapoktatas ; .
alapformak, alapmintak
Az agazatban el6forduld
munkafolyamat- ok megismerése, 37
gyakorlasa
Az 4gazatban hasznalt mliszaki
ismeretek, dokumentaciok 37
felhasznalasa
Miivészettorténeti alapismeretek 22 2
Mivészettorténet a kezdetektdl az 3
okorig
A kozépkor miivészettorténetének
) | . 3
nagy korszakai (roméan, gotika)
Az Gjkor miivészettorténetének
nagy korszakai (reneszansz, 4
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A 18-19. szazad miivészeti

iranyzatai (klasszicizmus, 4
romantika, realizmus)
A 19-20. szazad fordul6janak
europai és magyar epitészete, 3
iparmiivészete
20. szazad — a modern miivészet
torekvé- sei (a klasszikus 4
avantgardtol a posztmo- dernig)
Munkahelyi egészség és
biztonsag 1 .
Balesetvédelem, munkabiztonsag, 5
munka- egészség, mithelyrend
Veszélyes anyagok kezelése 3
Kdrnyezet- és tiizvédelem, 3
Ujrahasznositas
Digitalis szakmai ismeretek 11 1
Szovegszerkesztd program 9
hasznalata
Tablazatkezel6 program hasznalata 2
Internethasznalat 2
Miiszaki dokumentacio 5
231 21

87




Tatabanyai SzC Banki Donat Szakképzé Iskola OM 910006/024

Szakmai program

Szakmai kepzés:

32 hétre tervezve

" Szakmal Tantargyak, Témakorok Oraszam . het',
kovetelmények Oraszam
T,extjl'germekek szabasminta- 16 05
készitése
Alkalmazott miiszaki ismeretek 3
Alapszerkesztés és szabasminta-
Y 10
készités
Szabasminta-készités divatlapbdl 3
Textiltermékek
gyartastechnolodgiaja 2 .
Textiltermékek Ruhaipari Abrazolasok 5
0Osszeéllitasa ! a,'pa” a ra,zq 450
Varrastechnoldgia 12
Alkatrész-technoldgia 15
Textiltermékek készitése 48 15
gyakorlat
Varrastechnoldgiai alapok 11
Alkatrészek készitése 12
Miszaki leirasok hasznalata 5
Textiltermékek készitése 20
La!<a§textlllak - 16 0.5
gyartastechnoldgiaja
Lakastextiliak fajtai 16
Lakastextiliak készitése 48 1,5
Lakastextiliak készitése | Lakastextiliak készitésének 12
anyagai, kellékei, eszkozei
Konyhai textilidk 12
Szobai textiliak 12
Agynemii 12
Anyagismeret 32 1
Anyag- és aruismeret | Textilipari nyersanyagok 16
Anyagvizsgalatok 16
N6i ruhak szerkesztése,
) 32 1
modellezése
N&i ruhik készitése Szgkra12| alapismeretek 12
N&i szoknyak szerkesztése,
modellezése és szabasminta- 20
készitése
Munkavallal6i idegen nyelv 16 0,5
Az allaskereses leépései,
Munkavallal6i idegen | allashirdetések
nyelv Onéletrajz és motivacios levél 5
,,Small talk” — altalanos tarsalgas 5
Allasinterju 4
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Aruismeret 16 0,5
Anyag- és aruismeret | Ruhazati textiliak fajtai, 16
csoportositasa
Noi ruhak gyartastechnologiaja 48 1,5
N6i ruhakeszités 5
gyartastechnologiaja
N&i ruhakészités: szoknyak,
. - L 11
nadragok gyartastechnoldgiaja
No6i ruhakészités: bluzok, ruhak 13
gyartas- technoldgiaja
No6i ruhakészités: mellények,
kosztumok, kabatok 14
gyartastechnologiaja
N6i ruhak diszitési lehetdségei 5
N6i ruhak értékesitése 16 0,5
Vaéllalkozasi alapismeretek 10
Kereskedelmi ismeretek 6
Noi ruhak készitése gyakorlat 208 6,5
A szabas és a szabast megel6z0
. 10
miveletek
Noéi szoknya és n6i nadrag
e 32
készitése
No6i divatbltizok és ndi ruhak
foes 31
01 ruhak készitése kes? lese
NO1 ruha N06i mellény készitése 20
Noi blézer készitése 50
Noi divatkabat készitése 25
Szabadon valasztott ndi ruhak
e 40
készitese
Noi ruhak szerkesztése,
) 64 2
modellezése
N6i szoknyak szerkesztese,
modellezése és szabasminta- 8
készitese
No6i nadragok alapszerkesztése,
modellezése és szabasminta- 8
készitése
Ndi bluzok alapszerkesztése,
modellezése és szabasminta- 8
készitese
No6i ruhdk alapszerkesztése,
modellezése és szabasminta- 8
készitése
N6i mellények modellezése €s 8

szabasminta-készitése
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N6i kosztiimkabatok

alapszerkesztése, modellezése és 14
szabasminta-készitése
No6i kabatok alapszerkesztése,
modellezése és szabasminta- 10
készitése
No6i ruhak szerkesztése,
) 64 2
modellezése gyakorlat
No6i ruhazati termékek
szerkesztése, modellezése 64
méretardnyosan
Modellrajz és stilustan 16 0,5
Az emberi testalkatok és 6ltdzetek 5
kapcsolata
No6i alkatok csoportositasa 4
N6i 6ltozetek és 6ltozkodési 3
stilusok
Modellrajzok készitése 3
672 21
Osszesen (alap+szakmai) 903
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 64
Osszesen 967
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3.2.7 GEPI ES CNC FORGACSOLO kézismeret nélkiili 14 honapos képzés

. heti
" Szakmal Tantargyak, Témakorok Oraszam | Oraszam
kovetelmények
Villamos alapismeretek 77 7
Villamos aramkor 7
Villamos dramkor abrézolasa 7
Villamos aramkor kialakitasa 21
Villamos biztonséagtechnika 14

Villamos aramkorok mérése,

dokumentalasa 28

Miiszaki al A PP -
uszaxl alapozas Gépészeti alapismeretek 143 13

Munkabiztonsag, tiiz- és

Agazati alapképzés (1.) 11 hét

kdrnyezetvédelem 13

Miiszaki rajz alapjai 39

Anyag- és gyartasismeret 13

Fémipari alapmegmunkalasok 39

. Projektmunka 39
Munkavallaléi ismeretek 11 1

A Allaskeresés 3

Munkavallaloi P -
: Munkajogi alapismeretek 3
ismeretek - i
Munkaviszony létesitése 3
Munkanélkiliség 2

Gyartas-elokészités 19 1

Anyagvalasztas 2
A forgacsoldszerszamok anyagai 2
Segédanyagok 1
Gyartas-elokészités | Miiszaki dokumentaciok 6
@ Forgacsold szerszamgépek 4
o Szerszamgépek késziilékei 2
= Pneumatikus és hidraulikus 5
brd rendszerek elemei
N Forgacsolé megmunkalasok 361 19
< A forgacsolas alapjai 14
& Esztergalas 72
5 Maras 72
& Gépi forgacsolas Fg.ratlrp?gmunkélésok 22
Kdoszoriles 22
Egyéb forgacsold 7
megmunkaldsok
Karbantartasi feladatok 21
Projektfeladat 131
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92

Minéségellenorzés 19 1
Geometriai mérések 6
Alak-¢és helyzetellendrzések 3
Fellleti érdesség mérése 3
Anyagvizsgalatok 3
Statisztikai folyamatszabalyozo 5
rendszerek (SPC)
Mindségbiztositasi rendszerek 2
Munkavallal6i idegen nyelv 18 1
Az éllaskereses lépései, 4
Munkavallaloi idegen | allashirdetések
nyelv Onéletrajz és motivacios levél 4
»Small talk” — altalanos tarsalgas 4
= Allasinterju 6
s CNC-gépkezelés és -forgacsolas 252 14
g A gépkezelés alapjai 42
= Munkadarab- és szerszambefogas 28
:3/ Programszerkesztés, -tesztelés 28
a8 Megmunkalasok 98
f‘g Projektfeladat 56
£ Korszerti forgacsolo | CNC-programozas alapjai 126 7
S technologiak A programozés alapjai 24
@ Cimkddos programozéas 6
Esztergélés,i miveletek 39
programozasa
Marasi milveletek programozésa 39
Furatmegm/unkélélsi miiveletek 18
programozésa
1026
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 72
Osszesen 1098
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3.2.8 SZERSZAM- ES KESZULEKGYARTO kozismeret nélkiili 14 hénapos képzés

gyakorlat

. heti
_ Szakmai Tantargyak, Témakorok Oraszam | Oraszam
kovetelmények
Villamos alapismeretek 77 7
Villamos aramkor 7
Villamos aramkdor abrazolasa 7
Villamos aramkor kialakitasa 21
- Villamos biztonsagtechnika 14
N) - e e s
< Villamos aramkorok mérése,
— 14 28
— Miiszaki al , dokumentalasa
— SzaK1 alapozas ;. Z 2 B
= " P Gépészeti alapismeretek 143 13
8 Munkabiztonsag, tiiz- és 13
& kornyezetvédelem
X — —
c_% Miiszaki rajz alapjai 39
© Anyag- és gyartasismeret 13
ﬁ Fémipari alapmegmunkalésok 39
85 Projektmunka 39
Munkavallaléi ismeretek 11 1
- Allaskeresés 3
Munkavallal6i — -
; Munkajogi alapismeretek 3
ismeretek - Y
Munkaviszony létesitése 3
Munkanélkiliség 2
Anyagismeret 19 1
Fémes anyagok 12
Nemfémes anyagok 7
Gépészeti ismeretek 38 2
Fémek alakitasa 4
E Hegesztés, forrasztas, ragasztas 5
o Szegecselés, csavarozas 5
- Feluletvédelem 4
‘E)’ Miiszaki rajz 38 2
\(']E‘.)_ Gepészeti feladatok | Miiszaki rajz olvasasa, készitése 38
< Mérés és anyagvizsgalat 19 1
= Gépészeti alapmérések, .
~ mérdeszkozok, méroberendezések
3 R(_)ncsolésos anyagvizsgalati 6
eljarasok
Roncsolasmentes anyagvizsgalati 6
eljarasok
Gépészeti gyakorlat 57 3
Hagyomanyos gépi forgacsolasi 43
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Szikraforgéacsolés alapjai 7
Szegecs- csavarkotések keszitése 7
Szerszam és készulékgyartas 38
Szerszamkészités, hokezelési 12
eljarasok alapjai
Készilékelemek gyartésa, 18
Osszeallitasa
Irényitas es vezérléstechnika 6
elmélete
Szerszam és készulékgyartas
133
gyakorlata
Szerszamok gyartasa, hokezelése, 56
szerelés
, Késziilékelemek gyartasa,
Szerszames osszeallitasa » 49
készilekgyartasi Iranyitas- és vezérléstechnika 28
feladatok Uzemeltetés és karbantartas 38
Szerszamok és készulékek gépeinek
1 1 19
miikodtetése
Altalanos Uizemeltetés és 19
karbantartas
Uzemeltetés és karbantartas 19
gyakorlata
Szerszamok és készilékek gepeinek 9
hasznalata
Altalanos iizemeltetés és 5
karbantartas gyakorlata
Karbantartasi javitasi miiveletek 5
Munkavallal6i idegen nyelv 18
Az allaskeresés lépései, 4
Munkavallal6i idegen | allashirdetesek
nyelv Onéletrajz és motivacios levél 4
,,Small talk” — &ltalanos tarsalgas 4
Allasinterju 6
‘E Miiszaki rajz 18
9 Gépészeti feladatok | Technoldgiai dokumentacio
- értelmezése, készitése 1
= Szerszam és késziilékgyartas 90
8 Szerszamkészités, hdkezelési
§. eljarasok alapjai 54
— Készulékelemek gyartésa, 27
g Osszeszallitasa
—;4’3 Szerszam és Irlanylltas és vezérléstechnika 9
o készulékgyartasi gme L —
feladatok zerszam és készulékgyartas 108
gyakorlata
Szerszamok gyartasa, hokezelés, 40
szerelés
Készllékelemek gyartasa, 40
Osszeallitasa
Irdnyitas- és vezérléstechnika 28
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Uzemeltetés és karbantartas 36
Szerszamok és készulékek gépeinek
1 e s 18
miikodtetése
Altalanos tizemeltetés és 9
karbantartas
Karbantartasi, javitasi miiveletek 9
Uzemeltetés és karbantartas 72
gyakorlata
Szerszamok és készulékek gépeinek 27
hasznélata
Altalanos tizemeltetés és 97
karbantartas gyakorlata
Karbantartasi, javitasi miiveletek 18
CAD-rajzolas CAD-rajzoléas 36
1008
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 72
Osszesen 1080
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4 Az egészségfejlesztési program.

4.1 Az egészsegnevelési és kdrnyezeti nevelési elvek.

Egészségnevelés

Az egészség az ember legdragabb kincse, amely a szervezet és a kdrnyezet kozti dinamikus

egyensuly allapotat fejezi ki.

A mindenkori felndvekvé nemzedék egészség-magatartasanak formaldsa, a jOvO egészséges
feln6tt tarsadalmanak nevelése stratégiai fontossagu feladat. Az egészséges életmdd és
magatartdsformak (a dohanyzas mérséklése, az egészséges taplalkozés, a kulturdlt ivasi
szokasok elterjedése, a drogprogram megvalésitasa, a stressz tudatos feldolgozésa, a
szabadidésport feltételeinek biztositasa) kialakitasat az oktatas valamennyi szintjén

érvényesiteni kell.

Az egeszségnevelés célja, hogy a tanuldk keépesek legyenek objektiv mddon felmérni sajat
egészségi allapotukat, ismerjék az egészségkarositd tényezdket, azok hatasait, elkeriilésiik
modjat. Olyan értékrendet kell kialakitanunk, amellyel a didkjaink az 6ket érintd kérdésekben
felelésen tudnak donteni. Olyan egészség- és kornyezeti nevelési programot szeretnénk

létrehozni, amely elésegiti, hogy az iskola a tanulas,a munka, az élet egészseges szintere legyen.

Az egészségnevelési program segitsegével a tanulok megtanulhatjak, hogy miként:

allitsanak fel kotelez6 értékrendszert az egészség iranti elkotelezettségnek

- ismerjéek meg az egészséges életmad legfontosabb szabalyait

- legyenek tisztdban az egészséges taplalkozas fontossagaval

- tartsdk szem elOtt a testi higiénét, a rendszeres mozgas egészségét befolyasolo
hatasat

- legyenek képesek a problémakat, konfliktusokat megfelelden kezelni

- ismerjék meg a drog, az alkohol és a dohanyzas egészségkarosito hatasat
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Kdrnyezeti nevelés

A kornyezeti nevelés célja a tanulok 0sztonzése sajat €16 és élettelen kdrnyezetiik
megismerésére, alakitasara, védelmére, a kbrnyezetet karosito jelenségek felismerésére, a
negativ hatasok ellen valé tudatos fellépésre Napjainkban a vilag figyelme a fenntarthato

fejléddés megteremtése felé iranyul.

Ez az élet minden szinterén tapasztalhatd: szocialis, gazdasagi, 6koldgiai, tertileteken is.
Kiemelten fontos feladatunknak érezziik, hogy a didkok szemléletén alakitsunk, kdrnyezet- és

természetszeretetiiket formaljuk, megszilarditsuk.

Ennek érdekében a diakjainkban ki kell alakitani:
- akornyezettudatos magatartast és életvitelt;
- aszemélyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast és

életvitelt

Az egészség- és kornyezeti nevelés szintere lehet:

- természetismeret 6ra
- osztalyfénoki ora

- osztalykirandulas

- testnevelés Ora

- sportkor
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