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1 Az intézmény nevelési programja

1.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai.
Intézményiink elsddleges feladata a korszerii szakmai ismeretek megszerzésére valo

felkészités és az egész €leten at tartd tanulashoz sziikséges készségek fejlesztése.

Az oktatdi testiilet pedagogiai filozofidjat meghatdrozoan jellemzi a sz¢élséségektdl mentes
nyitottsag az értékek, a kultirak kiilonbozosége irant, a demokracia, a szolidaritas és a
tolerancia igenlése, amely jelentés mértékben hozzajarul a tanulokban rejlé adottsagok
maximalis kibontakoztatasahoz. Az emberségben vald egyenldség szellemében az emberi

méltosag tiszteletére nevel.

A testiilet felvallalja, hogy: biztositja az Emberi jogok Egyetemes Nyilatkozata, valamint a

Nemzetkozi Egyezmény a Gyermekek jogairdl sz6l6 deklaracio eldirasait:

o A személyiség teljes kort kibontakozasanak segitését

e Fokozott gyermek- és ifjusagvédelmi funkciot

o Kialakitja és fejleszti a kozvetlen tarsadalmi kornyezet igényei altal meghatarozott

funkcidkat, hogy a fiatalok érett, autonom személyiségként jussanak el a felndttkor

kiiszobére, birtokdban legyenek azoknak a szocidlis képességeknek, amelyek

alkalmassa teszik Oket arra, hogy etikusan tarsas lényekké valhassanak, képesek

legyenek megfelelni a kor aktuélis kovetelményeinek.
o A tankotelezettség teljesitésének biztositasat

o Esélyegyenldség biztositasat minden tanulonk részére

Az iskolaban folyo oktato-nevelé munka pedagogiai alapelvei:

- Etikai és esztétikai érzékenység, igényesség

- A tudas, a permanens tanulas az onmiivelés fontossaga

- A kozosségi értékek jelentdsége (csaladi, tdrsadalmi): humanum, tolerancia
- A természeti, tarsadalmi, kulturalis kornyezet védelme

- Anyanyelvi kultira, kommunikécios készségek fejlesztése

- Hazafiassag, europaisag

- Pozitiv életszemlélet
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A neveleési célok:

- Ismeretek nyujtdsa révén a tanulok felkészitése a munkahelyvalasztésra,
elhelyezkedésre, az 6nalld6 szakmai tovabbfejlodés igényére, a rendezett csaladi
¢letre, a kulturalt életvitelre.

- A "tanulokozpontt" iskolai-tanmiihelyi tevékenység minden eleme a sokoldalu
személyiségfejlesztést szolgalja. Ennek fontos Osszetevdi: az alapvetd készségek
biztos kialakitasa, a képességek fejlesztése, a tehetséggondozas, a szocialis
hatranyok, tanulasi nehézségek enyhitését segité projektek, felkészités az 6nallo
ismeretszerzésre.

- A tanulok munkakultirdjanak alakitasa fejlesztése (rend, gondossag, pontossag,
felelosség), az Onalld munkavégzésre, kulturdlt viselkedésre és toleranciara,
alkalmazkodasra nevelés.

- Lényeges a targyilagos viszonyulds az emberi és természeti kdrnyezettel, a hazdval,
a hagyomanyokkal és az allammal szemben. Az igényes, harmonikus és egészséges
felnétt €letvitelre nevelés.

- A tanuldk kornyezettudatos magatartasanak, életvitelének kialakitdsa, annak
érdekében, hogy a feltorekvd nemzedék képes legyen a kornyezeti valsag
elmélytilésének megakadalyozasara, eldsegitve az €16 természet fennmaradésat és a
tarsadalom fenntarthat6 fejlodését.

- A kornyezet ismeretén €és a személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld
magatartds legyen a tanuldk életvitelét meghatdroz6 alapelv, az egyéni és a
kozosségi cselekvés szintjein egyarant. Eletmédjukban a természet tisztelete, a
feleldsség, a kornyezeti karok megeldzésére valo torekvés valjek meghatarozova

- Kireativ, problémamegoldé gondolkodés, ugyanakkor rendszerlaté szemléletmodd
kialakitasa a tanulokban.

- A tanuldi személyiség harmonikus fejlesztése, amely tandrai nevelés valamennyi
tantargyan feladatokat ro. A szakmai oktatas lehetdséget teremt a munkara nevelés,

a szellemi és a fizikai tevékenységek harmonizalasara.
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Oktatasi célok:

- altalanos miiveltség alapjainak elsajatitasa

- valasztott szakma elméleti-gyakorlati ismeretinek alkalmazoképes megszerzése
- felkésziltek legyenek a szakmai vizsgakra

- felkésziltek legyenek a helyi és orszagos tanulmanyi versenyekre

- ismerjék a munka vildganak elvarasait

- késziiljenek fel az élethosszig tartd tanulasra
Az iskolaban kozvetitendo értékek:

Célunk egy szilard értékrend és erkolcsi igényesség kozvetitése. Ennek eléréséhez kivanatos,

hogy diakjainkban kialakuljanak, belsdvé, sajatta valjanak az alabbi értékek:

- egyetemes emberi értékek (humanizmus, becsiilet, hazaszeretet stb.)
- helyes 6nismeret, 6nértékelés, onfegyelem

- j6 kommunikéacios képesség

- feleldsségtudat onmagéért, tarsadalmi és természeti kdrnyezetéért

- folyamatos 6nmiivelés, onképzés igénye

- fejlett érdekérvényesitd képesség

- munkahoz fliz6d0 pozitiv viszony
Célokbol adodo feladatok:

- hiteles, kreativ tanarszemélyiséggé valas, akik személyes példamutatassal
nyUjtanak megfeleld motivaciot, minek érdekében folyamatosan képezik magukat
(tovabbképzéseken valo részvétel, onképzés)

- diakok tehetségjegyeinek kibontakoztatasa

- egeészseéges ¢letre nevelés

- megfeleld viselkedéskultura kialakitasa

- tanulds tanitasa (tanulési technikdk elsajatitasa)

- demokricia iranti igény kialakitasa, demokracia korlatainak megismertetése

- hagyomanyok é&poléasa

- allampolgari szerepre valo felkészités
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Célok megvalositasahoz felhasznalhato eszkozok és eljarasok:

a tanulok egyéni tanuldsi modszereinek feltarasa

- kreativitas fejlesztése

- felzarkoztatas

- tanulok egészséges terhelése

- személyre sz016 fejleszto értékelés

- projektoktatas szélesebb korti alkalmazasa

- lizemlatogatasok szervezése a korszerli technologiak életszeri megismertetésére

- differencialt oktatas

- kooperativ technikék el6térbe helyezése

- tamogato, kultaralt kornyezet, infrastruktura biztositasa

- elemi allampolgari és a mindennapi életvitellel Osszefiiggd praktikus ismeretek

nyujtasa

Megvalositas zaloga a mindségi neveld-oktatd munka. Ennek szintere a tanitasi ora és a
tanitadson kiviili tevékenységek. A kiilonféle kozismereti tantdrgyi €s szakmai versenyeken
vald részvétel motivald tényezd a jobb képességli didkok szdmara. Az iskolai €s varosi
iinnepségeken vald szereplés kibontakozasi, tovabb fejlodési lehetdséget nyujt a tehetséges
didkok szamara. A kiilonboz6 iskolai, tanoran kiviili programok, tanulmanyi kirandulésok
erdsitik a kapcsolatokat, nyitottabba teszik a tanuldkat, alakitjak a vilagrol alkotott képiiket.
A nevel6 munka hatékony végzésének egyik legfontosabb szerepldje az osztalyfénok. Az
értékek kozvetitése, a tanulok tehetségének kibontakoztatdsa, fejlesztése a oktatoi testiilet

tagjaitol folyamatos dnképzést, tovabbképzest igényel.

A tantargyakban rejld kulturdlis tartalmak egyben a nevelés eszkdzei is. Az oktato
személyiségének kozvetitésével az egyes tantargyak tartalménak véaltozatos, sokoldala
bemutatasaval értelmi nevelést, palyaorientaciot, erkolcsi, esztétikai, érzelmi, kozosségi
nevelést végziink. Kibontakozik - tobbek kozott - a hon- és népismeret, a testi-lelki egészség,
a kornyezet védelmének fontossdga tanulni tanulds szerepe az oktatasi folyamatban és a
szocialis érzékenység szerepének hangstlyozasa. Szamonkéréseink a tanuldsra nevelést

segitik.
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1.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok.

Egyre novekvo érdeklddés tapasztalhatod a szocidlis képességek fejlodését eldsegité modszerek
megismerése irant, mivel nagyon sok gyermek és felndtt kiizd szocidlis és viselkedési
problémakkal. Gyakran fordulnak eld kotddési nehézségek, nem alakult ki a tolerancia,

empatia.

A Kozismereti kerettanterv kiemelt fejlesztési feladatai kozvetve tdmogatjak a szocidlis
kompetencia fejlesztését. Nagy hangstlyt helyez az eredményes tanulastechnikak
megtanitasara, a testi és lelki egészséggel kapcsolatos pozitiv attitlidok kialakitasara, a felnott
1ét szerepeire valo felkésziilésre, amely alatt a didkok szocidlis kompetenciainak a fejlesztése

értendd

Az iskola szerepe nyilvanvald a szocidlis kompetencidk fejlesztésében. Segiti a szocidlis
készségek készletének a gyarapodésat és azt, hogy a gyerekek megismerjék erdsségeiket és

gyengeségeiket, képesek legyenek erdsségeikre épitve a gyengeségeiket javitani

A tanuldk hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez elengedhetetleniil sziikséges a szocidlis
kompetencidk tudatos, pedagogiailag tervezett fejlesztése. Mivel a didkok nagyon sokféle
szocialis kornyezetbol, nagyon eltérd értékrendli csaladokbdl érkeznek, olyan egységes
kovetelményrendszert kell a oktatoknak kidolgozni, amelyet mindenki 6ssze tud egyeztetni a
sajat lelkiismeretével, valamint a kiilonb6zé nevelési szituaciokban egységesen tud
érvényesiteni. Az oktatd mintat ad, értéket kozvetit és ezaltal fejlesztéen hat a didkok

személyiségére.

Elsddleges feladatnak tekintjiik tehat az alabbi kompetenciak fejlesztését.

- toleranciara val6 nevelés. Annak megértése, hogy minden személyiség egyforman
értekes és fontos

- oOnszabalyozas (6nkontroll, megbizhatosag, alkalmazkodas)

- tarsas készségek (kommunikacid, konfliktuskezelés, csapatszellem)

- empatia (masok megértése, érzelmi fesziiltségek érzékelése

Céljaink elérése érdekében fontos szerepe van az egészségnevelésnek, tovabba az érzelmi-

értelmi és a munkara vald nevelésnek.



TSzC Banki Donat Szakképzé Iskola OM 910006/024
Szakmai program

Egészségnevelés

Az egészséges ¢letmoddra nevelés nemcsak a megeldzés modjara tanit, hanem az egészséges
allapot 6romteli megélésére és a harmonikus €let értékként valo tiszteletére is nevel. Az oktatok
felkészitik a tanuldkat arra, hogy o©nalld életiikkben, életmoddjukra vonatkozoan helyes
dontéseket tudjanak hozni, egészséges életvitelt alakitsanak ki

Tantestiiletiink arra torekszik, hogy a magatartaszavarral, beilleszkedési nehézséggel kiizdo
gyermekek szamara megtalalja a személyre szabott bandsmddot, az dnbizalmat, 6romet adod

tevékenységet.
Erzelmi nevelés

Nagy jelentdséggel bir az érzelmi nevelés, a sziilohelyhez, csaladhoz, hazéhoz kapcsol6do
pozitiv érzelmek kialakitasa, erdsitése. A mult emlékeinek tiszteletben tartdsa, hagyomanyok

Orzése.
Ertelmi nevelés

Az 0nallé ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitdsa, fejlesztése. A vilag
megismerésére iranyul6 torekvés igényének kialakitasa. A tanulds és a tudds megszerettetése

egyénre szabott, differencialt 6rai munkaval.
Munkara nevelés

A munka fontossdganak tudatositisa. A kitartds, a szorgalom, a céltudatossag, az

elkotelezettség megalapozasa és fejlesztése.

Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok a tanoran

- tehetséggondozas differencialt feladatok adéasaval (a sikerélmény a személyiség
fejlédésének alapvetd Osszetevdje)

- 0nallo6 tanulds modszerének elsajatitasa

- alapkészségek (irés, olvasas, szamolas, logikus gondolkodas) fejlesztése

- tanulasban akadalyoztatottak felzarkoztatasa

- szakmai igényesség felébresztése (szakképzésben korszerli ismeretek nyujtasa,

szakmai versenyeken valo részvétel, szakmai kiallitasok latogatasa)
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A személyiségfejlesztés szinterei

e osztalyfonoki ora

e testnevelés

e kommunikacié — magyar nyelv és irodalom
e természetismeret

e tarsadalom ismeret

e idegen nyelv

e matematika

e szakmai o6rak

e szakmai gyakorlat

e projektek

e sportfoglalkozasok

e osztalykirandulasok

¢ iskolai tinnepek

e tanulmanyi versenyek

e kulturalis rendezvények

Drogprevencio

Mindent meg kell tenni annak érdekében, hogy a fiatalok idében felismerjék a kabitoszer-

fogyasztasban rejld veszélyeket.

Osztalytonoki oran is foglalkozunk ezzel a témakdrrel beszélgetés, dokumentumfilm vetités
formajaban, valamint tanévenként egy-egy alkalommal kiilsé el6addokat hivunk meg, akik

kabitoszer fogyasztas kovetkezményeirdl, és a blinmegeldzésrdl tajékoztatjak tanuldinkat.

1.3 A teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok.

Legfontosabb célkitiizéseink:

- Alakitsuk ki tanuldinkban az egészséges €¢letmdd iranti igényt.
- Tanuldink ismerjék meg - életkoruknak megfelelden - sajat egészségi allapotukat.
- Ismerjék meg az egészséget karosito tényezoket és azok veszélyeit.

- Legyenek képesek elutasitani a szdmukra karosat, az egészség képviseljen értéket.

10
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Alakitsunk ki igényt az egészséges €s tiszta kdrnyezet irant.
Alakitsuk ki az egészséges taplalkozas iranti igényt.

Tudatositsuk a testmozgas fontossagat.

Kiemelt kompetenciafejlesztési teriiletek:

Természettudomanyos kompetencia:

Az ember és a rajta kiviili természet kozott lejatsz6do kapcsolatok megértése,

elérejelzése

Szocialis kompetencia:

A sajat egészséges €letvitel meghataroz6 szerepének megértése

Testi, lelki egészség egészségiink védelme, ennek szerepe a tarsadalomban

Egészségfejlesztéssel kapcsolatos legfontosabb feladataink:

Az egészséges életmodra nevelés legyen része az iskolai élet minden teriiletének.
Biztositsuk az egészséges fejlédéshez sziikséges feltételeket €s tevékenységeket.
Mutassunk be sokoldalu egészségvédd lehetdségeket, nyljtsunk az egészség
megvédésére, visszaszerzésére vonatkozo kozérthetd ismereteket.

Tudatositsuk, hogy alapvetd értékiink az €let és az egészség. Ajanljunk ezek
megoOvasara magatartasi alternativakat, gyakorlassal, segitséggel és példamutatassal.
Alakitsunk ki egészségvédelmi szokdsrendszert, helyes szokéasok folyamatos
gyakoroltatasaval €s ellendrzésével.

Osztondzziik tanuldinkat — kozds véleményformdldssal, tanacsadassal — az
egészsegveédd magatartas szabdlyainak megtartasara. (anyanyelvi kommunikacid)
Nyujtsunk segitséget az egészségvédd Ontevékenységben és az egészséges életmod

kialakitasaban.

Egészséges taplalkozasra nevelés feladatai:

Az egészséges taplalkozas iranti igény kialakitdsa. (napi 6tszori €tkezés)
A kulturdlt étkezési szokasok, az étkezések rendjének kialakitasa, és az izléses terités

iranti igény felkeltése.
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Az étrend Osszedllitdsi szempontok megismertetése.
El kell érniink, hogy tanuloink fogyasztasi szokasaiban valtozas torténjen, helyezzék

elotérbe az egészséges €lelmiszereket.

Személyi higiéné kialakitasanak feladatai:

Helyes tisztalkodasi €és fogapolasi igények kialakitasa, technikak elsajatitasa.

Az iddjarasnak, évszaknak megfelel6 6ltozkodési szokasok kialakitasa.

Gyakori fert6z6 betegségek megeldzésének, terjedésiik megakadalyozdsa moddjainak
tanulasa, ismerete, betartasa.

Kaéros élvezeti szerek veszélyeinek és fogyasztasuk kovetkezményeinek megismerése.
Egészségiigyi szolgaltatasok rendszeres biztositdsa, sziikség szerint igénybevétele.

(iskolaorvos, védond)

Mentalhigiéné feladatai:

Biztonsagos, nyugodt, bizalommal teli, elfogadd, szeretetteljes légkor biztositasa
tanuloink, dolgozo6ink szamara.

Esszeriien tervezett oktato és neveldmunka, mely biztositja tanuldinknak az egyenletes
terhelést.

A veszélyeztetett és halmozottan veszélyeztetett tanulok korének felmérése és
folyamatos segitése. A lelkileg egészséges tanulok mentalis épségének megdrzése.
Lehetdségek biztositasa, és személyes példamutatds a szabadidd helyes, egészséges

eltoltésére.

Csaladi életre nevelés feladatai:

Tegylik képessé tanuldinkat a tartalmas, egyenrangt, harmonikus emberi kapcsolatok
kialakitdsara ¢s fenntartasara. Tudatositsuk, hogy a csalad ¢életiink alapvetd,
legfontosabb kézossége. Torekedjiink a kivanatos csaladmodell iranti igény felkeltésére
¢s kialakitasara.

A csaladi ¢életre nevelés fontos teriilete a szexudlis nevelés. Feladatunk, hogy
megismerjék ¢és megérthessék testiik miikodését,a nemiségnek az emberi életben

betdltott szerepét. Tajékoztatnunk kell a gyerekeket a nemi uton terjedd betegségekral,
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ezek kovetkezményeirdl, €s megeldzési lehetoségeirdl. Ismereteket kell nyGjtanunk a

fogamzasgatlo modszerekrdl, a tudatos csaladtervezésrdl.

Az egészségnevelési program segitoi:

Iskolaorvos
Rendszeresen elvégzi a gyermekek egészségiigyi szlirését. A sziirdvizsgalatok alapjan
szakorvosi beutaldval latja el a gyerekeket. Folyamatosan kapcsolatot tart az iskola

vezetOségével, jelzi az egészségiigyi problémakat.

Védoéné
Rendszeresen segiti az iskolaorvos munkajat, vezeti a dokumentaciot, sziiréseket végez,
kezeli a tanulok egészségiigyi torzslapjat, amelyet a gyermek iskolabol valo tavozéasa

utan a kovetkezd iskolaba tovabbit.
Eldadasokat tart az iskola vezetdségével egyeztetett témakban.

Gyermekjoléti szolgalat munkatarsa
A raszorul6 csaladok szamara nyujt segitséget. Kapcsolattart6 a gyermekvédelmi

felelds.

Gyermekvédelmi felelos
O ismeri leginkabb a hatranyos és problémakkal kiizdd csaladok helyzetét. Szoros

kapcsolatot tart az osztalyfonokokkel.

Csaladi hattér:
A csaladok nagyobb része egyre kevésbé rendezett, de elfogadhat6 anyagi
koriilmények kozott él. Sok a csonka csaladban, és egyre elfoglaltabb sziilok altal

nevelt gyerekek szama.

Arra toreksziink, hogy a sziilok megelégedésére a csaladi nevelést kiegészitve
neveljiik, fejlessziik a gyermekeket. A sziil6ket partnernek tekintjiik a nevelésben,
hiszen munkéank nem lehet eredményes a csaladi megerdsités nélkiil. Iskolank neveldi

nyitottak a sziil6k igényeinek megfeleld figyelembevételére.

Mindezek eléréséhez lehetdséget biztositunk az ismeretek atadésaval és programok

szervezésével.
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Tevékenységi teriiletek:
Tanoérakon:

o Az ¢letjelenségek megismerése

e FEgészséges ¢letmdd (helyes napirend, taplalkozas, rendszeres mozgas, tisztalkodas,
fogapolas)

o Téaplalkozas, fejlodeés (taplalékcsoportok, helyes napi étrend, étkezési kultura, a
taplalkozas hatasa fejlodéstlinkre, életjelenségeinkre)

o Az egészség megovasa (a betegségek megelézése, a betegségek és leggyakoribb
tiineteik, leggyakoribb fert6zo betegségek)

o Az elsdsegélynyujtas fontossaga, szerepe.

Szabadidoben a mozgas és levegozés biztositasa:

e Tanul6ink napjuk nagy részét az iskolaban, vagy gyakorlaton toltik, ezért gondoskodnunk
kell arrél, hogy a napi tanulas mellett moédjuk nyiljék pihenésre, kikapcsoloddsra. Arra
toreksziink, hogy nyiljon lehetdség arra, hogy a gyerekek minél tobb fajta foglalatossagot

probaljanak ki, melyek fejlesztik képességeiket, kreativitasukat, mozgaskultarajukat.

Iskolank szabadidds tevékenységei, amelyek az egészségnevelést szolgaljak:

e Szervezett jatékos sportfoglalkozasok

e Tobbnapos osztalykiranduldsok

e Természetismereti vetélkedok

e Témanapok — egészségnap, sportnap

e Sportversenyek

e Az iskola és tanmiihely folyamatos természetbaratta, izlésessé, otthonossa tétele
e Hétvégi kirdndulasok, tirdk szervezése, kerékpartarak

e Sportkori foglalkozasok
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Kapcsolat a sziilokkel

Toreksziink arra, hogy a sziilok minél jobban megismerhessék egészségnevelési

alapelveinket. Ehhez sziikség van a folyamatos kapcsolattartasra.

sziloi értekezletek

fogado orak

személyes beszélgetések

sziilok bevonasa programjainkba

Az egészségnevelés prevencios programjai:

e Az osztalyfonokok folyamatosan foglalkoznak az egészséges ¢letmod kérdéseivel
e Eldadokat hivunk a kdvetkezd témakdrokben:

Karos szenvedélyek, drogok.
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1.4 A kozosségfejlesztéssel, a szakképzo intézmény szerepléinek egyiittmiikodésével
kapcsolatos feladatok.

»A kozosség olyan emberi egyiittélés, amelyet a kozosségi érdek, kozos cél, kozos értékrend

¢s a tudat tart 6ssze.” (Hankiss Elemér)

Az igazi nevel6kozosség a legegyetemesebb emberi, kulturalis, vallasi, nemzeti és szocialis
értékek hordozdja, kdzvetitdje amellett, hogy messzemenden figyelembe veszi a kzosség
tagjanak egyéni sajatossagait. Célja, hogy a kozosség, mint tevékenységi keret segitse az
egyén fejlodését, képességeinek kibontakoztatasat ugy, hogy azok egyéni lehetoségeinek

maximumara jussanak el.

A kozosségi nevelés teriiletei:

- a csalad
- az iskola

- az iskolan kiviili k6zosségek

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok:

A tanuloi személyiség fejlesztésére irdnyuld neveld és oktatd munka iskolankban egyrészt a
neveldk és a tanulok kdzvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett

modon, a tanuldi kozosség rahatasan keresztiil érvényesiil.
A tanuloi kozosségek tevékenységének megszervezése:

A tanul6i kozosségeket iranyitod oktatok legfontosabb feladata, a kozdsségek tevékenységének
tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuloi kozosség altal torténd
kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a kozosség altal szervezett
tevékenységbe bekapcsolddnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a formakhoz

tapasztalatokat gytijthetnek.
A kozosségfejlesztés szinterei:

A kozosségfejlesztésre az intézményen beliil sor kertilhet:
- a tandrakon (kiilonos tekintettel az osztalyfénoki orakra)
- a tanoran kiviil felndttek altal szervezett foglalkozasokon
- a tandran kiviil didkok altal szervezett foglalkozasokon
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- a szabadidos tevékenységek keretében

- didkdnkormanyzat (Banki-nap)

Mind a négy teriilet sajatos foglalkoztatasi format kovetel, masok az egyes teriiletek feladatai,
céljai, abban azonban megegyeznek, hogy valamennyien tevékenyen hozzajarulnak:

- az egyén (tanuld) kozosségi magatartasanak kialakitasahoz,

- véleményalkoto, véleménynyilvanitd képességének fejlodéséhez,

- a k6z0sségi szokasok, normék elfogadasdhoz (etikai értékrend),

- a massag elfogadasahoz,

- az egyiitt érz6 magatartas kialakulasahoz,

- a harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztéséhez.

Eppen azért, mert valamennyi teriilet feladata azonos és mivel az iskola nem differencialtan,
egymastol fliggetleniil, egymas mellett fejleszti a tanulok személyiségét, hanem kozdsen
egymast erdsitve a tanulok egyéni képességeit, beallitodasat figyelembe véve ki-emelten
fontos, hogy megjeldljiik azokat a legfontosabb, a kdzosségfejlesztéssel kapcsolatos
feladatokat, amelyeket az iskola valamennyi dolgozo6janak figyelembe kell vennie mindennapi

munkéja soran.

Kiilon ki kell emelni, hogy a kézdsségfejlesztés soran nem csak az oktatoknak van feladatuk,
hanem az iskolaban foglalkoztatott valamennyi dolgozonak, s6t az iskolat segitd szervezetek
vezetdinek is, hiszen megjelenésével, viselkedésével, beszédstilusaval, tarsas kapcsolataval az

intézmény valamennyi dolgozodja példaként all a diakok eldtt.
Tanulmanyi kirandulas: az iskola neveldi a tantervi kovetelmények teljestilése, a neveld-
oktatdo munka elésegitése céljabol a szakmacsoportok szamara évente egy alkalommal

tanulmanyi kirdndulast szerveznek. A tanulmanyi kirandulason valo részvétel kotelezo.

Osztalykirandulasok: kozosségépitd tanoran kiviili program, az osztalyféndk és a tanulok

k6z0s szervezésével.
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1.5 A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az

osztalyfonok feladatai.

,»A pedagogus feladata rendkiviil bonyolultnak tekinthetd, ami a szerepének a sokszintiségébol
is adodik. A pedagogus személyében ugyanis a szerep €s személye kozotti ellentétek
erételjesebben jelennek meg, ugyanis nem elég csupan a szakképzettség a munkdja
elvégzéséhez, hanem az egész lényét bele kell adnia. Ezek alapjan kiilonb6zo tipust
pedagogusokat lehet megkiilonboztetni, akik mas és mas modszerrel nevelnek, illetve oktatnak.
A kiilonb6z06 szerepek azt is eredményezik, hogy masfajta viszony alakul ki a pedagogus ¢és
didkjai kozott. A pedagodgusok soksziniliségét sokan tamogatjak, koztiik Alain, Mihaly Otto,
André de Peretti. Ugy gondoljak, hogy egy demokratikus tarsadalomban elengedhetetlen a
pedagbdgusszerepek soksziniisége. Természetesen nyilvan vannak ezen a szerepen beliil olyan
momentumok, amelyek nem miikodoképesek és nem varhaté el egy pedagogus feladatatol, de
ennek a szelektalasat a szakmai kozvélemény megvalositja és végiil csak a legidealisabb
szerepek maradnak meg. Ezzel kapcsolatosan érdemes megemliteni par elméletet, hogy milyen
pedagdgus tipusokat kiilonboztethetiink meg. Caselman feladatcentrikus vagy gyerekcentrikus
tanart kiilonboztet meg elméletében. A feladatcentrikus elsdsorban tantargyara koncentralja a
didkokat, mig a gyerekcentrikus tobbet foglalkozik a didkok lelki vilagaval és a nevelésnek is
nagyobb jelentdséget tulajdonit. Kuzmina mester, majdnem mester és nem mester pedagogust
kiilonboztet meg. Elsdsorban a szakképzettségiik mindsége alapjan tesz kiilonbséget kozottiik.
Anderson uralkodd, egyiittmiik6dd pedagogustipus. Ez megegyezik a tekintélyelvi, illetve a
demokratikus pedagogusi nevelési stilusokkal. Altalaban a demokratikust szoktik sokan
partolni, mert igy a didknak tobb joga van, illetve aktivabban is részt tud venni az o6radkon, de
ennek ellenére sokszor elkeriilhetetlen az autoriter stilus, aminél a pedagdgus irdnyitja teljes
egészében az oOra menetét. A Tausch hazaspar tavolsagtartd, felelétlen, unalmas
pedagogusszerepet emlit. Elsdsorban negativ oldalardl vannak megkozelitve ezek a szerepek,
teljes képet nem kaphatunk mindegyik pedagogusszereprdl. Ungarné Komoly Judit agressziv,
restriktiv, kooperativ, inercias, indifferens szerepeket kiilonboztet meg. Mindegyik szerepnél
fontos megemliteni, hogy els6sorban az olyan demokratikus pedagogusszerepet tartjak
idealisnak, amely jO és kozvetlen kapcsolatban van a didkokkal és sziilokkel egyarant.
Igyekeznek az oktatdsban olyan modszert alkalmazni, amely lehetdvé teszi a didk szamara az
interaktivitast, ami sok esetben abban nyilvanul meg, hogy a tanar és didk egyfajta

beszélgetdpartnerré alakul. Ugyan a tekintélyelvii oktatasnal is van interaktivitds, de ott
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elsésorban a pedagdgus a kérdezd ¢s a didk vagy tudja a helyes valaszt vagy nem, ennél a
nevelési modszernél nincs lehetdség arra, hogy a kiilonféle kooperativ tevékenységeket
kiprobalhassdk. A pedagogusnal fontos, hogy bizonyos szintli pszichologiai ismeretek
birtokdban is legyen, ugyanis ez elengedhetetlen ahhoz, hogy a gyermekek lelkivilagat
megértsék, illetve ennek segitségével motivaljak a didkokat a tanulasra, illetve a tanulds
szeretetére. Ezekbdl adodoan egyre inkdbb el6térbe keriil az az elmélet, amely az oktatést
alarendeli a nevelésnek, aminél fontos, hogy a pedagogus értékkozvetités utjan kozosségi
tapasztalatszerzésre 0sztondzze a didkokat, illetve az is a nevelés része, hogy a didkot

megszerettetik a tanulassal és ravilagitjak a képességeikre.”

Az osztalyfonok feladatai:

1. A tanulmanyi munka figyelemmel kisérése

a) Beszamolot készit a félévi €s az év végi osztalyozo értekezletre a kdvetkezd szempontok
alapjan minden évfolyamon beszamol:

- a hianyzasok mértékérdl

- az osztaly tanulmanyi munkdjarol és magatartisarol

- akimagasloan, illetve a gyengén teljesitd tanulokrol
b) Ev kézben — sziikség esetén — ¢l a dicséretek, illetve az elmarasztalasok lehetéségével.
c) LegkésObb félév, illetve év vége eldtt 30 nappal értesiti az elégtelen osztalyzatra 4lld

tanuldk sziileit.

2. A didkonkormanyzat segitése
Minden év elején tevékenyen segiti az osztaly diakonkormanyzati képviseldinek

megvalasztasat, ismerteti a DOK miikodési szabélyzatat.

3. Felmérések
Az iskolavezetés altal jovahagyott felmérések osztalyszintli lebonyolitdsat, Osszesitését

elvégzi, elvégezteti.

4. Az osztaly magatartdsat, szorgalmat, az osztaly kozosségi életét figyelemmel kiséri.
a) Az osztallyal és az osztalyban tanit6 tanarokkal torténd megbeszElés utan félévkor és év

végén értékeli a tanulok magatartasat és szorgalmat.
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b) Ev elején az elsé osztalyfonoki 6ran megismerteti a tanulokkal a hazirendet, felhivija a
figyelmet az esetleges valtozasokra. Folyamatosan iigyel a hazirendben foglaltak betartasara,
kiilondsen a késésekre és a hianyzasokra.

¢) igazolatlan hianyzas esetén a torvénynek megfelelden hivatalos levélben értesiti a tanulo
sziileit és felhivja figyelmiiket a tovabbi hianyzasok kovetkezményeire, valamint értesiti a
hivatalos szerveket

d.) Folyamatosan figyeli az osztalyterem berendezésének allagat, azonnal jelzi az
iskolavezetésnek a hidnyossagokat, rongalasokat, illetve intézkedik azok megjavitasarol,

megjavittatasarol.

5. Adminisztraciés, dokumentacids tevékenység
a) Elektronikus naplo vezetésének ellenérzése; a naplobol még honap végén is hianyzo
érdemjegyekre felhivja az oktato és az igazgatohelyettes figyelmét.
b) ESL figyelemmel kisérése.
¢) A hianyzasok dokumentélasa, havonkénti, félévi, illetve év végi dsszesitése.
d) Félévi értesitdk, év végi bizonyitvanyok kitoltése, kiadasa.
e) A potvizsgakkal, az osztalyoz6 vizsgakkal kapcesolatos adminisztracio elvégzése.
f) Anyakonyvek kitoltése és vezetése.
g) Szakmunkasvizsgaval és szintvizsgaval kapcsolatos adminisztracio elvégzése.
h) T4jékoztatja a tanuldkat és sziileiket arrdl, hogy az intézmény legfontosabb dokumentumai
(szakmai program, hazirend, az éves munkaterv, a DOK szabalyzata) hol

érheto el szamukra.

6. Az osztalyfonoki ordk tervezésével, megtartasaval kapcsolatos teenddk
a) Az osztalyfénoki tanterv alapjan Osszeallitja és elkésziti az osztalyfondki orak tervezett
tematikdjat.
b) A tervezett témakrol beszélgetést folytat, illetve vitat vezet az osztalyfénoki orakon.

c) Elvégzi a sziikséges adminisztracids tevékenységet.

7. Az iskola hagyomanyrendszeréhez, munkatervéhez k6t6dod tevékenységek
a) Minden év elején az elsd osztalyfonoki oran ismerteti az iskola hagyomanyrendszerét, éves
munkatervet.
b) A hagyomanyos rendezvényeken (tanévnyitd, szalagavato, osztalykaracsony, tinnepségek,

ballagas, tanévzaro) feliigyeli sajat osztalyat.
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8. Megtervezi és megszervezi, valamint feleldsséggel vezeti az osztalykirdndulasokat.

9. Sziilokkel valo kapcsolattartas
a) Egy évben legalabb két sziiloi értekezletet tart.

b) Sziikség esetén csaladlatogatast végez.

10. Kapcsolatot tart az iskolaorvossal, illetve a gyermek és ifjusagvédelmi feleldssel.

1.6 A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi

rendje

Az iskola egyenld esélyeket kivan teremteni minden tanuldénak egyéni képességiik, tehetségiik
kibontakoztatasahoz, csokkenteni igyekszik a didkok kiilonb6z6é motivacidjabol, eltérd

képzettségi szintjébol, kiillonbozd szocialis adottsagabol eredd lemaradasat

1. A tehetség kibontakoztatasat segité tevékenység.

Iskolank oktatoi testiilete az intézményben folyo oktatd-neveld munkat azzal a szemlélettel
végzi, hogy a tanulok barmely teriileten meglévo tehetségét felismerve azt igyekszik minél
jobban kibontakoztatni, s a gyermeket abba az iranyba terelni, amely lehetdséget adhat a

majdani mindségi életvitelre.

Tevékenységiink célja:

Kreativ emberek nevelése tehetségiik teriiletének erdsitésével

Feladata:
Olyan egyéni fejlesztési formak (tehetséggondozas), versenyek, palydzatok biztositasa,
amelyek teret adnak a tehetség érvényesitésének.
A tehetség, képesség kibontakoztatasat valtozatos tevékenységek soran érjiik el, ide tartozik:
- az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése,
- a tehetséggondozo6 foglalkozas,
- versenyek, vetélkeddk, bemutatok,

- szabadidds foglalkozasok,
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- iskolai tinnepségeken vald szereplés,

A tantargyak esetében a tanitasi 6rak alatti munka soran hamar felismerhet6 az a gyerek, aki
az adott teriileten az atlagosnal nagyobb affinitassal rendelkezik. Veliik az oktatok és az
osztalyfénok egyénileg foglalkozik.

A tehetséggondozas tevékenységének sikerérdl akkor beszélhetiink, ha a tanuld 6romét leli
abban, amit csinal, ontevékenyen, sajat kezdeményezésre olvas, kutat, versenyeken vesz részt,

palyazatokon indul, szerepel az iskola miisoraiban.

2. A tanulasi kudarcnak Kkitett tanulék felzarkéztatasat segité program
Iskolank feladata a tanulok esélyegyenlOségének, felzarkoztatasanak biztositasa.
A felzarkoztatés tartalma a tanulést segitd képességek (olvasds, irds, matematikai
alapmiiveletek, szaktargyi alapkdvetelmények)
A beilleszkedési és magatartasi nehézségek enyhitését segiti eld a Nevelési Tanacsadoval és a
Csaladi Tanacsado és Gyermekvédelmi Kozponttal kialakitott szoros egyiittmitkodés. A sziildk
¢s csaladok nevelési gondjainak segitése az osztalyfonokok sziilokkel apolt szoros kapcsolata

révén valosul meg.

3. Beilleszkedési- magatartasi zavarral kiizdok segitése
Iskolank az aldbbi megoldasokkal torekszik arra, hogy a problémas tanulok miel6bb be

tudjanak illeszkedni 0j kornyezetiikbe:

o N¢lkiilozhetetlen a didkok pszicho-szocidlis €s bioldgiai kdrnyezetének pontos ismerete.

e Igen fontos feladat az érzelmi egyensuly helyreallitasa a didk és kornyezete kozott. Pozitiv
érzelmi kapcsolatot teremtiink. A szocialis sikerek mellett biztositani kell a teljesitménybeli
sikereket is.

e N¢lkiilozhetetlen az egyéni bandsmod.

e Igyeksziink olyan pedagogiai légkort kialakitani, amely biztositja a didkok személyiségének
egészséges fejlodését, s eleve megeldzi a magatartasi rendellenességek kialakulasat

e FEgyéni motivacids bazisuk megismerésére épitve igyeksziink sikerélményhez juttatni

tanuldinkat.
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o Felzarkoztato, potlo foglalkoztatdsok szervezésével sziikség esetén tanulds modszertani,
tanulastechnikai segitség nyujtasaval biztositjuk az eldrehaladasban elmaradt tanuldk
felzark6zasat.

e Specialis osztalyfonoki orakon személyiségfejleszto tréningeken fejlesztjiik onértékelési,
onismereti képességeiket.

e Sziildi tajékoztatast tartunk a nevelési problémakrol, a devianciak veszélyeirdl.

e A 9. évfolyamon, az év elején tantargyi felmérésekkel megvizsgaljuk a tanulok
felkésziiltségét, s feltérképezziik, hogy milyen szintii felzarkoztato foglalkozasokkal tudjuk
segiteni az arra raszoruldkat.

e A9. ¢és10. évfolyamon, a bukott tanulok szamara korrepetalasokat tartunk a felzarkozasuk
érdekében.

A pélyatévesztett és a tanulmanyi nehézség miatt iskola-valtoztaté szandékl tanulokat segitjiik

a befogado intézmény megtalalasaba.

4. A sajatos nevelési igényti gyermekek integralt nevelése- oktatasa, gyogypedagogiai
megsegitése
A sajatos nevelési igény fokanak megfeleléen vessziik figyelembe, kezeljiik, az oktatasat
integraltan oldjuk meg. Gydgypedagdgust biztositani a gyermekjoléti szolgalaton keresztiil
tudunk.

Sajatos nevelési igényii tanuldink iskolai oktatasanak iranyelvei és fejleszté programjai

iskolankban

A sajatos nevelési igényl tanulok nevelése, oktatasa a tobbi tanuloval egyiitt, integralt
formaban folyik. A sajatos nevelési igényli tanulok nevelését, oktatasat a 32/2012. (X.8.) EMMI
rendelet 2. sz. mellékleteként kiadott Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatdsanak
iranyelve alapjan (tovabbiakban Iranyelv) szervezziik meg. A sajatos nevelési igény(l tanulok a
tanitasi ordkon tul szaktanarok és gyogypedagogus vezetésével egyéni fejlesztési terv alapjan
terapias fejlesztd foglalkozdson vesznek részt. A Nemzeti alaptanterv és a valasztott
kerettanterv alkalmazdsa a sajatos nevelési i1gényli tanulok iskolai oktatasanak is
alapdokumentuma, az abban meghatarozott fejlesztési teriiletek, nevelési célok,
kulcskompetencidk, illetve a miiveltségi teriileteken megfogalmazott célok, feladatok a sajatos
nevelési igényli tanulokra is érvényesek. Nevelési programunk és helyi tanterviink

elkészitésénél figyelembe vettilk — a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény, a
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Nat és az Iranyelv rajuk vonatkozé eldirasait, a nevelés és oktatas helyi célkitlizéseit €s
lehetdségeit, — a megyei feladat ellatasi, intézményhaldzat-miikodtetési és koznevelés-

fejlesztési tervet, — a sziilok elvarasait és — az altalunk nevelt tanulok sajatossagait.

Nevelési-oktatasi intézményiinkben biztositjuk, hogy a fejlesztés a szamukra megfeleld
tartalmak kozvetitése sordn valosuljon meg, segitse a minél teljesebb 6nallosag elérését és a
tarsadalomba valé mind teljesebb beilleszkedést. A tanulok kozott fenndlld — egyéni
adottsagokbdl ¢és igényekbdl adodd — kiillonbségeket az iskolank a helyi tanterv kialakitasakor
is figyelembe vette. A sajatos nevelési igény kifejezi a tanulod életkori sajatossagainak
fogyatékossag altal okozott részleges vagy teljes korti modosulasat, az iskolai tanuldshoz
szlikséges képességek kialakuldsanak sajatos utjat, fejlodésének eltérd iitemét, esetleg részleges
vagy teljes kiesését, fejletlenségét, lassubb ilitemil és az atlagtol eltérd szintii fejleszthetdségét.
A sajatos nevelési igényli tanulok eredményes szocializdciojat, iskolai palyafutdsat a nem

sajatos nevelési igényl tanulokkal egyiitt torténd — integralt — oktatasunk soran segitjiik elo.

Az SNI tanuloktol kelld segitség igénybevétele mellett elvarhatd a helyi tanterv minimum

kovetelményeinek teljesitése.

Iskoliankban a sajatos nevelési igényii tanulok harom tipusat képezziik integraltan:
— Enyhén értelmi fogyatékosok

— Beszédfogyatékosok

— Egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem vagy magatartaszavarral)
kiizd6 tanulok.

Az enyhén értelmi fogyatékos tanulok iskolai fejlesztésének elvei, fejlesztd programja

Az enyhén értelmi fogyatékos tanulok a tanulasban akadalyozott gyermekek korébe tartoznak,
akik az idegrendszer biologiai és/vagy genetikai okra visszavezethetd gyengébb
funkcidképessége, illetve a kedvezdtlen kornyezeti hatdsok folytan tartds, atfogd

akadalyozottsagot, tanulasi nehézségeket, tanulasi képességzavart mutatnak.

Az enyhén értelmi fogyatékos tanulok fejlédése igen eltérd attol fiiggden, hogy milyen egyéb
érzékszervi, motorikus, beszédfejlodési, viselkedési stb. rendellenességeket mutatnak, amelyek
vagy oksagi Osszefiiggésben allnak az értelmi fogyatékossdggal, vagy kovetkezményesen
egyéb hatdsokra alakulnak ki. Tanulasi helyzetekben megfigyelhetd jellemzdik: a téri
tajékozodas, a finommotorika, a figyelemkoncentracié, a bonyolultabb gondolkodasi

folyamatok, a kommunikacio, valamint a szocialis alkalmazkodas fejlddésének eltérései. Ezek
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valtoz6 mértékben ¢és mindig egyedi kombindcioban jelennek meg, a tanuldsi képesség
kiilonb6zé mértékt fejlodési zavarat is mutatjdk és akadalyozzak az iskolai tanulas
eredményességét. A kozépfoku nevelés — oktatds szakaszaban a cél elsdsorban az ismeretek
megerdsitése, szintetizaldsa, a tudaselemek rendszerbe illesztése, alkalmazasa, a
palyaorientdcio, az 0Onalld életvezetési technikdk tudatos gyakorldsa. A tanulok eltérd
képességprofilja, iskolai életének kiilonbozdsége, egyéni fejleszthetdségi progndzisa esetén is
kiemelt cél, hogy a tanulok az integralt keretek kdzott torténd nevelés, oktatas soran elsajatitsak
azokat az ismereteket és készségeket, amelyek az 6nallo életvitelhez, a munkaerdpiacra torténd
belépéshez, megmaradashoz és az egész ¢leten at tartd tanulds megalapozasdhoz
elengedhetetleniil sziikségesek. A szakképzésben a szakmai vizsgara torténd felkészités, vagy
az ¢életkezdéshez vald felkésziilés, a munkéba allast lehetové tevd betanulast igényld
munkafolyamatok elsajatitasat nyOjté képzés folyik. Kiemelt szerepet kap a tanulok
adottsdgaihoz igazodd készség- és képességfejlesztés, a komplex személyiségfejlesztés. A
nevelés, oktatas, képzés célja a még meglévo tudasbeli és szocialis hatranyok felszamolasa, a
tanulashoz, szakmatanuldshoz, munkaba 4llashoz sziikséges motivacié megteremtése,
erésitése, a szakmai vizsgara vald felkészités, a munkavégzésre vald szocializalas,
munkavallal6i magatartas kialakitasa, a tanulok élettervezésének eldsegitése, 6nallo életvezetés

megalapozasa.

Az iskola adott tanuldjat a nevelési tandcsadd szakértdi véleménye mindsiti sajatos nevelési
igénylinek. Az ilyen tanulok képzési kotelezettségének teljesitése érdekében az iskolai nevelés-
oktatds soran a differencialt foglalkozasok sajatos koriilményeit indokolt megteremteni. A
szakért6i vélemény alapjan egyes tantargyakbol, tananyagrészekbdl az értékelés és a mindsités
alol felmentett részképesség-zavaros tanulok rehabilitacios célu foglalkozdsokon is részt
vesznek. A rehabilitacidés foglalkozasok arra, illetve azokra a tantargyakra terjednek Ki,
amelyekre vonatkozdan a szakértdé a részképesség-zavart megallapitotta. Az ilyen tanulok
képzési kotelezettségiliknek alapvetden integralt formaban, az iskola rendes oktatasszervezési
alkalmain tesznek eleget. Ezt azonban az egyéni fejlesztés, rehabilitacio érdekében egyéni
fejlesztési tervre alapuld, egyéni vagy csoportban szervezett foglalkozasok egészitik ki. A

részkeépesség-zavarral kiizdd tanulok is kotelesek teljesiteni a NAT kozos kovetelményeit.

Szadmukra az iskola egyéni fejlesztési tervet készit.

Az iskola a részképesség-zavarral kiizdd tanulok fejlesztése soran kiemelt feladatként kezeli:
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e az olvasas ¢s az irds készségének folyamatos gondozasat, fejlesztését a tanuld egész iskolai

palyafutéasa alatt

¢ a kompenzalo6 technikdk alkalmazasat valamennyi tantargy tanuldsa soran (szamitogép stb.)
¢ a méltanyos értékelést, mindsitést

e a segitd kornyezet folyamatos rendelkezésre allasat.

A beszédfogyatékos tanulok iskolai fejlesztésének elvei

Beszédfogyatékos az a tanuld, aki a receptiv és/vagy expressziv beszéd/nyelvi rendszer
szervezddése, fejlodési eredetli vagy szerzett zavara életkoratdl eltérd, kiilonbozo klinikai
képekben megmutatkozd tiineti sajatossagai, valamint a verbalis tanulasi folyamatok atipikus

fejlédése miatt a késébbi tarsadalmi beilleszkedés szempontjabol veszélyeztetett.

A beszédfogyatékossag nem tekinthetd elsddlegesen hallaskarosodds kovetkezményének;
egyiitt jarhat a nyelven kiviili kognitiv képességek és a viselkedésszervezddés zavaraival, azok
maradvanytiineteivel; valamint tankoteles korban az olvasas/iras/helyesiras/szamolas teriiletén
kialakul6 verbdlis tanulasi zavarral. Beszédfogyatékos az a tanulo, akit a szakértdi bizottsag a
sajatos nevelési igény megallapitasa céljabol diagnosztikus protokollra épiild komplex
allapotfelmérés alapjan annak mindsit. A beszédfogyatékos tanulénal a fentiek sokféle
valtozatban eléfordulhatnak. A stlyos beszédfogyatékos tanulénal a kommunikacids zavarok
kovetkeztében kiilonbdz6 masodlagos pszichés eltérések (magatartasi zavar) alakulhatnak ki.
A fenti tlinetek egyiittesen tanulasi akadalyozottsagot is kivalthatnak. Kiilonds figyelmet
érdemel a kozépiskolds korban a felnétt beszédhang fokozatos kialakuldsanak 6vosegitd
rendszere, ennek beépitése a pedagdgiai teenddk sordba. A beszédfogyatékos tanuld iskolai
fejlesztésében, specidlis nevelési igényeinek kielégitésében az integraltan torténd oktatas
biztosithatja a tanuldk szamdara a felfelé nivellalast segitd pedagdgiai kornyezetet. A
beszédfogyatékos tanul6 a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan adott tantargy vagy
tantargyak, tantargyrész vagy tantargyrészek értékelése aldl mentességben részesiilhet. A
beszédfogyatékos tanulok fejlesztésében toreksziink a pszicholdgiai és fiziologiai tényezdk
Osszhangjara, a személyiség ¢és a beszédmikddés kolcsonhatasara, funkciondlis
Osszefiiggésrendszerére. A modszerek megvalasztasakor figyelembe vessziik az életkort, a
kognitiv készségeket €és a szociokulturdlis kornyezet sajatossagait. A tanitis-tanulas

folyamataban kiemelt figyelmet szenteliink a tanulasszervezési modokra.
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Pszichés fejlodési zavarral kiizdé tanuldk iskolai fejlesztésének elvei

A pszichés fejlodési zavarral kiizdd tanulok csoportjaba azok a tanuldk tartoznak, akik az
iskolai teljesitmények és a viselkedésszabalyozas teriiletén a kognitiv, emocionalis-szocialis
képességek eltérd fejlodése, a kialakult képességzavarok halmozott el6fordulasa miatt egyéni
sajatossagaik  figyelembevételével fokozott pedagogiai, pszicholdgiai megsegitést,
gyogypedagogiai segitséget igényelnek. Tanulédsi €s viselkedési problémajuk specifikus
tanulasi zavarok, azaz — diszlexia, — diszortografia, — diszkalkulia, — diszgrafia és diszpraxia,
mint a motoros képességek fejlodési zavara, valamint ezek maradvanytiineteinek fennallasa, —
a fentiek egyiittjardsa miatt a kevert specifikus tanuldsi zavarok; — hiperaktivitas ¢és
figyelemzavar; tovabba — a szocio-adaptiv folyamatok zavarai, az érzelmi kontroll, 6n, vagy
masok felé irdnyuld agresszid, a szorongds, az én-szabalyozas gyengeségét mutatod
magatartasjellemzok, az alkalmazkodoképesség, a céliranyos viselkedés, az Onszervezés,
valamint a metakognicio eltérd fejlodésében mutatkozik meg. Minthogy a pszichés fejlodési
zavarral kiizd6 tanulok gyakran élnek at kudarchelyzetet, az iskolai teljesitményelvarasok iranti
kozombosség, elutasitds, illetve oOnértékelési zavarok, kiilonbozd jellegli beilleszkedési
problémék alakulhatnak ki. Ezek a sajatossdgok az életkor eldrehaladdsaval a tarsadalmi
beilleszkedés szempontjabol fokozott veszélyeztetettséget idézhetnek eld. Az idegrendszer
csOkkent terhelhetdségének jelei a pszichés fejlodési zavarral kiizdd tanuldk esetében abban is
megmutatkozik, hogy a tanulok altaldban faradékonyabbak, a meteorologiai valtozasokra
érzékenyebbek. Az atlagnal, nehezebben tlirhetnek zajokat, viselik el a varakozas, kivarés
okozta fesziiltséget, aktivacios szintjiikk er6sebben ingadozik, nyugtalanabbak, gyakrabban
iktatunk be pihenést, sziinetet, sziikség esetén biztositjuk az egyediillétet, tdmaszt nydjtunk,
fokozottabban {iigyeliink arra, hogy a tevékenységek allando keretek kozott, érthetd és
kovethetd szabalyok szerint torténjenek, valamint fontosnak tartjuk a pozitiv visszajelzést, a
sikeres teljesitmények megerdsitését, a dicséretet. A pszichés fejlddési zavar miatt sajatos
nevelési igényl tanulok fejlesztése a szakértdi bizottsag szakértdi véleményére €piild egyéni
fejlesztési terv alapjan, egyéni sajatossagaik, sziikségleteik figyelembevételével, a sziilovel és

a tanuloval torténd megbeszélést kvetden torténik.

. Az iskolai oktatdsban érvényesitjiik a tanulo fejlodését, elérehaladasat segitdé szdmonkérési,
értekelési formékat; indokolt esetben, a szakértdi bizottsag javaslata alapjan — az egyes
tantargyakbol, tantargyrészekbdl — az értékelés €és mindsités alol az iskola igazgatdja
mentesitést ad. A tanitds-tanulds folyamatdban kiemelt figyelmet szentelink a

tanulasszervezési modok, a tanuldsi ¢€s értékelési eljardsok megvalasztasara, sajatos
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feladatunknak tekintjiik a barmely teriileten tehetségesnek bizonyuld tanuldk felismerését,
tehetségiik gondozasat, amely tdmogatja a palyaorientacié folyamatat is. Az iskolai nevelés,
oktatds soran kiemelt feladataink a) a tantervi eléirasoknak megfeleld sikeres tovabbhaladas
biztositasa. b) a pozitiv énkép és Onértékelés kialakitdsa, ¢) a tanulds irdnti motivacio és a
kudarctliré képesség novelése, d) a kortarsakra és a felndtt kozdsségre iranyulo rendezett tarsas
kapcsolatok kialakitdsa, e) a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak kovetése és az Onallosagra
nevelés. A fejlesztés kiemelt céljai, feladatai specifikus tanuldsi zavarok esetén: A specifikus
tanulasi zavarok esetében a tanulok alapproblémaja, hogy jo értelmi képességeik ellenére az
olvasassal (diszlexia), a helyesirassal (diszortografia), az irdsmozgassal (diszgrafia) és a
szamolassal (diszkalkulia) kapcsolatban az iskolai oktatds sordn feltind nehézségek
jelentkeznek, altalanos értelmi képességeik és tanuldsi teljesitményeik kozott alulteljesités
forméjaban lényeges kiilonbség all fenn. Ennek az eltérésnek a hatterében a megismerési
képességek kiilonb6z6 zavarai dllnak, amelyek az olvasés, az irds, a helyesirds vagy a szamolas

terliletén 6nallo, (koriilirt) vagy kevert tipusu zavar (egylittjaras) formajaban jelenhetnek meg.
Diszlexia

Az olvasési képesség zavara, a specifikus tanulasi zavarok leggyakoribb forméja, amely
onmagaban ¢és mas jelenségekkel kombinalédva fordulhat eré. A fejlesztés legfontosabb
céljaként tiiztiik ki, hogy fejlessziik a tanuld mindenkori osztalyfokanak megfeleld értd olvasas
készségét, segitsiik az olvasds eszkdzzé valasat az ismeretek megszerzésében. A fejlesztés
feladatai: — a betiibiztonsag és az 0sszeolvasasi készség, a fonologiai tudatossag, a rovid tava
emlékezet, az auditiv, vizualis €s mozgaskoordinacid fejlesztése, — az olvasasi készség
folyamatos gondozéasa a tanuld egész iskolai palyafutisa alatt, — a kompenzalo technikak
alkalmazéasa valamennyi tantargy tanuldsa soran, — az ¢él6 idegen nyelv oktatasa specialis

modszerekkel, auditiv megkozelitéssel, — az olvasasi kedv felébresztése, a motivacio erdsitése.
Diszortografia

A helyesirasi képesség zavara, nagy gyakorisaggal tarsul diszgrafiaval, de az egyiitt jarastol
fiiggetleniil egyik 6nalld6 megjelenési formaja a specifikus tanuldsi zavaroknak. A fejlesztés
legfontosabb céljaként tliztiik ki, hogy fejlessziik a tanulé mindenkori osztalyfokanak megfeleld
helyesirasi készségét, eldsegitsilk az anyanyelvi kompetencia kialakul4sat, az irott nyelv
hasznalatanak korosztalyi szintli alkalmazésat. A fejlesztés feladata: — a fonoldgiai tudatossag
és beszédészlelési képesség, — a rovidtavi emlékezet fejlesztése, — a spontan és tollbamondas

utani iras szinvonalanak javitasa, — a figyelem és az onértékelési képesség fejlesztése.
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Diszgrafia

Az iras grafomotoros jellemzdinek zavara. Jellemzdi a csiinya, torz, nehezen olvashato iraskép,
szaggatott betlialakitas és betiikdtések, rossz csuklo-, kéz-, ujjtartas, az irdeszkoz helytelen
fogasa, gOrcsosség, egyenetlen ritmusu, strukturalatlan iraskép, formai és aranybeli hibak,
kialakulatlan kézdominancia, lassu tempdju irds, kozpontozas, hidnya, nagybetiik hasznélata ¢s
betoldasa a kisbetiik koz¢é, tovabba: fonoldgiai-nyelvi jellemzék zavara (nyelvtan,
mondatszerkezet, helyesiras). A fejlesztés célja: A specifikus irdszavar javitasanak érdekében
célunk, hogy a tanuldé a mindenkori osztalyfokanak megfeleld iraskészséggel rendelkezzen,
képes legyen azt a kommunikacid egyik formajaként hasznalni ismeretszerzés, tudasgyarapités
¢s tarsas kapcsolatok létesitésének céljara. A fejlesztés feladatai: a) a mozgaskoordindcio

fejlesztése, b) a testséma biztonsaganak kialakitdsa, c) sikertudat kialakitdsa.
Diszkalkulia

A szamolasi képesség specifikus zavara. A specifikus szdmolési zavar a kiilonbdzd szamtani
miveletek, matematikai jelek, kifejezések, szabalyok megértésének, a szamjegy, szamkép
felismerésének, egyeztetésének, grafikus dabrdzolasanak, a szamok sorrendiségének,
szamneveket szimbolizdld vizudlis alakzatok azonositasdnak nehézsége. Jellemzdi: a
szimbolumok felismerésének és tartalmi azonositdsdnak nehézségei, a mennyiségfogalmak
kialakulasanak hidnyossagai, a mennyiségfogalmakkal végzett gondolkodasi miiveletek, a
szamsor- €s szabalyalkotds zavara, a téri €s sikbeli viszonyok érzékelésének hidnyossagai.
Nehézségeket okozhat a helyiérték megértésének, miiveleti jelek értelmezése, halmazok,
mennyiségek Osszehasonlitasa, a szamlalasi és becslési képesség hidnya, a komplex aritmetikai
miuveletek értelmezésének problémadi, a gyenge verbalis emlékezet, a szammemoria és az
altalanos memoriateljesitmény kiilonbsége és a figyelemzavar. A fejlesztés célja: A specifikus
szamolasi zavar esetén a fejlesztd munkank feladata, hogy a tanul6 a mindenkori
osztalyfokanak megfelel6 matematikai készséggel rendelkezzen, képes legyen a matematikai
kompetencia megszerzésére, a szamolasi-matematikai miiveletek hasznalatara, az
ismeretszerzes, a tudasgyarapitas €s a hétkdznapi gyakorlat szinterein. A szamolas elkiilontilten
szervezddo képességrendszer, amelynek szdmos kapcsolata van a beszéd, az olvasés és az irds
rendszereivel, ezért a szdmolasi zavarok a specifikus tanuldsi zavarok és nyelvi zavarok
kiilonbozé megjelenési formaival egyiitt jarhatnak. A diszkalkulids tanuloknal altalaban
hianyzik a matematikai érdeklddés, elmaradasaik vannak a matematikai nyelv hasznalataban, a
matematikai relacidk verbalis kifejezésében. Emiatt a fejlesztés feladatainak tekintjiik: a) a
szamossag és a szamok iranti érdeklddés felkeltését, megerdsitését, b) a matematikai torvények
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¢s szabalyok készségszintli ismeretét és alkalmazasat, c) a figyelem, az emlékezet, a
gondolkodés és a nyelvhasznalat 6sszehangolt fejlesztését, d) a vizualis-téri képességrendszer
fejlesztését, e) a matematikai relaciok nyelvi megalapozasat, a matematika-nyelv tudatositasat,
f) a sorozatalkotési képesség, a szerialis észlelés fejlesztését, g) segitd, kompenzald eszkdzok
hasznalatdnak megengedését, h) a fogalmak, igy a szdm- ¢és miiveletfogalom kialakitasakor a
manipulacid el6térbe helyezését, a megfigyelés és a megértés érdekében a matematikai
eszk6zok haszndlatat, a képi, vizualis megerdsitést, 1) a fokozott mennyiségli gyakorlds soran
az egyéni sajatossagokhoz igazitott, megjegyzést segitd technikak, eljarasok alkalmazésat,

valamint j) az 6nértékelés fejlesztését, sikerélmény biztositasat.
Hiperaktivitas és figyelemzavarok

A pszichés fejlédés zavarainak egyik alcsoportjat alkotjak azok a sajatos nevelési igényl
tanuloink, akik nagyfoku impulzivitasukkal, a célirdnyos, tartds figyelem zavaraval kiizdenek.
Jellemzdi: szorddo, terelhetd figyelem, hosszabb ideig nem képes Osszpontositani, komplex
feladatokra nem képesek szervezett valaszt adni, az impulzivitds kovetkeztében kialakulo
meggondolatlan viselkedés, eseteként diih, haragreakciok, motoros nyugtalansadg (babralés,
sz€ken hintazas, tildhely elhagyasa, stb.), megkezdett tevékenység befejezetlensége, tantargyi
alulteljesités (foként, nyelvi, szamolasi feladatokkal kapcsolatban), tovabba az én-
bizonytalansag és masodlagos pszichés tiinetek. A fejlesztés célja a figyelemszabalyozas és a
viselkedés egyensulyanak megteremtése. A fejlesztés feladatai — team munka keretében
gyogypedagogiai, pszichologiai, szakorvosi egyiittmiikddés, — a figyelem tartossagat biztosito
kornyezeti feltételek megteremtése, — fokozott egyéni bandsmod, — az Onszervezési képesség,
az Onkontroll fejlesztése, — feladatok id6i struktirajanak megtervezése €s kivitelezése, —
motivalas, sikerélmény biztositdsa. A pszichés fejlédés zavarai korébe tartoznak tovabba a
szocio-adaptiv  folyamatok zavarainak kovetkeztében kialakuld viselkedésszervezési
problémak, amelyek az érzelmi kontroll, 6n-, vagy masok felé irdnyul6 agresszio, a szorongas,
az én-szabalyozis gyengeségében az alkalmazkodoképesség, a céliranyos viselkedés, az
Onszervezés, valamint a metakognicio eltérd fejlodésében mutatkozik meg. A fejlesztés célja a
kozosségi szabalyokhoz alkalmazkodo, szervezett viselkedés kialakitasa, a szélsOséges
megnyilvanulasok leépitése, az dnkontroll, az érzelmi egyensuly megteremtése. A fejlesztés
feladata a fejlesztési cél ald rendelt szempontok figyelembevételével torténik. Eszkozei
iskolankban: a figyelem és egyéb kognitiv képességek fejlesztése, a mindennapi tevékenységek
végzés€hez, iskolai elvarasok teljesitéséhez igazitott 1d61 keretek rendszeres alkalmazasa,

onértékelési képesség fejlesztése, sikerélmény biztositdsa, pozitiv megerdsités, jutalmazasi
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technikdk bevondsa. Fontosnak tatjuk az egylittmiikodést a csaladdal és mas szakemberekkel,

¢s a fejlodés segitését gyakori pozitiv visszajelzésekkel, valamint a sikerélmény biztositasat

A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdo tanulok oktatasanak elvei:

Beilleszkedési, tanuléasi, magatartasi nehézséggel kiizdo tanulé a nemzeti kdznevelésrdl szolo
2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 4. § 3. pontjaba foglalt torvényi definicid szerint
,»az a kiilonleges bandsmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértoi
véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentOsen alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, k&zosségbe vald
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de

nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek”.

Napjainkban a beilleszkedési zavarok ndvekedési tendenciat mutatnak. Az iskolara nehezedd
nyomas egyre nagyobb, hiszen sok csaldd szétzilalodott, a sziildk értékrendje is megingott,
bizonytalanok. Az elmult évtizedek szemléletének megfelelden viszont sok sziild kizarolag az
iskola feladatanak tekinti a gyerek nevelését. A tarsadalmi beilleszkedési zavart altalaban az
iskolaban regisztraljdk eldszor, itt tlnik fel legkonnyebben, mert tanuldsi, viselkedési
problémék jelentkezhetnek. . A magatartaszavar eldidézdje elsGsorban a kornyezeti,
szociokulturalis problémakbdl adodé hatasok: elhanyagoltsag, ismerethidny, tanuldsi probléma,
beilleszkedési, a kapcsolatteremtd képesség hidnya, és a nehezen nevelhetdség. A probléma
megoldasa végett nagyon fontos a fiatal megismerése, problémajanak, magatartaszavaranak
megeértése. A magatartds-zavaros fiataloknal alapveté gondot okoz tarsas magatartasuk,
erkolcsi életiik, ¢€letvitelilk és érzelmi ¢letiik kiszamithatatlansdga. A magatartas-zavaros
fiatalra jellemz0, hogy kapcsolata sziileivel, sziikebb kornyezetével, neveldivel nem megfeleld.
A kozosséghez nehezen, vagy egyaltalan nem alkalmazkodik. A magatartaszavart tobb ok valtja
ki egy idében. Osszetetten jelentkezik példaul a sziil8k valasa a szeretetigény tulzasa, az érzelmi
¢hség, amely a magatartas-zavaros fiatalbol cinikus viselkedésformat valthat ki. A csavargas
oka lehet a nem megfeleld otthoni légkor, a fiatal meg nem értése, de ehhez nagymértékben
hozzéjarulhatnak még az iskolai és otthoni kudarcok is. Ahhoz, hogy segiteni tudjunk a
fiatalnak abban, hogy magatartaszavarat legydzze, meg kell ismerniink viselkedéskulturajat. A
beilleszkedési és magatartasi zavarral kiiszkodd fiatalok hajlamosabbak a pontatlansagra, a

rendetlen ¢€letvitelre és kovetkezményeként a késon kelésre. Ezt tapasztalhatjuk iskolankban is,
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foleg a 9. évfolyamosok korében. Az osztalyféndk feladata, hogy tdjékoztassa az osztalyban

tanit6 tanarokat a nagyon problémas gyerekekrol.

1.7 A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi jogai

gyakorlasanak rendje

A tanulok a diakonkormanyzaton €s a tanuloi szakszervezeten keresztiil gyakoroljak kollektiv
jogaikat az intézmény dontési folyamataiban (osztalyonként és szakmanként egy f6). E jogok

gyakorlasat patrondlo tanar segiti.

- Véleményezési joguk van az iskolai hazirend és az SZMSZ elfogadasaban,
modositasaban.

- Véleményezési joguk van az iskolai éves munkaterv, a tanulokat érinté programjaival
kapcsolatosan.

- Dontési joguk van sajat miikddésiikrol, a rendelkezésiikre allo pénzek
felhasznalasarol, sajat tajékoztatasi rendszer 1étrehozasardl és mitkddtetésérol, a
didkvezetok megbizasarol, a biztositott jogok gyakorlasarol, egy tanitas nélkiili
munkanap programjarél (Banki nap)

- Segiti a tanuldk tandran kiviili, szabadidds tevékenységét, részt vesz a didkokat érintd
iskolai hagyomanyok &polasaban (Mikulas-nap, szakmunkasavato).

- Képviseltetik magukat (1 diak, 1 patronalo tanar) a fegyelmi bizottsagban.

1.8 A sziild, a tanuld, a pedagogus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak

formai.

Az iskola hatékony kapcsolatot alakitott ki az eredményesebb oktato—neveld
munka, a gazdasagosabb intézményi miikddtetés, az elméleti és gyakorlati targyi feltételek

hathatosabb fejlesztése érdekében a belso és kiilsd szervezetekkel egyarant.
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Az iskolaban miik6do kozosségek

Tanul6i kdzosségek:

- osztalyok
- szakmacsoportok
- didkdnkormanyzat - DOK

Tanari kozosségek:

- Kozismereti és osztalyfonoki munkakozosség:
tagjai a kozismereti oktatok és osztalyfonokok.

- Szakmai munkakdzosség:

tagjai a szakmai képzésben részt vevd oktatok.
- Pélyaorientacidos munkakozdsség

tagjai a képzésben részt vevo oktatok
- mindségiranyitasi csoport - MICS

tagjai Futoné Vankovics Anita, Virgané Eck Bernadett, Milus Lajos
- Uzemi tanacs:

ellatja a torvények altal biztositott feladatait. Jelenleg nem miikodik.

Erdekképviseleti szervek:

tagjainak szama nem éri el a dolgozok Osszlétszamanak harmadat.

Az intézmény vezetdje a kozosségvezetOkkel kozvetleniil tartja a kapcsolatot, a

kozosségek tilésein lehetdségeihez mérten részt vesz.
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Kiilsé kapcsolatok

Rendszeres munkakapcsolatot tart fenn az iskola:

- a Szakképzési Centrummal,

- a Centrum intézményeivel,

- aBanki Alapitvany kuratoriumaval,

- abeiskolazasi korzet altalanos iskolaival,

- aKamaraval,

- atanuldkat foglalkoztaté gyakorldhelyekkel,

- az iskolat tamogato6 intézményekkel, kisiparosokkal és vallalkozasokkal,
- avonzaskorzet vallalkozoi altal 1étrehozott Vallalkozasok Klubjaval,
- Wass Albert Miivel6dési Haz és Konyvtarral,

- Kisbéri Kistérségi Szocialis és Gyermekjoléti Alapellatdé Kozponttal,
- Voroskereszttel,

- Kormanyhivatallal,

- Kisbér Varos Onkorményzatéval,

- aCigany Kisebbségi Onkorményzattal,

- a Maltai Szeretetszolgalattal.

A bels6 kommunikacio csatornai

- ¢l6sz6

- e-mail

- aziskola honlapja

- munkaértekezlet

- faligjsag, transzparens, plakat (tanari szoba — lizendfal)

- korlevél

A kiilso kommunikacio csatornai

- KRETA Iskolai Alaprendszer
- sziildi értekezletek
- postai levelek

- e-mail
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- aziskola honlapja
- helyi, megyei média (Kisbéri Ujsag, 24 Ora)
- messenger csoportok

- facebook csoportok

A sziil6k, tanuldk, oktatok egyiittmiikodésének formai, tovabbfejlesztésének lehetoségei

Az egylittmiikodés altalanos formai: Az intézményi tajékoztatds rendszeres és

konkrét idépontjait a munkaterv tartalmazza. A helyszint az intézmény biztositja.

A tanulokat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az

iskola igazgatoja, a diakonkormanyzatot patronald tanar €s az osztalyfonok tajékoztatja:

- a didkonkormanyzatot patronalé tanar havonta egyszer a didkdonkorményzat
vezetdségének iilésén, illetve hataridds feladatok esetében, a tanordk kozotti
szlinetben az osztalybizalmikon keresztiil,

- az osztalyfonok folyamatosan az osztalyfénoki oérakon.

A tanul6t és a tanulo sziileit a tanuld fejlddésérdl, egyéni haladasardl a szaktandrok

folyamatosan (szoban, illetve az elektronikus rendszeren keresztiil irasban) tajékoztatjak.

A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatosagaval, a neveldkkel, a oktatoi

testiilettel.

A sziil6ket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrol
az iskola igazgatdja és az osztalyfonokok tajékoztatjak:

- aziskola igazgatdja évente egyszer Osszevont sziildi értekezleten,

- az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyok sziil6i értekezletein.

A sziilok és a pedagogusok egyiittmiikodésére az alabbi forumok szolgalnak:
- szil6i kdzosség

- szil6i értekezlet

- fogaddorak

- csaladlatogatasok

- nyilt napok

- levél, e-mail, facebook csoportok

- telefon
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A kapcsolattartas formai

Elso félévi sziiloi értekezlet témai:

a tanulok személyi adatainak egyeztetése, a sziild, gondvisel0 elérhetdsége,
munkahelyi telefon, mobiltelefon, egyedi kérések rogzitése

a szililoi kozosség tagjainak megvalasztasa

az osztalyban tanito tanarok és fogadoorak ismertetése

a tanév rendje (a helyi munkatervi kiegészitésekkel, projekthetek, hagyomanyos
programok, iinnepek, megemlékezések, szlinetek, stb.)

végzOs osztalyokban a szalagavato eldkészitése

a hazirend ismertetése

a tanuloi hianyzasok igazolasanak modjai (kiilonds tekintettel a hazirend szabalyaira)
a tankonyvvasarlas lehetdsége, anyagi segitségnyljtas fajtai, lehetdsége
osztalykirandulas tervezése

egyebek

A tanév sordn a masodik sziildi értekezletet a félévi értékelés, bizonyitvanyosztas utan tartjuk.

Masodik félévi sziiloi értekezlet kiemelt témai:

a szulok tajékoztatasa az osztaly, illetve a hallgatok magatartasarol, szorgalmarol,
tanulmanyi eldmenetelérdl, tantargyi atlagok ismertetése,

a masodik félév részletes programjanak ismertetése,

a végzls osztalyok kiemelt feladatai: ballagas, felkészitd korrepetalasok, zarovizsgak
(4gazati alapvizsga, Szakmai vizsga)

tajékoztatas a tanév kozben felmeriilt problémakrol, az esetleges megoldasi modokral,
tovabbhaladasi lehetdségekrol

az esetleges korrepetalasok megszervezése.
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Fogadoorak

Oktatoi testiiletiink tagjai a tanévkezdés, illetve az orarend kihirdetése utan
meghatarozzak azokat az id6pontokat, amelyekben a sziilok felkereshetik telefonon vagy

személyesen barmilyen neveléssel, oktatassal kapcsolatos ligyben.

A fogadoorak idépontjai az éves munkatervben keriilnek rogzitésre, az iskola

honlapjan elérhetok.

Az osztalyfonokok feladata, hogy a sziil6ket tajékoztassdk az osztalyban tanito

oktatok fogadodrajanak idépontjarol.

Amennyiben a sziild, gondviseld fogadooran kiviili iddpontban szeretne taldlkozni

gyermeke pedagogusaval, telefonon vagy irasban kell egyeztetnie az érintett pedagdgussal.

Csaladlatogatasok

Az osztalyfonok sziikség esetén felveszi a kapcsolatot a csaladdal.
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1.9 A tanulmanyok alatti vizsgak kovetelményei és az értékelés szabalyai, az
alkalmassagi vizsga szabalyai, a szobeli felvételi vizsga kovetelményei.
A szabalyok az intézmény valamennyi tanuldjara, aki a fenti vizsgak valamelyikén vesz részt,

illetve az intézmény vizsgakban érintett oktatojara vonatkoznak.
A vizsgak kovetelményei:

Az intézményben tanitott szakmak esetében, a vizsgak kovetelményeinek meghatarozasa az
Innovativ Képzéstdmogatdé Kozpont altal kozzétett, a vizsgdzd szakmdjara és a képzés
megkezdésének idOpontjara vonatkoz6 Képzési és Kimeneti Kovetelményeiben leirtak szerint

torténik.
Az értékelés szabalyai:

A tanulok tanulmanyok alatti teljesitményének egységes értékelése érdekében az irasbeli,
szobeli, illetve gyakorlati feladatok értékelésekor az elért teljesitmény (pontszam)

érdemjegyekre torténd atvaltasat az alabbi aranyok alapjan végezziik:
- 0-34% elégtelen

- 35-50% elégséges

- 51-75% kozepes

- 76-90% jo

- 91-100 % jeles

A tanulmanyok alatti vizsgdk tipusai (a tovéabbiakban: vizsga) iskola szervezésében a

kovetkez6k lehetnek:

e javitovizsga

e osztalyozo vizsga
e kiilonbozeti vizsga
e potlo vizsga

e Dbeszamolo vizsga

A tanulményok alatti, iskolai szervezésben torténd (javito-, osztalyozo-, potld-, kiillonbozeti és
beszamolo) vizsgak rendjét a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 180. § (3)-(8) bekezdései szerint

szervezzuk.
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Javitovizsga

A javitovizsga napjat az éves munkaterv tartalmazza, amit az iskola honlapjan is k6zz¢ tesziink.
A javitovizsga idejérdl és a javitovizsgaval kapcsolatos tudnivalokrdl a tankdteles tanulo
szll6jét irasban értesiteni kell arrdl, hogy a tanuld, ha a javitovizsgat indokolatlanul

elmulasztja, tanulmanyait csak az osztaly megismétlésével folytathatja.
Osztalyoz6 vizsga
Az osztalyozdvizsga eljarasrendje:

Az osztalyozovizsga idopontjat az igazgato jeloli ki. Egy tanévben az osztalyozo vizsgat két

alkalommal szervezi az iskola:
- 1. félév végén
- 2. félév végén

A vizsga pontos napjardl a vizsgazot, illetve a sziilét minimum két héttel kordbban értesitjiik.
Az osztalyozdvizsgat megismételni, eredményén javitani nem lehet. Az osztilyozovizsga
kovetelményeit az iskola nevel6testiilete hatarozza meg, melyrdl a tanul6 tajékoztatast kap. Az
osztalyozévizsga helye az iskola, amellyel a tanulonak tanuldi jogviszonya van. Az

osztalyozdvizsga napjan a tanuld mentesiil a tanorak latogatasanak kotelezettsége alol.
Az osztalyozdvizsgardl jegyzOkonyvet kell vezetni.

A vizsga eredményét a torzslapba és a bizonyitvanyba a megfelel zaradékkal be kell vezetnie
az osztalyfonoknek. Az eredményhirdetés az osztalyozovizsga jegyzokonyvének atadasaval
torténik, legkésObb az utolsd vizsgat kovetd 2. napon. A tanuldonak év végén az egész év
tananyagabdl kell vizsgaznia, ha a félévi vizsgajegye elégtelen volt, illetve a félévi vizsgan nem
jelent meg. A tanitasi év végén osztalyozatlan tanulo csak akkor tehet osztalyozo vizsgat, ha a
neveldtestiilet engedélyezi. Ha a szabalyosan megtartott 0Sztalyozo6 vizsgaja elégtelen, tanévet

kell ismételnie.
Kiilonbozeti vizsga

Iskolavaltoztatas esetén az igazgatd kiilonbozeti vizsgat irhat eld. Abbol a tantargybdl vagy
tantargyrészbol kell kiillonbozeti vizsgat tennie a tanulonak, amelynek ismerete feltétele a
sikeres tovabb haladdsnak, a magasabb évfolyamra lépésnek. A kiilonbozeti vizsga iddpontjarol

az igazgatd a beiratkozast kovetd 15 napon beliil irdsban értesiti a tanulot és sziilgjét. A
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kiilonbozeti vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatarozasa soran mindig egyedileg kell az

Intézmény vezetdjének hatarozatot hoznia a jelentkezd tanuld ligyében.
Potlo vizsga

Ha a tanul6 valamely vizsgajat szdmara fel nem rohatd ok miatt nem tudta teljesiteni, ugy potlo
vizsga iranti kérelmét irasos forméaban az intézmény igazgatdjanak nyujthatja be, a mulasztas

okéat igazol6é dokumentum csatolasaval.
A beszamolo vizsga

A gyakorlati ismeretek meglétének monitorozasat szolgalja, a szakmai munkak6zosség dontése
alapjan keriil iitemezésre, igazodik a szakmak programtantervéhez, és Képzési és Kimeneti

Kovetelményeihez (tovabbiakban: KKK).

A dudlis képzésben szakképzési mukaszerzddéssel rendelkezd tanuld, illetve képzésben
résztvevé személy teljesitményét az iskola és a dudlis képzéhelyek kozosen értékelik és
mindsitik.

A beszamol6 vizsgat az iskola szakmanként, a dudlis partnerekkel egyeztetett idépontban ¢€s

formaban a tanitasi évben félévenként szervezi, amelyre meghivja az adott szakméaban érintett

valamennyi dualis partnert.

A beszamolo6 vizsga vizsgabizottsaganak miikodésére a szakképzési torvény végrehajtasarol
sz016 12/2020. Korm. rendeletnek a tanulmanyok alatti vizsgékra vonatkozo rendelkezéseit kell
alkalmazni, azzal, hogy lehetdség szerint a vizsgabizottsag legalabb egy tagjat valamelyik, az

adott szakma képzésében résztvevd dudlis partner delegalja.
A vizsgabizottsag iskolai tagjat az igazgato bizza meg.

A beszamolo vizsga anyagat, vizsgarészeit az adott szakma oktatoi allitjak 6ssze, munkajukat

a szakmai munkak0zosség iranyitja.

A vizsga anyagat a dudlis képzéhelyek véleményének, javaslatainak figyelembe vételével kell

elkésziteni.

A vizsga célja, hogy tartalmaban objektiven fel tudja mérni a tanuldnak a kozos szakmai

program altal meghatarozott szakmai elérehaladas tényét.

Amennyiben az értékelés a vizsgdzo felkésziiltségében kiemelkedd hidnyossagokat allapit meg,

az iskola és a dualis partner kozdsen hatarozzak meg a tanulo felzarkdztatasanak modjat.
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A vizsgat érdemjeggyel mindsitjiik, mely stlyozottan, 300%-ban keriil figyelembe vételre a

félévi, illetve év végi osztalyzat megallapitasanal.

A vizsgabizottsag altal megallapitott érdemjegyet két munkanapon beliil a KRETA rendszerben

“Beszamolo vizsga” moddon kell rogziteni a bizottsag iskolai tagjanak.
Az éllami vizsgék:

e agazati vizsga

e szakmai vizsga.

Az éllami szervezésben torténd (agazati €s szakmai) vizsgdk rendjét a 12/2020. (II. 7.) Korm.

rendelet 182. § (1)-(5) bekezdései szerint, illetve a 183.§ - 190.§ tartalmazza.

Alkalmassagi vizsga

Az alkalmassagi vizsga a felvételi eljaras része és feltétele, ez egy intézmény altal eldirt kizard
jellegti vizsga.

Iskolankban nincs.

Szdbeli felvételi vizsga

Iskolankban nincs.

1.10 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai.
A felvétel és az atvétel rendje a szakképzésrdl szolo torvény 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet
53. § (4a), 152. § és a 153.§ (1) bekezdése alapjan torténik.

Az intézménybe 1épés feltételei a szakképzés 9. osztalyaba:

e Dbizonyitvany a 8. évfolyam sikeres befejezésérol

o felvételi vizsgat nem tartunk.

e a felvételi rangsor kialakitasakor az 7. osztalyos év végi, illetve a 8. osztalyos félévi
osztalyzatokat vessziik figyelembe magyar nyelv, matematika, fizika/ természetismeret
¢s idegen nyelv tantargyakbol. Az osztalyzat adja a pontszdmot, rangsorolas a pontozas
alapjan torténik.

e A jelentkezés feltétele, hogy a tanuld megfeleljen a vélasztott szakma munka-

egészségligyi kovetelményeinek.
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e A tanulményi teriiletekre beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdd

tanulok is jelentkezhetnek.

A fenntarto altal meghatarozott osztalyszerkezetnek €s csoportlétszamoknak megfelelden,
a torvényi eldirasok figyelembevételével az intézmény vezetdje dont, az oktatoi testiilet

véleményét kikérve.

1.11 Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv.
A tanulok elméleti ismerteket szereznek a kdvetkezd eljarasokrol:

- eszméletvesztés tiinetei, ellatasa

- stabil és egyéb oldalfekvések

- Hirtelen haldlra utalo jelek felismerése
- A sebek fogalma, fajtai,

- A vérzések fajtai ellatasuk

- Torések tiinetei ellatasuk

- szituacids gyakorlatok informécioszerzés
A tanuldk gyakorlati ismerteket szereznek a kdvetkezo eljarasokrol:

- betegvizsgalat, 1égzés-keringés megfigyelése
- komplex ujraélesztés kivitelezése
- sebellatés, alapkotések formai

- stabil oldalfekvések kialakitasa
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2 Az intézmény oktatasi programja

Az oktatasunk programja a jogszabalyi kornyezet valtozasa miatt felmend rendszerben
megujul. Minden tanuldra a tanulmanyaik megkezdésekor érvényes helyi tanterv, illetve

szakmai program vonatkozik.

Az osztalyok kialakitasa soran a 2011. évi koznevelésrol sz616 CXC. torvényben
meghatarozott minimalis és maximalis osztalylétszamokat, tovabba a szakmai gyakorlati
csoportok l1étszamait is figyelembe véve kettd vagy harom szakmai, illetve dgazati csoportbol
alakitjuk ki. Ezen osztalyokban a kdzismereti oktatas a kiilonb6z6 szakmai, vagy agazati
képzésben résztvevok szamara §sszevontan torténik, a szakmai oraik pedig csoportbontasban

valésulnak meg.

2.1 A kotelezé és a nem kotelezo foglalkozasok.

A szakképz6 intézményiinkben a kozismereti oktatas a kozismereti kerettanterv szerint folyik.
A kozismereti kerettanterv alkalmazéasa sordn az dgazati alapvizsga kovetelményeire
tekintettel a kdzismereti tantargyak témakoreit, tartalmat és éraszamait — az NKt.16.
mellékletében meghatarozott heti idékeret és a tananyagtartalom megtartasaval — évfolyamok

kozott atcsoportosithato.

Szakképz0 iskola
Tantargya 9. 10. 11. 9-11.
k , . , 6raszam
évfolyam | évfolyam | évfolyam .
0sszesen
Kommunikacio-magyar 2 2 2 206
nyelv és irodalom
Idegen nyelv 2 1 1 139
3
£ | Matematika 2 2 1 175
o
S | Torténelem és 3 0 0 108
& |tarsadalomismeret
< | Természetismeret 3 0 0 108
He)
X
Testnevelés 4 1 1 211
Osztalykozosség-épitd 1 1 1 103
Program
Pénziigyi és munkavallaloi 1 31
ism.
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Osszes kozismereti 17 7 7 1081
Araszam
Agazati alapoktatas 16 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 25 25 1675
Szabad orakeret 1 2 2 170
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1054 3502
Rendelkezésre allo orakeret/hét 34 34 34

Az iskola egyes képzési teriiletein tanitott tantargyakat, a kotelez6 és valaszthato tanorai

foglalkozasokat és azok Oraszamait, a képzési program tartalmazza.

A szabad savok terhére oktatotestiileti dontés értelmében a kulcskompetenciak erdsitését
szolgalo tananyagtartalmak beiktatasat, az 6raszamok emelését terveztiik a képzési

programban rogzitettek szerint.

Iskoldnkban a képzés a Nemzeti kdznevelésrdl szo6lo torvény, az (1j Nemzeti alaptanterv és a

Szakképzési torvény altal eldirt jogszabalyok szerint folyik.

A 2020/2021-es tanévtol a szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. torvény és az uj Nemzeti

alaptantervben meghatarozott keret- és programtantervek szerint indult.

A szakképz6 iskola 3 éves. Az els6 év agazati ismereteket ado képzés, az azt kovetd két évben
szakiranyl oktatas folyik, ami megvalosulhat szakképzd iskolaban, vagy dualis képzohelyen.
A végzés utan itt is nyitott a lehetdség a tanulok szdmara az érettségi megszerzésére Az
agazati alapoktatas dgazati alapvizsgaval zarul. Elészor agazatot valaszt a tanulo, a 9.
évfolyamon a tanul6 agazati alapoktatasban vesz részt, amelyben a valasztott agazat k6zos
szakmai tartalmait sajatitja el, illetve kdzismereti targyakat tanul. A 9. évfolyamot kdvetden, a

sikeres 4gazati alapvizsga utan torténik a szakma-, vagy szakmairany valasztas.

Az 6sztondijas szakmakban gyengén teljesitd tanulok felzarkoztatod képzése soran, ha tobb
csoport 1s szervezddik az adott szakmacsoporton beliil, a tanulénak lehetdsége van az
intézményvezetd altal kijelolt oktatok koziil a valasztasra, amennyiben ezzel az oktatoé is egyet

ért.
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2.2 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagégiai feladatok helyi

megvalositasanak szabalyai.

A szakképzo iskola 9-11. évfolyamanak helyi feladatai:

Az iskola 9-11. évfolyaman folytatott nevelés-oktatas feladata az iskolai alapmiiveltség

arnyaldsa és megszilarditasa, melynek soran mar megjelennek a palyavalasztashoz, a

tovabbtanulashoz, a munkavallaloi szerephez, a szakképzd iskolaban az 4gazathoz tartozo

szakképesitések megszerzéséhez sziikséges kompetencidk. A kompetenciak kialakitasat az

egyes muveltségi terliletek tananyagéval valositjuk meg,

az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagogia
eszkoztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvaldsitani;

az Onismeret alakitasaval, a fejleszto értékelés és onértékelés képességének
fejlesztésével, az egyiittmiikodés értékének tudatositasaval a csaladban, a tarsas
kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban;

a kreativitas fejlesztése, az irdsbeliség és a szobeliség egyenstlyara valo torekveés, a
tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz0lo, fejlesztd
értékelésik;

a személyiség erkolcsi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozasaval, helyes
magatartasformak megismertetésével €s gyakoroltatasaval;

a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznalat az alapvetd képességek, készségek
elsajatitdsaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az 6nalld tanulas €s az
onmivelés alapozéasaval;

fokozatosan bovitjiik, kiteljesitjiik az egylittmikodésre épitd kooperativ-interaktiv

tanulasi technikékat és a tanuldsszervezési modokat.

Projektoktatas

A korédbban jol bevalt, az iskola hagyomanyrendszerébe beépiilt tevékenységi formak alapjan

a szakmai program végrehajtasa soran sajatos pedagogiai modszereket is alkalmazunk. A

projektoktatds sordn a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanuldk

érdeklddésére, a tanulok és az oktatok kozds tevékenységére, egylittmiikodésére épiil.

Projekteket valositunk meg a témahetek feldolgozasai sordn, tovabbé a szakmai és a

kdzismereti tanorakon egyarant.
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A tanulok esélyegyenloségét szolgal6 intézkedések

A tarsadalmi tendencidk azt mutatjak, hogy tanuldink egyre tobb negativ hatasnak, veszélynek
vannak kitéve. Ezért iskolank kiemelt feladatanak tartja a szocialisan hatranyos koriilmények
kozott €16 tanulok problémainak kezelését, a tanulok veszélyeztetettségének megel0zEsét,

illetve megsziintetését.
E feladatokat az aldbbiakban hatdrozzuk meg:

Szociometriai felméréseket készitiink a tanuldk valddi koriilményeirdl a személyiségi jogok

messzemeno figyelembevételével.

A rossz anyagi helyzetben levd, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli didkok

segitésének formai:

- taneszkoz biztositasa,

- tanulmanyi kirandulésok anyagi timogatasa,

- javaslat tétele rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas folydsitasara,

- mentalisan sériilt tanulok esetén pszicholdgus tanacsanak kikérése, munkajanak
igénybevétele,

- atanuldk jogainak fokozott védelme,

- az életmodprogram keretében rendszeres felvildgositd munka végzése az osztalyfonok,
a szaktanarok és a védond segitségével (drog, alkohol, dohanyzas),

- toreksziink arra, hogy minél tobb oktato szerezzen alapos ismereteket a sikeres
kabitoszer-ellenes program megvalositasahoz,

- rendszeres kapcsolattartas a tanulok sziileivel,

- aveszélyeztetett, illetdleg hatranyos helyzetii tanulok helyzetének figyelemmel

kisérése.

2.3 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja.

A Szkr. 119-120 §-a alapjan meghatarozottak szerint szervezziik meg, ami a tornaterem

hianyaban a testnevel6ktdl folyamatos, id6jarast is figyelembe vevd egyeztetést igényel.
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2.4 A valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az oktatévalasztas

szabalyai.

A tantargyfelosztas az iskola pedagdgus-eréforrasainak optimalis kihasznéalasaval késziil ugy,
hogy minden osztaly és tanulocsoport szamara biztositsa a szakos ellatast. Ugyanakkor
tantargyfelosztasunknak biztositania kell azt is, hogy minden féallasu oktatd szamara heti 22
oOra tanitasi orat vagy egyéb foglalkozast biztositson. Az iskola méretébdl adédoan az oktatd

sziil6i-tanuloi oldalrol torténd kivalasztasara ezért altalaban kevés a lehetdség.

Valaszthaté tantargyak 20/2012.(11.28) EMMI rendelet értelmében a tanuloi részvétel
szempontjabol a tanitasi ora lehet kotelezd, kotelezden valasztando €s szabadon vélaszthato
tanitasi ora. Képzési programunk kotelezd, illetve kotelezOen valasztott tanitasi orakat
tartalmaz. A szakmai idegen nyelv oktatasa keretében az angol a kdtelezéen valaszthato
tantargy. A human erdforras, az osztalyok 1étszama és a tanulok egyéni képességei és

adottsagai figyelembe vételével tudunk biztositani valasztasi lehetoséget.

A valaszthaté foglalkozasok. Az iskola — a sziil6, illetve a tanul6 igénye figyelembe
vételével — tandran kiviili foglalkozasokat szervez. A szabadon valaszthat6 foglalkozasokon
vald tanuloi részvételhez, a sziild, gondviseld az iskolaba valo jelentkezéssel hozzajarul és
tudomasul veszi az ezzel jard jogokat és kotelezettségeket. A szabadon szervezhetd, illetve
valaszthat6 tandrakat az értékelés €s mindsités, a mulasztés, tovabba a magasabb évfolyamba
1épés tekintetében Uigy kell tekinteni, mintha kotelezd tandrai foglalkozas lenne. A tanéran
kiviili foglalkozasok iranti igényeket az iskola majus 20-ig felméri, majd a felmérés
eredményétdl fiiggden a kovetkezd tanév szeptember elsd hetében, irasbeli lista alapjan

meghirdeti az ingyenes foglalkozasokat. A tanulok jelentkezése 6nkéntes.

2.5 Valaszthato érettségi vizsgatargyak

Erettségi vizsgara felkészité képzést jelenleg nem szerveziink.

2.6 Az egyes érettségi vizsgatargyak, a kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Erettségi vizsgara felkészité képzést jelenleg nem szerveziink.
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2.7 A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy gyakorlatban torténé
ellenérzési és értékelési modjai, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formai.

Az iskolai nevelés és oktatas hatékonysaga érdekében folyamatosan és rendszeresen
ellendrizni és értékelni kell:

- atanulok tuddsanak, képességeinek fejlodését, a kozosségben végzett munkajat,

magatartasanak, szorgalmanak alakulésat,

- atanulok6zosség munkajat,

- apedagdgusok neveld-oktatd tevékenységét,

- az értékelési rendszer mikddésének feltételeit és hatékonysagat.
Pedagodgiai alapelveinknek megfelelden az ellendrzés, értékelés és mindsités rendszere is a
segitd, alkoto 1égkdrt erdsiti. Ezért toreksziink arra, hogy a minden formadja:

- személyre sz0l0,

- targyszerd,

- Osztdnz6 hatasu,

- nyilvanos, folyamatos és kiszamithato,

- az Onallosagot, onértékelést és a tarsakkal vald egyiittmiikodést erdsito legyen

A tanuldi teljesitmények mérésének, értékelésének altalanos elvei

- Ertékelésiink elsddleges szempontja, hogy ne egy adott helyzetet értékeljiink, hanem
folyamatban lassuk tanuldink fejlodéseét.

- Az értékelésben tekintettel kell lenniink az egyes tanulok képességeire, mert a
képességek kiilonbozdsége rendkiviil nagy szerepet jatszik az eredményekben.

- A személyiség fejlddése, a dontésre képes ember nevelése érdekében dontd fontossagu

A tanulo értékelésének teriiletei

a gyermek képességei, kompetenciai és ezek fejlédése,

- feladattudata,

- tanulasi motivacidja,

- atanulo tantargyi fejlodése,

- egylttmikodése a tanarral €s az osztalytarsakkal,

- fegyelme, emlékezete, koncentrald képessége, gondolkodasa,
- személyiségének (pszichikus funkcioinak) fejlédése

- miben a legjobb a gyermek (ismeretkor, képesség),

- miben vannak nehézségei,
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- hogyan lehet segiteni,
- mi kell ahhoz, hogy tovabb tudjon 1épni

Szamonkeérés fajtai:

- szobeli felelet,

- hazi feladat, fiizetvezetés ellendrzése,

- irasbeli felelet (egy anyagrészbdl),

- kisel6adas,

- portfolid, projektmunka

- 0nalld vagy csoportos kutatdémunka.

- beadando, nagyobb elmélyiilést igényld hazi dolgozat kitiizése (hosszabb id6hatarral),

- ropdolgozat (bejelentés nélkiil, az el6zd 6ra anyagdbol),

- dolgozat (el6z6 6ran bejelentett, 2-3 6ra tananyagabol),

- témazar6 dolgozat (0sszefoglalassal elokészitett, egy vagy tobb teljes témakort
feloleld, melynek eredménye dontden befolydsolja a félévi vagy év végi tantargyi
Jegyet),

- beszamolo vizsga,

- szakmai vizsgat megel6z0 vizsgaremek ¢€s annak dokumentécidja amely késziilhet a
gyakorlati képzoéhelyen, vagy az iskola tanmiihelyi telephelyén,

- atanul6 produktumdnak (pl.: szakrajz, testneveléssel Osszefiiggd mozgdsforma
bemutatasa) ellendrzése.

Ertékelés szempontjai:

A félévi illetve az év végi osztalyzatokat a tanév soran szerzett érdemjegyek atlagabol kell

meghatdrozni.
Az orai munka érdemjeggyel értékelhetd.

A szamonkérési, értékelési formak (szobeli, irasbeli) helyes aranya a oktatdi autondémia
korébe tartozik. A képesség €s készségfejlesztés kovetelménye az 0j vizsgarendszerben az
irasbeli szamonkérési formakat részesiti eldnyben: ezen beliil is a tesztvizsgat, amely a
magyar oktatasi rendszerben korabban nem volt szokéasos. A tanulok szobeli
megnyilatkozéasainak fejlesztését — kifejez6készségbeli hianyossagaik miatt — az iskolanak

feleldsséggel végzett felkészitd munkajadban szorgalmaznia kell.
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A tanulok tanulmanyi munkéjanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanuldk
irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek stb. értékelésekor az elért teljesitmény
(pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasat az alabbi aranyok alapjan végzik az oktatok:

- 0-34% elégtelen

- 35-50% elégséges

- 51-75% kozepes

- 76-90% jo

- 91-100 % jeles

Valamennyi tantargyat osztalyozni kell. Az évkdzben szerzett érdemjegyek, félévi osztalyzatok
az elektronikus naploba keriilnek, az év végi osztalyzatokat a torzslapon és a tanuld
bizonyitvanydban kell rogziteni

Félévente legalabb 3 érdemjegyet szerezzen a tanulo.

A tanulo értékelése elsdsorban a tanulmanyi munkara, ezen beliil a tantervekben foglalt

kovetelmények teljesitésének a mértékére iranyul.

A beszamoltatas elvei:

- atémazar6 dolgozat megiratasat egy héttel korabban be kell jelenteni a didkoknak.

- egy napon nem iratunk kettdnél tobb tantargybol témazard dolgozatot.

- afélévi és tanév végi mindsités nem alakithato ki csak irasbeli szamonkérés alapjan
szliletett érdemjegyekbdl azokbdl a tantargyakbol, amelyek alkalmasak a szobeli
kifejezOkeszség fejlesztésére, amelyekbdl késObbi tanulmanyaik soran a tanulok
szobeli vizsgat tehetnek.

- a bizonyitottan részképesség-hianyos (pl. diszlexias, stb.), illetve irdsképtelenséggel
€16 didkot az irasbeli szamonkérés minden formaja alol folment;iik.

- az irasbeli kifejezOkészseg fejlesztésébe beleértendd az is, hogy megtanitjuk a
didkokat az informacidhordozok hasznalatéra, (pl. szovegszerkesztés, internet
hasznalat, levelezés, forrasgytijtés, prezentaciod készités demonstracios eszkdzokkel,
sth.).

- adidkok irasbeli dolgozatait, beszedett flizetét, beadott munkajat két héten beliil

értékelni, javitani kell, ellenkezd esetben jelezni kell a késedelem okat.
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- az értékelésre beadott tanuloi munkak (hazi dolgozatok, tanul6i kutatomunkak anyaga)
a tanulok ,,szellemi termékei”, azokat vissza kell adni a készit6iknek, illetve azok
masolatai csak a tanul6 hozzéjarulasaval keriilhetnek az iskola tulajdonaba,

- atanulokat tajékoztatni kell arrdl, hogy tantargyi fiizetiiket, jegyzetiiket a tanév soran a
tanar ellendrzés céljabol elkérheti, beszedheti,

- atémazaré dolgozatokat az oktatd a tanév végéig megorzi,

- szobeli felelet utan az érdemjegyet indokolja az oktato,

- az osztaly valamennyi tanuldjat az osztalyfonok félévkor €s év végén a bizonyitvany

osztaskor értékeli

Az otthoni felkésziiléshez eléirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei,

korlatai:

A hazi feladat célja:

- yjra feldolgozni, elmélyiteni, rdgziteni az 6rdn tanultakat;
- készségszintig gyakorolni a tanult algoritmusokat;

- 0nallo alkoto- és kutatomunkat végezni valamely témdban;
- biztositani a didk szdmara az 6nellendrzést;

- eldsegiti a szililok tajékoztatasat gyermekiik iskolaban végzett munkéjarol, az

iskoldban folyé munkarol.

A hazi feladat kijel6lésének szempontjai:

e A hazi feladatok elsddleges célja a sokoldalu képességfejlesztés szolgalata
differencialt modon. Ezek a feladatok illeszkedjenek a tanuldk egyéni képességeihez,
tehetségéhez, fejlodésiik iiteméhez, segitse a tanult ismeretek elmélyitését, valamint a
felzarkdztatasra szoruld tanulok fejlddését. A feladatok segitsék az egyéni torekvések

megvalosulasat. Torekedni kell az egyes szaktantargyak k6zotti aranyos elosztasra.

e A hazi feladatok szolgaljak az altalanos és szakmai miiveltséget megszilarditd
folyamatnak megfelelden az ismeretek elmélyitését, megszilarditasat. A feladatok
legyenek sokrétiiek, fejlesszek a tanulok logikai gondolkodasat, kreativitasat,
késztesse Oket az ismeretszerzo forrasok megismerésére, azok mindennapos

hasznalatara. Segitse el az ismeretek rendszerezését, az egyes anyagrészek,
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tantargyak kozotti 0sszefiiggések mind gyakoribb felfedezését. Az egyes tantargyak
jellegét figyelembe véve torekedni kell a gyakorlatias feladatokra, a tudasanyag
beépitésére a mindennapi életbe, gyakorlatba. Alkalmanként projekt-feladatok
kijelolése javasolt, ahol a tanulok megtanulnak csapatban, kozosen, a feladatokat

felosztva dolgozni.

A héazi feladatok adasanak fontos szempontja az egyéni iranyultsag, az egyéni
torekvések megszilarditasa. A feladatok fokozottan legyenek egyénre szabottak,
segitsék eld a didkok valasztasanak megfeleld tudasanyag elmélyiilését,

rendszerezését.

A hazi feladat mennyiségének meghatarozasakor figyelembe kell venni, hogy a
tanulonak naponta 4-8 6raja van, és minden 6rén tliznek ki a szdmara kotelezéen
megoldand¢ feladatot, ezért az otthoni felkésziilésre forditand6 id6 tantargyanként 30
percet vehet igénybe. Amennyiben a hazi feladat elkészitéséhez sziikséges 1d6

meghaladja az elébb emlitettet, akkor hosszabb hataridét kell adni ra.

Csak olyan feladat adhato kotelezo jelleggel, amelynek megoldéasara valamennyi
tanuld képes. (Ha ez a csoport heterogén tudasszintje miatt nem lehetséges, akkor a
hazi feladatnak mindig legyen olyan része, amelynek elvégzésére, elkészitésére és

megtanulasara mindenki képes.)

A hanyagsagbol elmulasztott irasbeli feladat nem ,.értékelhetd” elégtelennel.
(Erdemjegyet csak tudasra adunk. Az el nem készitett feladattal tudasszint nem
mérhetd. A hazi feladat elvégzésének hanyagsagbdl torténd elmulasztasat pedagogiai
eszkozokkel és modszerekkel lehet és kell potoltatni. Ez lehet feleltetés, a hazi
feladathoz hasonl6 feladat dolgozat forméjaban torténd megiratasa, potfeladat

kitizése, stb.)
Meg kell adni a tanuldnak a hazi feladat potlasanak lehetdségét.

Az 6nallo kutatomunkat, a kotelezd tananyagon kiviili ismereteket kivané feladatok

elvégzését — a befektetett munka aranyaban — jutalmazni kell.

Az otthoni felkésziiléshez eloirt szobeli feladatok feleltetés és beszamoltatas

forméajaban kérhetdk szamon.
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e Tanitasi szlinet idejére legfeljebb annyi kdtelez6 hézi feladat adhatd, amennyi egyik

orar6l a masikra szokéasos.

e A nagyobb elmélyiilést, tobb idot igényl6 feladatok kittizésekor (kdnyvtari vagy
Internetes kutatomunka, képzémuivészeti alkotas, technikai eszkoz készitése,
forraselemzés) az elkészités hataridejét kiilonos gonddal, a tanulok egyéb

kotelezettségeire tekintettel kell megallapitani.

e A tantervi anyagot meghaladé mennyiségli vagy mélységili ismereteket kivano
feladatokat (pl. versenyfeladatok) csak annak a didknak lehet kotelezden eldirni, aki a

versenyzést, illetve az 6nall6 kutatd vagy mas jellegli alkotomunkat 6nként vallalta.

A tanulok értékelése kiilombozo helyszineken oktatott azonos tantargyak esetében

A tanul6 szakmai képzése a 10. évfolyamtol a dualis képzdhely és a tanuld kozott,

szakképzési munkaszerzddéssel torténik.

A munkaszerzddésben meghatarozott médon egy adott tantargy tananyaga megosztva

is atadhato a tanulok szamara.

A megosztott tantargy esetében a tanulo, az osztalyzatot két helyrdl, mégpedig a dualis
képz6helytdl és az iskolatol kapja. A Kréta rendszer is kiilon, két tantargyként kezeli a

megosztott tantargyat.

A félévi és év végi értékelésnél azonban, a megosztott tantargy egy tantargyként

kezelendd, s a Kréta rendszerben is igy lathato az értékelés.

Ilyen esetekben a végsd osztalyzat kialakitdsanal a dudlis partnerrel egyeztetve az alabbiak

szerint jarunk el:

a) abban az esetben, ha az adott tantargybdl, a tanuld egyik érdemjegye — akar a dualis
képzbhelyen, akar az iskolai elméleti oktatasban — elégtelen, akkor a végsd osztalyzat

is elégtelen, a masik értékeléstdl fiiggetlentil.

b) abban az esetben, ha a tanul¢ teljesitette a tantargy kovetelményeit, - egyik képzohelye
sem ¢értékelte tudasat elégtelenre - és a két értékelés kozott egy (1) érdemjegynyi
kiilonbség van, eldbb a lezart érdemjegybdl matematikai atlagot szamitunk, majd a

matematikai kerekités szabalyait alkalmazzuk.
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abban az esetben, ha a tanul¢ teljesitette a tantargy kovetelményeit, - egyik képzohelye
sem értékelte tudasat elégtelenre - és a két értékelés kozott minimum kettd (2)
érdemjegynyi kiilonbség van, a lezart érdemjegybdl matematikai atlagot szamitunk és

egész hat tizedtdl kerekitiink felfelé.
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A félévi és év végi osztalyzatok megallapitasanak szempontjai:

= A nappali tagozatos tanulok teljesitményét félévkor és év végén a szorgalmi idd alatt
folyamatosan szerzett érdemjegyek alapjan értékeljilk és mindsitjiik a jogszabalyi
eldirasok szerint.

= A osztalyozo6, javitd vizsgan nyujtott teljesitményilik alapjan a vizsgabizottsag allapitja
meg a tantargyi osztalyzatat a tanuloknak.

= A félévi értesitdben és a bizonyitvanyban szerepld tantargyi osztdlyzatok Osszefoglald
képet adnak a tanul6 adott tanévben nyujtott 6sszteljesitményérol, tehat mindsitik a tanuld
munk4jat.

= A tanév végi osztalyzat azt tanusitja, hogy a tanuld

- az adott évfolyam tantervi fejlesztési kovetelményeit milyen mértékben
teljesitette,
- ismeretei elegenddek-e, hogy a kdvetkezd évfolyamba Iépjen, illetve, hogy

zardvizsgara lehessen bocsatani.

= A félévi és év végi teljesitmény (két félév érdemjegyei) mindsitése az Gtfokll osztalyozasi
skala alapjan torténik.
= A szakmacsoportos tantargyak osztalyzatinak megallapitasa a kovetkezOben tér el a

kozismereti tantargyakétol:

- - eldszor a szaktanarok megallapitjak az egyes tantargyak osztalyzatait,

- - arészosztalyzatokbdl — a szakmai programban eldirt szdzalékszamitas szerint

— a szaktandr hatdrozza meg a végsd, 0sszesitett osztalyzatot.

=  Mivel a tanulok teljesitményét — értelemszeriien — a szaktanar tudja megitélni (ez az Nkt.-
ban biztositott joga is egyben), és az év kozben szerzett érdemjegyek nem azonos stlytak,
altalanos szabalyt a félévi és az év végi osztalyzatok megallapitasara nem alakitunk ki, de
iranyadonak tekintjiik a kovetkezé szempontokat:

= A tanuldk szaktanar altal megallapitott félévi és év végi osztalyzatait a oktatoi testiilet az
osztalyozo6 konferencian attekinti, és a tanév végén dont a tanulé magasabb évfolyamba
1épésérdl is. Ha a szaktanar bizonytalan az osztdlyzat megallapitasaban, kérheti, hogy a

oktatoi testiilet szavazassal dontson.
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* Ha a szaktanar altal javasolt év végi osztalyzat — a tanuld hatranyara — Iényegesen eltér a
tanitasi év kozben adott érdemjegyek atlagatol, az oktatoi testiilet felkéri a pedagogust,
hogy adjon tajékoztatast dontésének okairdl, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését.
Ha a pedagdgus nem valtoztatja meg dontését, és az oktatoi testiilet ennek indokaival nem
ért egyet, az év végi osztalyzatot az évkozi eredmények alapjan a tanul6 javara modositja.

= A tanulé vagy a sziilld — a jogszabdlyi eldirasoknak megfeleléen — irdsban kérhet

jogorvoslatot az osztalyzattal kapcsolatosan.

1) A tanulé munkajat a tanitasi év kozben rendszeresen, idéaranyosan értékelni kell. Az
iddaranyos azt jelenti, hogy a tanuld6 munkéjat havonta legalabb egy érdemjeggyel értékelni

kell.

a) Ha az adott tantargyat heti egy oOrdban tanulja a tanuld, akkor munkdjat

félévente minimum harom érdemjeggyel kell értékelni.

b) Ha az adott tantargyat heti két ordban tanulja a tanuld, akkor munkajat

félévente minimum négy érdemjeggyel kell értékelni.

c¢) Ha az adott tantargyat heti harom, vagy tobb ordban tanulja a tanul6, akkor munké;jat

félévente minimum hat érdemjeggyel kell értékelni.

2) A tanulok munkdjanak értékelésénél a pedagogiai valtozatossagra kell torekedni. Ajanlott az

értekelésnél irasbeli, szobeli, szorgalmi ... stb. munkdk alapjan érdemjegyeket adni.

3) A tanmenetben meghatarozottak szerint, az egyes témakorok végén témazard dolgozatot kell
iratni, amit érdemjeggyel kell értékelni, ,,irdsbeli témazard dolgozat” osztalyzatként kell

rogziteni az elektronikus naploban.

4) Erdemjegyet az elektronikus naploban a szaktandr javithat.

A magasabb évfolyamba 1épés feltételei

Az adott tanév sikeres teljesitése a magasabb évfolyamba Iépés feltétele (10. évfolyamba
1épéshez a sikeres agazati vizsga teljesitése is sziikséges)

Egyéb esetben a szakképzésrol szolo torvény 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 192. § (1) és a
227. § (1) (2)bekezdése szerint jarunk el.

56



TSzC Banki Donat Szakképzé Iskola OM 910006/024
Szakmai program

2.8 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei.

Az eddigi tapasztalatok alapjan az eredményes oktatds szempontjabdl sziikség van a
csoportbontéasra. Az oktato feladata is konnyebb és hatékonyabb azaltal, hogy kisebb l1étszamu

csoportokkal dolgozhat.

A kiilonbozo évfolyamokon a jogszabalyokban meghatarozott idOkeret erejéig szerveziink
csoportbontast. EI0szor a kotelezd érvényli csoportbontdsokra keriil sor ugy, mint gyakorlati
képzés, szakmai elméleti képzés.

A fennmarad6 oOrakeret terhére szervezhetd csoportbontéds a kulcskompetencidk fejlesztésére,
tovabba a lehetdségek fliggvényében az érettségi vizsgatargyak vonatkozasaban.

Csoportbontasok alkalmazasa:

= Amennyiben egy osztaly tobb szakmahoz vagy dgazathoz tartozé tanulokbol
lett kialakitva, ugy a szakmai tantargyakat kiilon csoportokban tartjuk meg.

= Csoportbontast alkalmazunk a gyakorlati képzés soran a jogszabalyi
eldirasoknak megfelelden.

= Az idegen nyelv orait lehetdség szerint évfolyami szinten, tudasszintenként,
tobb  osztalybol kialakitott csoportokban igyeksziink megszervezni a
hatékonysag érdekében.

= A kotelezd testnevelés-foglalkozasokat lehetdség szerint évfolyamszinten,
kiilon ledny-, és kiilon fiucsoportokban igyeksziink megszervezni.

= A mindennapos testnevelés megvalositdsahoz évfolyami szinten szerveziink
sportkori foglalkozasokat. A didkoknak csak azokon a napokon kell a
mindennapos testnevelésben részt vennilik, mely napokon szakmai elméleti
vagy kozismereti o0raik is vannak.

A csoportbontas jaruljon hozza az esélyegyenldség megteremtéséhez.

2.9 A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen é16 nemzetiség
kulturajanak megismerését szolgalo tananyag

Telepiilésiinkon nem élnek jelentdsnek mondhatd szamban nemzetiségiek, ettdl fliggetleniil
fontosnak tartjuk a kiilonb6z6 kulturdk megismerését.

A nemzetiségekrol sz6l6 oktatas szinterei a kovetkez0 tanitasi orak: térténelem,
tarsadalomismeret, magyar nyelv és irodalom, miivészetek és osztalyfonoki,
osztalykozosségépito-program, szakmai targyak (hasznalatos szakmai idegen kifejezések).
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2.10 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek.

Egészségnevelés

Az egészség az ember legdragabb kincse, amely a szervezet €s a kornyezet kozti dinamikus

egyensuly allapotat fejezi ki.

A mindenkori felndvekvo nemzedék egészség-magatartasanak formaldsa, a jOvO egészséges
felnott tarsadalmanak nevelése stratégiai fontossagu feladat. Az egészséges életmod és
magatartdsformak (a dohanyzds mérséklése, az egészséges taplalkozas, a kulturdlt ivasi
szokasok elterjedése, a drogprogram megvalositasa, a stressz tudatos feldolgozasa, a
szabadiddésport feltételeinek biztositasa) kialakitdsdt az oktatds valamennyi szintjén

érvényesiteni kell.

Az egészségnevelés célja, hogy a tanulok képesek legyenek objektiv mddon felmérni sajat
egészségi allapotukat, ismerjék az egészségkarositd tényezoket, azok hatasait, elkeriilésiik
madjat. Olyan értékrendet kell kialakitanunk, amellyel a didkjaink az ket érint6 kérdésekben
felelosen tudnak donteni. Olyan egészség- €és kornyezeti nevelési programot szeretnénk

l1étrehozni, amely eldsegiti, hogy az iskola a tanulds,a munka, az élet egészséges szintere legyen.

Az egészségnevelési program segitségével a tanulok megtanulhatjak, hogy miként:

allitsanak fel kotelezd értékrendszert az egészség iranti elkitelezettségnek

- ismerjék meg az egészséges ¢letmad legfontosabb szabalyait

- legyenek tisztaban az egészséges taplalkozas fontossagaval

- tartsak szem el6tt a testi higiénét, a rendszeres mozgas egészségét befolydsolo
hatasat

- legyenek képesek a problémakat, konfliktusokat megfeleléen kezelni

- ismerjék meg a drog, az alkohol és a dohdnyzas egészségkarositd hatasat

Kornyezeti nevelés

A kornyezeti nevelés célja a tanulok 0sztonzése sajat €10 és €lettelen kdrnyezetiik
megismerésére, alakitasara, védelmére, a kornyezetet karosito jelenségek felismerésére, a
negativ hatdsok ellen valo tudatos fellépésre Napjainkban a vildg figyelme a fenntarthatod

fejlodés megteremtése felé iranyul.
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Ez az ¢élet minden szinterén tapasztalhato: szocidlis, gazdasagi, 6kologiai, teriileteken is.
Kiemelten fontos feladatunknak érezziik, hogy a didkok szemléletén alakitsunk, kdrnyezet- és

természetszeretetiiket formaljuk, megszilarditsuk.

Ennek érdekében a didkjainkban ki kell alakitani:
- akodrnyezettudatos magatartast és életvitelt;
- aszemélyes felelésségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartést €s

életvitelt

Az egészség- és kornyezeti nevelés szinterei:

- természetismeret Ora
- osztalyfénoki ora

- osztalykirandulas

- testnevelés ora

- sportkor

2.11 A tanuldk esélyegyenloségét szolgalo intézkedések.

Az Eurdpai Unids elvarasok alapjan a teleptilések, kistérségek, régiok, és fenntartoknak is,
kiemelt feladata a tarsadalmi egyenlStlenségek csokkentése. Az esélyegyenldség biztositasa €s
elémozditdsa nem Osszemoshatd, egymast nem helyettesithetd fogalmak, hanem egymas
kiegészitdi. Az esélyegyenldség biztositasa olyan, altaldban passziv cselekedet, amely valamit
kinyit, lehetdvé tesz az adott védett csoport szamara is. Eldmozditasa aktiv cselekedet,
eredménye, hogy a védett csoport tagjai valoban élni tudnak a szamukra is nyitott
lehetdségekkel. Esélyegyenldség érvényesiilésérdl csak akkor beszélhetlink, ha mindkét cél

egyszerre teljesiil: az adott védett csoport tényleges résztvevové valik.
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A fenntartonak és intézményeinek fenn kell tartani a

¢ megkiilonbdztetés tilalmat, egyenld banasmodot,
e az emberi méltosag tiszteletben tartasat,
e atarsadalmi szolidaritas kialakitasat,

amely alapjat az iskolank esélyegyenloségi tevékenységét szervezi.

Kozoktatasi esélyegyenldség

Az esélyegyenldség érvényesitése, valamennyi hatranyos helyzetli csoport részére, a
kozoktatasban is kiemelt feladat. Kiilondsen a halmozottan hatranyos helyzetti (HHH) gyerekek
esélyegyenlosége elémozditasanak elengedhetetlen feltétele az egyenld hozzaférés biztositasan
tul olyan tamogatd 1épések, szolgaltatasok tervezése és megvalositdsa, amelyek csokkentik

meglévo hatranyaikat, javitjak iskolai sikerességiiket.

Az egyenld banasmaod kovetelményének és a szegregaciomentességnek, mint esélyegyenldségi
alapfeltételnek mind a telepiilésen miikod6 azonos tipust intézmények, mind azok tagiskolai,
feladat-ellatasi helyei kozott, mind az intézményeken beliill, az azonos évfolyamok

tanuldcsoportjai kozott érvényesiilnie kell.

Az iskola feladatai

1. Oktatéinak tovabbképzése

2. Az esélyegyenlétlenségre utalo jelekkel rendelkez6 gyerekek kisziirése
3. Tanorékon kiemelt figyelem

4. Fejlesztések oktato, illetve a szakszolgalat munkatérsa segitségével.

5. Szabadidds tevékenységek lehetdség szerinti szervezése.

6. Tamogatasok: taneszkdz, palyazatok, alapitvany.

7. Partnerekkel torténd egytittmiikodés
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2.12 A tanul6 jutalmazasaval osszefiiggo szabalyok.

A tanulokat kiemelkedd magatartasukért, szorgalmukért, tanulmanyi munkajukért, tandran
kiviili tevékenységiikért, valamint szellemi és sportversenyeken valo részvételért dicséretben

részesitjlk, jutalmazzuk.

A tanulonak adott dicséreteket irasban a sziil6 tudomasara hozzuk az elektronikus rendszer

utjan.

Az intézményvezet6i elismerést, illetve a oktatoi testiilet dicséretét az iskola

tanuloifjusaganak tudomasara hozzuk.
Jutalmazasok - dicséretek
- Szaktargyi dicséret
Az oktatok a kiemelked6 tanulmanyi munkat szaktargyi dicsérettel jutalmazzak.
A KRETA rendszeren keresztiil a torvényes képvisel tudomasara hozzuk.
- Osztalyfonoki dicséret
Osztalyfonokok a kiemelkedd kozosségi munkat osztalyfonoki dicsérettel jutalmazzak.
A KRETA rendszeren keresztiil a torvényes képvisel tudomasara hozzuk.
- Igazgatdi szobeli dicséret

Kiemelkedd teljesitmény elérése utan, valamint versenyen torténd eredményes részvételért

1gazgatoi szobeli dicséretet kapnak a tanulok.
A KRETA rendszeren keresztiil a torvényes képviselé tudomasara hozzuk.

- Oktatotestiileti dicséret

Az oktatoi testiilet az osztalyozo értekezleten dont, hogy melyik tanuld részesiil egész évben

nyujtott kiemelkedd munkdjaért oktatotestiileti dicséretben.

A dicséret a tanul6 bizonyitvanyaba keriil bevezetésre.
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- Igazgatoi irasbeli dicséret

Tobbszor kiemelkedd teljesitmény elérése utan, valamint versenyen torténd eredményes

részvételért igazgatoi irasbeli dicséretben részesiilnek a tanulok.

A dicséret a tanul6 bizonyitvanyaba keriil bevezetésre.

2.13 Az oktatoi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek.

Oktatoi testiiletiink tovabbra is fontosnak tartja didksagunkban fejleszteni:

- atiszteletet,
- atoleranciat,

- amasképpen gondolkodas elfogadasat.

2.13.1 Az alkalmazhat6 tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok

Kkivalasztasanak elvei

A fenntart6 ajanlasa alapjan a KELLO feliiletén talalhato tankonyvek listajabol a valasztas a

munkako6zosségek kozos megegyezésén alapul.
A f6bb szempontok:

o Az ¢letkori sajatossagok

e Az iskolatipus

e A tanulok képességeinek, készségeinek szinvonala

e A tankoOnyv felépitése, attekinthetdsége

e A tankOnyvok tanulhatosaga

e A tankOnyvcsalad jellege

o Kerettantervi megfelelése

e Az iskolai pedagogiai célkitlizéséhez valo felhasznalhatosaga

e A gyakorlatban valo kiprobaltsdga — eredményessége

Ezeket a szempontokat tartjuk szem el6tt a segédletek és a szemléltetdeszkdzok valasztasanal

is.
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3 Képzési program

3.1 OKIJ szerinti képzések
2022-ben kifutott képzések

3.2 Szakmajegyzék szerinti képzések 2020-t6l

A képzési és a kimeneti kovetelmények és a programtantervek alapjan intézményiink sajat
képzési programot készitett.
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PROGRAMTANTERV

a

08. FA- ES BUTORIPAR

agazathoz tartozé
40722 08 01

3.2.1 ASZTALOS SZAKMAHOZ
1 A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az dgazat megnevezése: Fa- és butoripar
1.2 A szakma megnevezése: Asztalos
1.3 A szakma azonosité szdma: 4 0722 08 01

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Fa-¢s bltoripari dgazati alapoktatas

1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: Asztalosipari szereld; Famegmunkalo

1/9. agazati alapképzési évfolyam:
Szabad sav felhaszndlasa a képzésben:

Honvédelmi ismeretek: 1 ora/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet | Gyakorlat
Munkavallaléi ismeretek 18 (0,5)
Allaskeresés 5
Munkavallaléi ismeretek Munkajogi alapismeretek 5
Munkaviszony létesitése 5
Munkanélkiiliség 3
Abrazolasi alapismeretek 54 (1,5) 72 (2)
Alapfogalmak, sikmértani 18
szerkesztések
Abrazolasi médok, rajzok fajtai 18
Fakotések, alapszerkezetek 72
Butorfajtak, ergonémiai alapok 18
Mérési alapismeretek 36 (1) 18 (0,5)
Meérbeszkozok és alapvetd mérések 18
Alapvetd szamitasok 36
Fa- és butoripari alapgyakorlat 54 (1,5) 252 (7)
Fa- és butoripari alapozas Biztonsagos munkavégzés 36
Gyértasi alapdokumentumok 54
Kézi alapmiiveletek 72
Gépi alapmiiveletek 36
Termékkészités 108
Anyagismeret 36 (1)
Faanyagismeret 18
Karpitosipari alapanyagok 18
Fa- és lemeztermékek
Digitalis alapismeretek 36 (1)
Alapfogalmak 6
Szovegszerkesztés 15
Tablazatkezelés 15
Szakmai tantargyak ) : (15?2) 378 (10,5)
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Szakmai kdvetelmények | Tantargyak, Témakorok

| Elmélet | Gyakorlat

Kozismereti tantiargyak oéraelosztasa

Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom 72 (2)

Idegen nyelv 72 (2)
Matematika 72 (2)
Torténelem és tarsadalomismeret 108 (3)
Természetismeret 108 (3)
Testnevelés 144 (4)
Osztalykozosség- €pit program 36 (1)
Honvédelmi ismeretek 36 (1)
Kozismereti tantargyak > : 648 (18)

> 846 378
Ora/hét: 23,5 10,5
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2/10. szakképzési évfolyam:

Szabad sav felhasznalasa a képzésben:
Epiiletasztalos-ipari termékek gyartasa: 2 dra/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet g:;;los
Bitoripari termékek gyartasa 72 (2) 324 (9)
A butoripari termékek szerkezete, a
- . . 3 20
gyartés soran hasznalt anyagok
Asztalok szerkezete és gyartasa 8 28
Tarol6 butorok, szekrények szerkezete 8 36
és gyartasa
Beépitett butorok szerkezete és 8 36
gyartasa
Ul6- és fekvobutorok szerkezete és
gyartasa 3 36
Lapszerkezetii termékek gyartasa 3 36
Butoripari szerelési ismeretek 3 36
Butoripari termékek, portfolid
készitése 36 92
Asztalosipari termékek gyartasa ]i]p,iile’tasztalos-ipari termékek 108 (3) 180 (5)
gyartasa
A nyilaszarok gyartasa sordn 8 4
felhasznalt anyagok
A nyilaszarok felépitése, mikodése, 10
méretei
Hagyomanyos és korszerti, hdszigetelt 16 56
ablakok
Hagyomanyos és utolag szerelhetd 4 12
tok- szerkezetek
Lépcsok 18
Epiiletasztalos-ipari szerelési
. 6 18
ismeretek
Epiiletasztalos-ipari termékek, 64 72
portfolio készitése
Asztalos gépismeret 18 (0,5) 72 (2)
Faipari alapgépek ismerete 12 48
A lapmegmunkalés és az €élzaras gépei 6 24
Gépkezelési ismeretek Asztalosipari CAD- és CNC-
technolégia 36 (1) 18 (0,5)
CAD-alapok 18 9
Rajzkészités szamitogéppel 18 9
Anyagismeret 36 (1) 36 (1)
Faanyagok 18 18
AR, VR e RS Furnérok, lap- és lemezipari termékek 18 18
Gyartas-elokészitési feladatok Integrativ ismeretek 36 (1)
Miiszaki dokumentacio 18
Portfoliokészités 18
Szakmai tantargyak ) : 306 630
(8,5) (17,5)
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Kozismereti tantargyak oraelosztisa

Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom 108 (3)

Idegen nyelv 36(1)
Matematika 72 (2)
Torténelem ¢€s tarsadalomismeret 0
Természetismeret 0
Testnevelés 36 (1)
Osztalyk6zosség- épitd program 36 (1)
Kozismereti tantargyak > : 288 (8)

> 594 630
Ora/hét: 16,5 17,5
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 140
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3/11. szakképzési évfolyam:

Szabad sav felhasznalasa a képzésben:
Butoripari termékek gyartdsa: 2 6ra/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet LLUEAIE
partner
Munkavallaldi idegen nyelv 62 (2)
Az éllaskeresés 1épései,
A 1 ons 11
Munkavallal6i idegen nyelv e_l‘llashlrd.etesek ——
Onéletrajz €s motivacios levél 20
»Small talk” — 4ltalanos tarsalgas 11
Allasinterju 20
Bitoripari termékek gyartasa 62 (2) | 171 (5,5)
Beépitett butorok szerkezete és 12 21
gyartasa
U16- és fekvobutorok szerkezete és 11 21
gyar- tasa
Lapszerkezett termékek gyartasa 7 15
Butoripari szerelési ismeretek 7 21
Butoripari termékek, portf6lio 25 93
. . készitése
Asztalo;gigzzrmekek Ep’ﬁle’tasztalos-ipari termékek 62 (2) 186 (6)
gyartasa
Hagyomaényos ¢és utdlag szerelhetd 15 31
tok- szerkezetek
Lépcsok 12 22
Fal- és mennyezetburkolatok 6 31
Epiiletasztalos-ipari szerelési 7 31
ismeretek
Epiiletasztalos-ipari termékek, 22 71
portfolio készitése
Asztalos gépismeret 15(05) | 62(2)
A furnérozas gépei 4 16
A feliiletkezelés gépei 4 16
Gépkezelési ismeretek CNC-megmunkalo6 gépek 7 30
Asztalosipari CAD- és CNC-
technoldgia 31(1) e
Rajzkészités szamitogeéppel 8 14
CNC-alapismeretek 8 17
Munkavégzés CNC-gépekkel 15 31
Anyagismeret 16 (0,5) | 31(1)
Ragasztéanyagok 8 15
Feliiletkezeld anyagok 8 16
Gyartas-elokészitési feladatok | Integrativ ismeretek 46 (1,5) | 31(1)
Portfoliokészités 20 6
Vizsgaremek dokumentaldsa 20 5
Informatikai eszk6zok hasznalata 6,5 4.5
Szakmai tantargyak ) : 295 543
(9,5 (17,5)
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Kozismereti tantargyak oraelosztasa

Kommunikacid-magyar nyelv és irodalom 62

Idegen nyelv 31
Matematika 31
Testnevelés 31
Osztalykozosség- épitd program 31

Pénziigyi és munkavallaloi ismeret 31
Kozismereti tantargyak > : 217 (7)

P 512 496
Ora/hét: 16,5 17,5
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PROGRAMTANTERV
a
10. GEPESZET
agazathoz tartozé
4 0715 10 07

3.2.2 GEPI ES CNC FORGACSOLO SZAKMAHOZ

1 A SZAKMA ALAPADATAI
1.1 Az adgazat megnevezese: Gépészet
1.2 A szakma megnevezése: Gépi és CNC forgacsolo
1.3 A szakma azonosit6 szdma: 4 0715 10 07
1.4 A szakma szakmairanyai: —
1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatis megnevezése: Miiszaki agazati alapoktatas
1.8 Kapcsolddo részszakmak megnevezése: —
1/9. agazati alapképzési évfolyam:
Szabad sav felhaszndlasa: Honvédelmi ismeretek: 1 6ra/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet | Gyakorlat
Munkavallaléi ismeretek 18 (0,5)
Allaskeresés 5
Munkavallaléi ismeretek Munkajogi alapismeretek 5
Munkaviszony létesitése 5
Munkanélkiiliség 3
Villamos alapismeretek 72 (2) 72 (2)
Villamos aramkor 18
Villamos aramkor abrazolasa 18
Villamos aramkor kialakitasa 36
Villamos biztonsagtechnika 36
Miiszaki alapozés Villamos é}re}mkérék mérése, 36
dokumentalasa
Gépészeti alapismeretek 270 (7,5) 144 (4)
Munkabiztonsag, tiiz- és 18
kornyezetvédelem
Miiszaki rajz alapjai 126
Anyag- és gyartasismeret 36
Fémipari alapmegmunkalasok 108
Projektmunka 108 18
Szakmai tantargyak >: 360 (10) 216 (6)
Kozismereti tantargyak éraelosztisa
Kommunikécio-magyar nyelv és irodalom 72
Idegen nyelv 72
Matematika 72
Tarsadalomismeret 108
Természetismeret 108
Testnevelés 144
Osztalykoz0sség- épitd program 36
Honvédelmi ismeretek 36
Kozismereti tantargyak >: 648 (18)
>y 1008 216
Ora/hét: 28 6
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2/10. szakképzési évfolyam:
Szabad sav felhasznalasa a képzésben:
Rajzolés szamitogépen:2 dra/hét

Szakmai kdvetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet Dualis
partner
Gyartas-elokészités 36 (1) 72 (2)
Anyagvalasztas 13
A forgacsoloszerszamok anyagai 4 4
Segédanyagok 5
Gyartas-elokészités Miiszaki dokumentaciok 18 18
Forgacsold szerszamgépek 9 9
Szerszamgépek késziilékei 5 5
Pneumatikus és hidraulikus rendszerek 18
elemei
Forgacsol6 megmunkalasok 162 450
(4,5) (12,5)
A forgacsolas alapjai 18 18
Esztergalas 54 144
Maréas 54 126
Furatmegmunkalasok 72
Koszoriilés 36 36
Egyéb forgacsold megmunkalasok 18
5 Dl Kar_bantartési feladatok 36
Projektfeladat 0
Mindségellenérzés 36 (1) 108 (3)
Geometriai mérések 13 40
Alak-¢s helyzetellenérzések 5 17
Feliileti érdesség mérése 4 14
Anyagvizsgalatok 4 27
Statisztikai folyamatszabalyozo 4 4
rendszerek (SPC)
Mindségbiztositasi rendszerek 6 6
Szabadon tervezhetd orakeret Rajzolas szamitégépen 72 (2)
Szakmai tantargyak }: 306 630
(8,5) (17,5)
Kozismereti tantiargyak déraelosztisa
Kommunikécio-magyar nyelv és irodalom 108
Idegen nyelv 36
Matematika 72
Tarsadalomismeret 0
Természetismeret 0
Testnevelés 36
Osztalyk6z0sség- épitd program 36
Kozismereti tantargyak >: 288 (8)
>y 594 630
Ora/hét: 16,5 17,5
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 140
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3/11. szakképzési évfolyam:
Szabad sav felhasznalasa a képzésben:
Korszeri forgacsolo technoldgiak: 2 6ra/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet UL
partner
Munkavallaléi idegen nyelv 62 (2)
Az allaskeresés 1épései,
1 1ois 11
Munkavallal6i idegen nyelv zillashlrd§tesek ——
Onéletrajz €s motivacios levél 20
> mall talk” — altalanos tarsalgas 11
Allasinterju 20
- . . Forgacsolo megmunkalasok 93 (3) | 233(7,5)
CipRicressspls Projektfeladat 93 233
CNC-gépkezelés és -forgacsolas | 47 (1,5) | 279 (9)
A gépkezelés alapjai 62
Munkadarab- és szerszambefogas 62
Programszerkesztés, -tesztelés 62
Megmunkalasok 16 62
Projektfeladat 31 31
ot Tomsiesels CNC-prografnozés. a}apjai 93 (3) 31 (1)
technolégidk A,programozas alapjalr 16
Cimkodos programozas 16
Esztergalasrl miiveletek 31 15
programozasa
Marasi miiveletek programozasa 31
Furatmegmunkalasi miiveletek
15
programozasa
Szakmai tantargyak > : (3?55) (f;' ,3;)
Kozismereti tantargyak oraelosztasa
Kommunikacid-magyar nyelv €s irodalom 62
Idegen nyelv 31
Matematika 31
Pénziigyi és vallalkozasi ismeretek 31
Testnevelés 31
Osztalyk6zosség- épitd program 31
Kozismereti tantargyak > : 217
> 512 543
Ora/hét: 16,5 17,5
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3.2.3 KERESKEDELMI ERTEKESITO SZAKMAHOZ

PROGRAMTANTERYV

a

13. KERESKEDELEM

agazathoz tartozé
4 0416 13 02

1 ASZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Kereskedelem

1.2 A szakma megnevezése: Kereskedelmi értékesitd
1.3 A szakma azonosit6 szdma: 4 0416 13 02

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatis megnevezése: Kereskedelem dgazati alapoktatas

1.8 Kapcsolddo részszakmak megnevezése: Bolti el6készitd, Pénztaros

1/9. agazati alapképzési évfolyam:
Szabad sav felhaszndlasa a képzésben:
Honvédelmi ismeretek: 1 6ra

Szakmai Tantargyak, Témakorok
kovetelmények Elmélet Gyakorlat
Munkavallaloi ismeretek 36 (1)
. Allaskeresés 10
it el Munkajogi alapismeretek 10
ismeretek . i
Munkaviszony létesitése 10
Munkanélkiiliség 6
Gazdasagi ismeretek 216 (6)
Gazdasagi alapfogalmak 24
A héztartas gazdalkodasa 33
A vallalat termeld1 magatartasa 51
Az allam gazdasagi szerepe, 27
feladatai
Jogi alapfogalmak 15
Gazdalkodasi Tudatos fogyaszt6i magatartas 15
tevékenység elldtasa | Marketing alapfogalmak 24
Nemzetkozi gazdasagi 27
kapcsolatok
Villalkozasok miikodtetése 72 (2)
A vallalkozasok gazdalkodasa 9
A gazdalkodasi folyamatok 27
elszdmoléasa
Statisztikai alapfogalmak 36
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Kommunikacié 90 (2,5)
Kapcsolatok a mindennapokban 18
A munkahelyi kapcsolattartas 18
szabalyai
Uzleti kultira és A kommunikacids folyamat 36
informacidkezelés | On- és tarsismeret fejlesztése 18
Digitalis alkalmazasok 162 (4,5)
Munkavédelmi ismeretek 4
Tizujjas vakiras 54
Digitalis alkalmazasok 104
Osszesen: 576 (16)

Kozismereti tantargyak oraelosztasa

Kommunikacio-magyar nyelv €s irodalom 72
Idegen nyelv 72
Matematika 72
Tarsadalomismeret 108
Természetismeret 108
Testnevelés 144
Osztalykozosség- épitd program 36
Honvédelmi ismeretek 36
Kozismereti tantargyak > : 648 (18)
Osszesen: 1224
Ora/ hét 34
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2/10. szakképzési évfolyam:
Szabad sav felhasznalasa a képzésben:
Kereskedelmi ismeretek: 2 ora

Szakmai kovetelmények Tantargyak, témakorok Elmélet Dualis
partner
Kereskedelmi ismeretek 108 (3) 234 (6,5)
Aruforgalmi ismeretek 72 162
Szakmai szdmitasok 36 72
Uzlet miikodtetése 90 (2,5) 90 (2,5)
A kereskedelemben el6forduld 20 20
kockéza- tok és kockazatértékelés
Munka-, tliz és balesetvédelem 25 25
Kornyezetvédelem 20 20
Aru- és vagyonvédelem 25 25
Termékismeret és -forgalmazas 72 (2) 162 (4,5)
. , Arurendszerek 24
Kereskedelmi egység —
mikodtetése MinGscg S0
Fogyasztoi érdekvédelem 10 32
Arufécsoportok bemutatésa 62 18
Termékkihelyezés 40
Csomagolas 18
Uzleti kommunikacié 36 (1) 144 (4)
Az értékesitd szerepe 40
A vasarloi dontést befolyasolo
tényezok =0
Ertélfefités"i technikak és 36 A4
eladdsOsztonzés
Digitéalis kommunikacio 30
Osszesen: 306 (8,5) | 630(17,5)
Kozismereti tantargyak oraelosztasa
Kommunikacido-magyar nyelv és irodalom 108
Idegen nyelv 36
Matematika 72
Téarsadalomismeret 0
Természetismeret 0
Testnevelés 36
Osztalyk6zosség- épitd program 36
Kozismereti tantargyak > : 288 (8)
Osszesen: 594 630
Ora/ hét 16,5 17,5
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 140
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3/11. szakképzési évfolyam:
Szabad sav felhasznalasa a képzésben:
Kereskedelmi ismeretek: 2 ora

Szakmai Dualis
kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet partner
Munkavallaléi idegen nyelv 62 (2)
. | Az éllaskeresés 1épései, allashirdetések 11
Munkavéllalél Onéletrajz és motivacios levél 20
idegen nyelv neerd) — - -
»omall-talk” — dltalanos tarsalgas 11
Allasinterju 20
Kereskedelmi ismeretek 124 (4) 217 (7)
Aruforgalmi ismeretek 62 124
Szakmai szamitasok 31 62
Online kereskedelem 31 31
Uzlet miikodtetése 31(1)
Eréforras gazdalkodas 31
Pénztargépkezelés 109 (3,5)
Pénztargép mikodtetése 20
Pénzkezelés szabalyai 22
Pénzkezelés bizonylatai 20
Kereskedelmi | Fizetési eszk6zok, torvényi eldirasok 20
egyseg A pénztaros elszamoltatasa 10
mikadtetése | Onkiszolgald pénztarterminal 17
Termékismeret és -forgalmazas 78 (2,5) 124 (4)
Arufécsoportok bemutatésa 47 31
Termékkihelyezés 31
Specifikus termékismeret 31 31
Fogyasztoi trendek 31
Uzleti kommunikacié 31 (1) 62 (2)
Az értékesitd szerepe 10
Ertékesitési technikék és 31
elad4sdsztonzés 42
Digitéalis kommunikécio 10
295 (9,5) 543 (17,5)
Kozismereti tantargyak oraelosztasa
Kommunikaciéo-magyar nyelv és irodalom 62
Idegen nyelv 31
Matematika 31
Pénziigyi és vallalkozasi ismeretek 31
Testnevelés 31
Osztalyk6zosség- €pitd program 31
Kozismeret 6sszesen 217 (7)
Osszesen 512 543
Ora/ hét 16,5 17,5
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PROGRAMTANTERV
a
10. Gépészet
agazathoz tartozé
407151012
3.24 SZERSZAM- ES KESZULEKGYARTO SZAKMAHOZ
1 A SZAKMA ALAPADATAI
1.1 Az agazat megnevezese: GEpesz
1.2 A szakma megnevezése: Szerszam ¢€s késziilékgyartd
1.3 A szakma azonositd szdma: 4 0715 10 12
1.4 A szakma szakmairanyai: —
1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Miiszaki agazati alapoktatas
1.8 Kapcsolddo részszakmak megnevezése: —
1/9. agazati alapképzési évfolyam:
Szabad sav felhaszndlasa: Honvédelmi ismeretek: 1 6ra/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet | Gyakorlat
Munkavallaléi ismeretek 18 (0,5)
Allaskeresés 5
Munkavallaléi ismeretek Munkajogi alapismeretek 5
Munkaviszony létesitése 5
Munkanélkiiliség 3
Villamos alapismeretek 72 (2) 72 (2)
Villamos dramkor 18
Villamos aramkor abrazoléasa 18
Villamos aramkor kialakitasa 36
Villamos biztonsagtechnika 36
Miiszaki alapozés Villamos é}ra}mkérék mérése, 36
dokumentalasa
Gépészeti alapismeretek 270 (7,5) 144 (4)
Munkabiztonsag, tiiz- és 18
kornyezetvédelem
Miiszaki rajz alapjai 126
Anyag- és gyartasismeret 36
Fémipari alapmegmunkalasok 108
Projektmunka 108 18
Szakmai tantargyak >': 360 (10) 216 (6)
Kozismereti tantiargyak éraelosztisa
Kommunikécio-magyar nyelv és irodalom 72
Idegen nyelv 72
Matematika 72
Tarsadalomismeret 108
Természetismeret 108
Testnevelés 144
Osztalykoz0sség- épitd program 36
Honvédelmi ismeretek 36
Kozismereti tantargyak >: 648 (18)
> 1008 216
Ora/hét: 28 6
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2/10. szakképzési évfolyam:

Szabad sav felhasznalasa a kozismereti képzésben:
Szerszam- ¢s késziilékgyartasi feladatok: 2 ora/hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet Duilis
partner
Anyagismeret 54 (1,5)
Fémes anyagok 36
Nemfémes anyagok 18
Gépészeti ismeretek 36 (1) 54 (1,5)
Fémek alakitasa 9 18
Hegesztés, forrasztas, ragasztas 9 9
Szegecselés, csavarozas 9 9
Feliiletvédelem 9 18
Miiszaki rajz 72 (2)
Gépészeti feladatok Miiszaki rajz olvasasa, készitése 72
Mérés és anyagvizsgalat 36 (1) 36 (1)
Gépészeti alapmérések, méréeszkdzok,
o . 18
mérOberendezések
Roncsoldsos anyagvizsgalati eljdrasok 12 18
Roncsolasmentes anyagvizsgalati eljarasok 6 18
Gépészeti gyakorlat 108 (3)
Hagyomanyos gépi forgacsolasi gyakorlat 72
Szikraforgacsolas alapjai 18
Szegecs- csavarkotések készitése 18
Szerszam és késziillékgyartas 72 (2) 36 (1)
Szerszamkészités, hokezelési eljarasok
- 18 18
alapjai
Késziilékelemek gyartasa, Osszeszallitdsa 36 18
Iranyitas és vezérléstechnika elmélete 18
Szerszam és késziilékgyartas gyakorlata 324 (9)
Szerszamok gyartasa, hokezelése, szerelés 144
Késziilekelemek gyartdsa, Osszeallitasa 108
S & e lE e Ifényités— é’s V’ezérléstechnik’a 72
feladatok Uzeme’ltetes és k/ar?a’ntarta’s ' 36 (1)
Szerszamok és késziilékek gépeinek
1 s A 18
miukodtetése
Altalanos iizemeltetés és karbantartas 18
Uzemeltetés és karbantartis gyakorlata 72 (2)
Szerszamok és késziilékek gépeinek
. 36
hasznalata
Altalanos tizemeltetés és karbantartas 18
gyakorlata
Karbantartasi javitasi miiveletek 18
Szakmai tantargyak 306 630
Osszesen: (8,5) (17,5)
Kozismereti tantargyak oraelosztisa
Kommunikécié-magyar nyelv és irodalom 108
Idegen nyelv 36
Matematika 72
Tarsadalomismeret 0
Természetismeret 0
Testnevelés 36
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Osztalykoz0sség- épitd program 36
Kozismereti tantargyak > : 288 (8)

Evi 6ssz 6raszam: 594 630
Ora/hét: 16,5 17,5
Egybefiiggo nyari szakmai gyakorlat: 140
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3/11. szakképzési évfolyam:

Szabad sav felhasznalasa a képzésben:
Szerszam és késziilékgyartas gyakorlata: 2 ora / hét

Szakmai kovetelmények Tantargyak, Témakorok Elmélet Dudlis
partner
Munkavallaléi idegen nyelv 62 (2)
Az allaskeresés 1épései, allashirdetések 11
Munkavallaléi idegen nyelv | Onéletrajz és motivécios levél 20
»Small talk”- altalanos tarsalgas 11
Allasinterja 20
Miiszaki rajz 31 (1)
Gépészeti feladatok Technologiai dokumentacid értelmezése, 31
készitése
Szerszam és késziillékgyartas 124 (4)
Szerszamkészités, hokezelési eljarasok 70
alapjai
Késziilékelemek gyartasa, Osszeszallitdsa 36
Iranyitas és vezérléstechnika elmélete 18
Szerszam és késziilékgyartas gyakorlata 248 (8)
Szerszamok gyartasa, hokezelés, szerelés 93
Késziilékelemek gyartdsa, 0sszeallitasa 93
Iranyitas- és vezérléstechnika 62
Szerszam és késziilékgyartasi | Uzemeltetés és karbantartas 78 (2,5) 62 (2)
feladatok Szerszamok és késziilékek gépeinek
1 e 39 31
mikddtetése
Altalanos lizemeltetés és karbantartas 20 16
Karbantartasi, javitasi miiveletek 19 15
Uzemeltetés és karbantartas gyakorlata 171 (5,5
Szerszamok és késziilékek gépeinek 78
hasznalata
Altalanos iizemeltetés és karbantartas 62
gyakorlata
Karbantartasi, javitasi miiveletek 31
CAD-rajzolas CAD-rajzolas 62 (2)
Szakmai tantargyak 295 543
Osszesen: (9,5 (17,5)
Kozismereti tantiargyak oraelosztasa
Kommunikécio-magyar nyelv és irodalom 62
Idegen nyelv 31
Matematika 31
Pénziigyi és vallalkozasi ismeretek 31
Testnevelés 31
Osztalykoz0sség- épitd program 31
Kozismeret dsszesen 217 (7)
Osszesen 512 543
Ora/ hét 16,5 17,5
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3.2.5 ASZTALOS kozismeret nélkiili 14 honapos képzés

81

n Szakmal Tantargyak, Témakorok oraszam . hetl,
kovetelmények Oraszam
Munkavallaléi ismeretek 11 1
Munkavallaloi Allaskeresés 3
unkavatialot — I'njunkajogi alapismeretek 3
ismeretek : ——
Munkaviszony létesitése 3
Munkanélkiiliség 2
Abrazolasi alapismeretek 22 2
Alapfogalmak, sikmértani
. 4
szerkesztések
Abrézolasi modok, rajzok 4
fajtai
Fakotések, alapszerkezetek 8
- Butorfajtak, ergondmiai
35 6
<= alapok
i Mérési alapismeretek 11 1
= Mérdeszkozok és alapvetd
wn ror 2
8 mérések
R Alapvetd szamitasok 9
= Fa- és butoripari
S | korlat 154 14
= Fa- és butoripari | 21apdyaKoria —
g alapozés Biztonsagos munkavégzés 7
S Gyartasi 14
< alapdokumentumok
Kézi alapmiiveletek 52
Gépi alapmiiveletek 53
Termékkészités 28
Anyagismeret 22 2
Faanyagismeret 12
Karpitosipari alapanyagok 4
Fa- és lemeztermékek 6
Digitalis alapismeretek 11 1
Alapfogalmak 1
Szovegszerkesztés 5
Tablazatkezelés 5)
231
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szerelhetd tok- szerkezetek

Szakmai . L feléves
kovetelmények Tantirgyak, Témakorok Oraszam
Munkavallaléi idegen 17
nyelv
Az éllaskeresés 1épései, 6
iy 1 allashirdetések
Munkavallaloi = — Y
. Onéletrajz €s motivacios
idegen nyelv levél 6
,»Small talk” — altalanos 3
tarsalgas
Allasinterja 2
Butoripari termékek
o 119
gyartasa
A butoripari termékek
szerkezete, a gyartas soran 20
hasznalt anyagok
Asztalok szerkezete és
s 20
gyartasa
Tarolo butorok, szekrények 20
szerkezete €és gyartasa
2 Beépitett butorok szerkezete 20
-~ ¢s gyartasa
= Ul16- és fekvébutorok 10
E’ szerkezete és gyartasa
R Lapszerkezetii termékek
& . 10
2 gyartasa
g Butoripari szerelési 10
£ ismeretek
:ﬁ Asztalosipari Butoripari termékek, 9
termékek gyartdsa | portfolio készitése
Epiiletasztalos-ipari 119
termékek gyartasa
A nyilaszarok gyartasa 5
sordn felhasznélt anyagok
A nyilaszarok felépitése, 5
miukodése, méretei
Hagyomanyos ¢és korszer, 20
hészigetelt ablakok
Epiiletasztalos-ipari
‘e 15
szerelési ismeretek
Epiiletasztalos-ipari
termékek, portfolio 25
készitése
Hagyomanyos ¢és korszer, 20
hészigetelt ablakok
Hagyomanyos és utolag 15
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Lépcsok 8
Fal- és 6
mennyezetburkolatok
Asztalosipari CAD- és 17
CNC-technologia
CAD-alapok 6
Gépkezelési Rajzkészités szamitdgéppel 11
ismeretek Asztalos gépismeret 34
Faipari alapgépek ismerete 20
A lapmegmunkalas és az 14
¢élzaras gépei
Anyagismeret 34
.. . |Faanyagok 34
Gyartas-elokészitési P
feladatok InEegraFlv lsmeret(,ek. : 17
Miiszaki dokumentéacio 5
Portfoliokészités 12
357
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84

Szakmai . e féléves
kovetelmények Tantargyak, Témakorok Oraszam
Butoripari termékek
oy 135
gyartasa
Tarol6 butorok, szekrények
; s 19
szerkezete és gyartasa
Beépitett butorok szerkezete 18
és gyartasa
Asztalosipari Ul6- és fekvébutorok
. s . s 26
termékek gyartdsa | szerkezete és gyartasa
Lapszerkezetli termékek 26
gyartasa
Butoripari szerelési
. 26
ismeretek
Butoripari termékek, 20
portfolio készitése
Epiiletasztalos-ipari 120
Asztalosipari termékek gyartasa
termékek gyartasa | A nyilaszarok gyartasa
; . 120
E soran felhasznalt anyagok
" Asztalos gépismeret 15
> Faipari alapgépek ismerete 3
= A lapmegmunkalas és az 4
~§ ¢lzaras gépei
iﬁ* A furnérozas gépei 3
é Gépkezelési A feluletkezeles’gf:perl 3
= ismeretek CNC-mefgmu_nkalo gépek 2
N Asztalosipari CAD- és 15
CNC-technolégia
Rajzkészités szamitogéppel 6
CNC-alapismeretek 5
Munkavégzés CNC- 4
gépekkel
Anyagismeret 15
Faanyagok 4
Furnérok, lap- és lemezipari
. 4
termékek
Ragasztéanyagok 4
Gyartas-elokeszitési | Feliiletkezeld anyagok 3
feladatok Integrativ ismeretek 18
Portfoliokészités 6
Vizsgaremek 6
dokumentélasa
Informatikai eszk6zok
. 6
hasznélata
318
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3.2.6 DIVATSZABO kézismeret nélkiili 14 hénapos képzés

Agazati alapképzés:

11 hétre tervezve

barokk, rokok¢ stilus)

N Szakmal Tantargyak, Témakorok oraszam . hetl,
kovetelmények Oraszam
Munkavallaléi ismeretek 11 1
L Allaskeresés 3
Munkavéllalo6i — -
: Munkajogi alapismeretek 3
ismeretek : ——
Munkaviszony létesitése 3
Munkanélkiiliség 2
Abrazolasi gyakorlat 22 2
Szabadkézi abrazolas 7
Szinek és formak kialakitasa, 7
hatdsa, 0sszehangolasa
Miiszaki dbrazolés 8
Kreativ miihely 154 14
Az agazatban hasznélatos
alapanyagok, segédanyagok és 15
kellékanyagok ismerete,
kivalasztasa
Az agazatban alkalmazott
kéziszerszam- ok, gépek,
. ; . 35
berendezések megismerése,
hasznalata
(e, .| Az 4gazatban el6fordulo
Kreativ ipari dgazati Lo .
alapoktatds gyartmanyok, termékek, 30
alapformak, alapmintak
Az agazatban eldéforduld
munkafolyamat- ok megismerése, 37
gyakorlasa
Az agazatban hasznalt miiszaki
ismeretek, dokumentaciok 37
felhasznalasa
Miivészettorténeti alapismeretek 22 2
Miivészettorténet a kezdetektdl az 3
okorig
A kozépkor miivészettorténetének
. L 3
nagy korszakai (roman, gotika)
Az Ojkor miivészettorténetének
nagy korszakai (reneszansz, 4
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A 18-19. szazad muvészeti

iranyzatai (klasszicizmus, 4
romantika, realizmus)
A 19-20. szazad forduldjanak
europai €s magyar €pitészete, 3
iparmiivészete
20. szdzad — a modern miivészet
torekvé- sei (a klasszikus 4
avantgardtol a posztmo- dernig)
Munkahelyi egészség és
biztonsag - 1
Balesetvédelem, munkabiztonsag, 5
munka- egészség, mithelyrend
Veszélyes anyagok kezelése 3
Kornyezet- és tlizvédelem, 3
ujrahasznositas
Digitalis szakmai ismeretek 11 1
Szévegszerkesztd program 2
hasznalata
Tablazatkezeld program hasznalata 2
Internethasznalat 2
Miiszaki dokumentacid 5
231 21
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Szakmai képzés:

34 hétre tervezve

o Szakmal Tantargyak, Témakorok oraszam . hetl,
kovetelmények Oraszam
T’extrllfermekek szabasminta- 17 05
készitése
Alkalmazott miiszaki ismeretek 3
Alapszerkesztés és szabasminta-
or 10
készités
Szabasminta-készités divatlapbol 4
Textiltermékek
artastechnologiaja 34 1
Textiltermékek ~— [or e CINDT0BTA)
N . Rubhaipari abrazolasok 5
Osszeallitasa -
Varrastechnoldgia 12
Alkatrész-technologia 17
Textiltermékek készitése 51 15
gyakorlat
Varrastechnoldgiai alapok 12
Alkatrészek készitése 12
Miiszaki leirasok hasznalata 5
Textiltermékek készitése 22
Lakastextiliak
(s L s 17 1
gyartastechnologiaja
Lakaéstextilik fajtai 17
Lakastextiliak készitése 51 15
Lakastextilidk készitése | Lakastextiliak készitésének 12
anyagai, kellékei, eszkozei
Konyhai textilidk 14
Szobai textiliak 13
Agynemii 12
Anyagismeret 34 2
Anyag- és aruismeret | Textilipari nyersanyagok 17
Anyagvizsgalatok 17
Noi ruhak szerkesztése,
. 34 1
modellezése
N&i ruhdk készitése Szfa'krajm alaplsmeretek’ 12
No6i szoknyak szerkesztése,
modellezése és szabasminta- 22
készitése
Munkavallaldi idegen nyelv 17 0,5
Az allaskeresés 1épései,
Munkavallaléi idegen | allashirdetések
nyelv Onéletrajz és motivacios levél 5
»omall talk” — altalanos tarsalgas 5
Allasinterjt 5
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Aruismeret 17 0,5
Anyag- és aruismeret | Ruhdzati textilidk fajtai, 17
csoportositasa
Noi ruhak gyartastechnologiaja 51 1,5
No6i ruhakészités
- i 5
gyartastechnoldgiaja
No6i ruhakészités: szoknyak,
. s L 11
nadragok gyartastechnologiaja
No6i ruhakészités: blizok, ruhak 15
gyartas- technologidja
N&i ruhakészités: mellények,
kosztiimok, kabatok 15
gyartastechnoldgiaja
N6i ruhak diszitési lehetdségei 5
Noi ruhak értékesitése 17 0,5
Villalkozasi alapismeretek 10
Kereskedelmi ismeretek 7
Noi ruhak készitése gyakorlat 221 6,5
A szabas ¢és a szabast megel6z0
. 10
miiveletek
N6i szoknya és n6i nadrag
i 34
készitése
No6i divatbluzok €és n6i ruhék
i 35
No6i ruhdk készitése keszitése
No6i mellény készitése 20
No6i blézer készitése 53
Noi divatkabat készitése 25
Szabadon véalasztott néi ruhdk
o ros 44
készitése
Noi ruhak szerkesztése,
. 68 2
modellezése
No6i szoknyak szerkesztése,
modellezése €s szabasminta- 8
készitése
N6i nadragok alapszerkesztése,
modellezése és szabasminta- 8
készitése
No6i bluzok alapszerkesztése,
modellezése és szabasminta- 8
készitése
N&i ruhdk alapszerkesztése,
modellezése és szabasminta- 8
készitése
N6i mellények modellezése és 8

szabasminta-készitése
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No61 kosztimkabatok

alapszerkesztése, modellezése és 18
szabasminta-készitése
No6i kabatok alapszerkesztése,
modellezése és szabasminta- 10
készitése
Noi ruhak szerkesztése,
. 68 2

modellezése gyakorlat
No6i ruhazati termékek
szerkesztése, modellezése 68
meéretaranyosan
Modellrajz és stilustan 17 0,5
Az emberi testalkatok és Oltozetek 6
kapcsolata
Noi alkatok csoportositasa )
Noi 6ltozetek és 6ltozkodesi

, 3
stilusok
Modellrajzok készitése 3

714 21
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3.2.7 GEPI ES CNC FORGACSOLO kézismeret nélkiili 14 honapos képzés

. heti
kévsef;l:nn!’t?llyek Tantargyak, Témakorok Oraszam | Oraszam
Villamos alapismeretek 77 7
Villamos aramkdor 7
Villamos aramkor abrazolasa 7
Villamos aramkor kialakitasa 21
- Villamos biztonsagtechnika 14
= Villamos aramkorok mérése,
— 12 28
- Muszaki alapozas dokumentdlisa
= P Gépészeti alapismeretek 143 13
8 Munkabiztonsag, tiiz- és 13
5 kornyezetvédelem
E« Miiszaki rajz alapjai 39
s Anyag- és gyartasismeret 13
§ Fémipari alapmegmunkalasok 39
& Projektmunka 39
Munkavallaléi ismeretek 11 1
I Allaskeresés 3
Munkavallal6i — -
ismeretek Munkaqul alaplsmereftek 3
Munkaviszony létesitése 3
Munkanélkiiliség 2
Gyartas-elokészités 19 1
Anyagvalasztas 2
A forgacsoloszerszamok anyagai 2
Segédanyagok 1
Gyartas-el0készités | Miiszaki dokumentaciok 6
g Forgéacsolo szerszamgépek 4
= Szerszamgépek késziilékei 2
;-‘ Pneumatikus és hidraulikus 5
~ rendszerek elemei
] Forgicsol6 megmunkalisok 361 19
2 A forgacsolas alapjai 14
g Esztergalas 72
= Maras 72
7 Gépi forgacsolds Furatmegmunkalasok 22
Koszoriilés 22
Egyéb forgacsolo 7
megmunkalasok
Karbantartasi feladatok 21
Projektfeladat 131
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Mindségellendrzés 19 1
Geometriai mérések 6
Alak-és helyzetellenérzések 3
Feliileti érdesség mérése 3
Anyagvizsgalatok 3
Statisztikai folyamatszabalyozd 5
rendszerek (SPC)
Mindségbiztositasi rendszerek 2
Munkavallaléi idegen nyelv 18 1
Az éllaskeresés 1épései, 4
Munkavallal6i idegen | allashirdetések
nyelv Onéletrajz és motivacios levél 4
»omall talk” — altalanos tarsalgas 4
= Allasinterja 6
£ CNC-gépkezelés és -forgacsolas 252 14
- A gépkezelés alapjai 42
= Munkadarab- és szerszambefogas 28
5 Programszerkesztés, -tesztelés 28
g Megmunkalasok 98
é Projektfeladat 56
E Korszerti fqrgécsolé CNC-programozas alapjai 126 7
;th technologiak A,programozas alapjalr 24
Cimkodos programozas 6
Esztergélasi miiveletek 39
programozasa
Marasi miiveletek programozasa 39
Furatmegmunkalasi miiveletek 18
programozasa
1026
Egybefliggd szakmai gyakorlat 72
Osszesen 1098
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4 Az egészségfejlesztési program.

4.1 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek.

Egészségnevelés

Az egészség az ember legdragabb kincse, amely a szervezet €s a kornyezet kozti dinamikus

egyensuly allapotat fejezi ki.

A mindenkori felndvekvo nemzedék egészség-magatartasanak formaldsa, a jOvO egészséges
felndtt tarsadalméanak nevelése stratégiai fontossagu feladat. Az egészséges életmod és
magatartdsformak (a dohanyzds mérséklése, az egészséges taplalkozas, a kulturdlt ivasi
szokadsok elterjedése, a drogprogram megvalositasa, a stressz tudatos feldolgozasa, a
szabadiddésport feltételeinek biztositdsa) kialakitdsdt az oktatds valamennyi szintjén

érvényesiteni kell.

Az egészségnevelés célja, hogy a tanulok képesek legyenek objektiv mddon felmérni sajat
egészségi allapotukat, ismerjék az egészségkarositd tényezdket, azok hatésait, elkeriilésiik
madjat. Olyan értékrendet kell kialakitanunk, amellyel a didkjaink az Oket érintd kérdésekben
felelosen tudnak donteni. Olyan egészség- €és kornyezeti nevelési programot szeretnénk

létrehozni, amely elésegiti, hogy az iskola a tanulas,a munka, az élet egészséges szintere legyen.

Az egészségnevelési program segitségével a tanulok megtanulhatjdk, hogy miként:

allitsanak fel kotelezd értékrendszert az egészség iranti elkitelezettségnek

- ismerjék meg az egészséges ¢életmod legfontosabb szabélyait

- legyenek tisztaban az egészséges taplalkozas fontossagaval

- tartsdk szem elOtt a testi higiénét, a rendszeres mozgas egészségét befolyasolo
hatasat

- legyenek képesek a problémakat, konfliktusokat megfelelden kezelni

- ismerjék meg a drog, az alkohol és a dohanyzas egészségkarositod hatasat
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Kornyezeti nevelés

A kornyezeti nevelés célja a tanulok 0sztonzése sajat €10 és élettelen kdrnyezetiik
megismerésére, alakitasara, védelmére, a kornyezetet karosito jelenségek felismerésére, a
negativ hatasok ellen valo tudatos fellépésre Napjainkban a vilag figyelme a fenntarthato

fejlédés megteremtése felé iranyul.

Ez az ¢let minden szinterén tapasztalhat6: szocialis, gazdasagi, 6koldgiai, teriileteken is.
Kiemelten fontos feladatunknak érezziik, hogy a didkok szemléletén alakitsunk, kornyezet- és

természetszeretetiiket formaljuk, megszilarditsuk.

Ennek érdekében a didkjainkban ki kell alakitani:
- akdrnyezettudatos magatartast és életvitelt;
- aszemélyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast és

életvitelt

Az egészség- és kornyezeti nevelés szintere lehet:

- természetismeret ora
- osztalyfénoki ora

- osztalykirandulas

- testnevelés oOra

- sportkdr
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